
早稲田　アントレプレナーシップセンターお申し込み
最新情報はWEBから！

https://www.waseda.jp/inst/entrepreneur/news/2023/05/25/4115/

※1日本語能力必須

※1

問い合わせ先

8月28日（月）  9:00  
～ 8月30日（水） 16：00

* 8月27日(日)中に富山県へ移動し、前泊していただきます。

富山県、早稲田大学アントレプレナーシップセンター

富山県新規事業創造プログラム運営事務局toyama-waseda-intern@emerging.jp

対面開催予定

6月19日（月）17：00

東京大学、東京工業大学、多摩美術大学、早稲田大学
および富山県内の大学

主  催

開催日時

参加対象校

会  場

締め切り

2023年度

富山県
新規事業創造プログラム
働きやすさ、暮らしやすさ全国トップクラスの富山県で
学生と企業人が共に課題に取り組むプログラムスタイルです。
2018年から始まり6回目の開催となる今回は「学生と富山県の企業社員によるスタートアップが起こす未来社会のイノベーション」を
テーマに、富山県における地域イノベーション、企業内新規事業創造に貢献できるアイデア創出を目指します。



実施プログラム

初めて訪れた富山をこんなに
も大切に思うことができ、嬉し
く思います。このプログラムで
できた人脈や検証途中の事業
案をこのまま終わらせないよう
にしていきます。
（2019年度参加）

短い期間ながら、リーダーシップや新
規事業創造のリアルなノウハウを、企
業・学生の両視点から深く学ぶことが
できたと感じます。また、同じ志を持
つ仲間と新たな人間関係を深めるこ
とができたと思います。私自身、今回
の学びをこれからのアクションに繋げ
ていきたいと強く感じました。
（2022年度参加）

全体を通して非常に有意義
な時間でした。講師のみな
さんや学生のみなさん、他
企業のみなさんとの出会い
が宝物です
（2020年度参加）

実社会の経験をつまれた企業の方や他大学の
方々とお話しすることにより刺激を受けたとても
楽しい3日間だった。チームでアイデアを出す上
で上手くいかないこともあったが、その中で自
分は何をするべきなのかを常に考えながら行動
できたことは今後にも活かしていきたい。なによ
りチームで一つのアイデアを出し、それを発表で

（2022年度参加）
きたことは大きな満足感に繋がった。

おそらく、一生このような環境
で学べることはないような気
がします。それくらい充実した
内容でした。追い込まれる感
（笑）は正直ありましたが、そ
こも含めて充実していました！
（2021年度参加）

実際に企業の方 と々ともに事業創
造のアイデアを捻出したことで、実
際の事業内容に真剣に耳を傾ける
ことができ、実際に自分が働いてい
る姿を想像することが容易になりま
した。将来のキャリアプランを描くう
えで参考になることも多かったです。
（2021年度参加）

これまでのプログラム参加者の声

学 生
学 生

学 生

企業担当者 企業担当者

企業担当者

富山県参加企業

株式会社エムダイヤ
https://www.m-dia.jp
リサイクルプラントの製造・販売

ハリタ金属株式会社
https://www.harita.co.jp/
リサイクル事業 

日本海ガス絆ホールディングス株式会社
https://hd.ngas.co.jp/
ガス・エネルギー事業

株式会社プロジェクトタネ
https://www.protane.jp/
インターネット通信関連業

株式会社宮本工業所
https://www.miyamoto-k.co.jp/
業炉・環境設備の開発・設計・施工

株式会社はんぶんこ
https://hanbunko.org/
マルチコンサルティング

9：00 ～ 14：00　オリエンテーション
                                  リーダーシップ研修  など
14：00 ～ 17：00　企業見学

１日目 8月28日（月）
  9：00 ～ 17：00　アイデア創出ワークショップ

２日目 8月29日（火）
  9：00 ～ 12：00　アイデア創出ワークショップ
13：00 ～ 16：00　発表・フィードバック

３日目 8月30日（水）

プログラム

* 時間は多少変更になる可能性がございます。

講師紹介

2009年よりイノベーション教育プログラム、i.schoolをエグゼクティブ・ディレクターとして
運営し、新しい製品、サービス、ビジネスモデル、社会システム等のアイディアを生み出す
ことのできる人材を育成。
地域イノベーションをテーマに活動し、活動を発展させる方策として、一般社団法人日本
社会イノベーションセンター(Japan Social Innovation Center, JSIC)を2016年に設立し、
社会的課題を解決する事業、すなわち社会イノベーション事業を推進する企業の活動を
、霞ヶ関の官僚や産業界の方々がアドバイスし、大学生が事業構想の策定や事業の推進
に参画することによって支援することを目指している。
著書「問題解決のための『社会技術』」、「社会技術論：問題解決のデザイン」など。 

アイデア創出リーダーシップ研修

2018年立教大学経営学部卒業。
在学中はリーダーシップ論中心に経営学を学び、トゥルク大学（フィンランド）への交換留
学中は、アントレプレナーシップ論を学びつつ現地の学校・教育機関に興味を持ち見学。
大学卒業後、株式会社イノベストに入社し高校・大学を中心にリーダーシップ教育普及を
目指し活動。
同年より、神奈川県立藤沢清流高等学校『リーダーシップ開発』授業にて非常勤講師を担
当し，甲南女子大，共立女子大学ほかで授業運営等を支援中。 
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2018年第1回目から本プログラムに携わる。(一財)生涯学習開発財団認定コーチ。コーチングの起業家教育への導入に取り組むほか、デザ
イン思考などの授業を担当。
著書に、Entrepreneurship education at Waseda University, Japan: challenges in integrating entrepreneurship education programs 
across universities and beyond, Heidi M. Neck and Jeffry A. eds. *Innovation in Global Entrepreneurship Education: Teaching 

島岡  未来子 早稲田大学研究戦略センター 教授
アントレプレナーシップセンター 副所長 

コーディネーター


