
学校推薦制度により就職を考えている学生各位 

 

情報生産システム研究科長 

 

早稲田大学大学院情報生産システム研究科 

就職における「学校推薦制度」を利用する場合の注意事項 
  

  

 就職における「学校推薦制度」は、早稲田大学と各企業との信頼関係の上に成り立ってい

ます。下記の学校推薦制度の決まりを破ることは、その影響は学生個人にとどまらず、情報

生産システム研究科ならびに早稲田大学全体の信用を損なうこととなり、本学の他の学生

に不利益が生じます。下記の事項を熟読のうえ、別添の誓約書に誓約してください。 

 

記 

 

１．学校推薦を受けた企業への応募について 

学校推薦を受けた企業に対しては、必ず、速やかに応募手続を行ってください。なお、学校

推薦に応募したあとの取り下げはできません。 

 

２．学校推薦状の発行について 

➢ 学校推薦制度（学校推薦・IPS 指定校推薦・ジョブマッチングなど、それぞれのケー

スで呼称は異なります）では、企業より学校推薦状の提出を求められることがありま

す。本研究科では、推薦状は就職専門委員による学校推薦面談に合格した者に対して

のみ発行します。 

➢ 学校推薦状を提出しても、必ず採用されるわけではありません。 

➢ 大学から得た推薦状をもって応募し当該企業の内々定を得た場合は、必ずその企業に

入社しなければなりません（学校推薦状発行の条件）。 

➢ 学校推薦による応募の採用結果が出るまでは、新たな学校推薦状の発行はできませ

ん。 

 

 ３．学校推薦面接時における遵守事項  

 ・面接時間を厳守すること  

・可能であれば正装すること（スーツ着用）  

以上 

  



To All Students Considering Employment  

with the School Recommendation System 

 

Dean of Graduate School of Information,  

Production and Systems 

 

Important Notes Regarding the Use of the “School Recommendation System” for Employment  

at Graduate School of Information, Production and Systems, Waseda University 

 

The “School Recommendation System” for employment is based on the trust relationship 

between Waseda University and various companies. Violating the rules outlined below will 

not only affect you personally but also damage the reputation of Graduate School of 

Information, Production and Systems as well as Waseda University as a whole, resulting in 

disadvantages for other students at Waseda University. Please read the following terms 

carefully and submit the attached pledge form. 

 

Details 

 

1. Application to Companies with School Recommendation 

Students must promptly complete the application process for the company for which they 

receive a school recommendation. Please note that withdrawal is not permitted after applying 

with a school recommendation. 

 

2. Issuance of School Recommendation Letters 

・In the School Recommendation System (referred to differently depending on the case, such 

as “School Recommendation,” “IPS Designated School Recommendation,” or “Job 

Matching”), companies may request submission of a school recommendation letter. This 

graduate school issues recommendation letters only to those who have passed the school 

recommendation interview conducted by the employment committee. 

・Submission of a school recommendation letter does not guarantee employment. 

・If a student applies with a recommendation letter obtained from the university and receives 

a preliminary offer from the company, the student must join that company (this is a 

condition for issuing the school recommendation letter). 

・Until the application results through the school recommendation are determined, a new 

school recommendation letter cannot be issued. 
 

3. Rules for the School Recommendation Interview 

・Punctuality for the interview must be strictly observed. 

・Formal attire (wearing a suit) is required, if possible. 

End of document 



年   月   日 

Today’s date (MM/DD/YYYY) 

                                          

 

早稲田大学大学院情報生産システム研究科長殿 

To Dean of Graduate School of Information,  

Production and Systems, Waseda University 

 

 

早稲田大学大学院情報生産システム研究科 

就職における「学校推薦制度」を利用するための誓約書 

Pledge Form for the Use of the “School Recommendation System” 

 at Graduate School of Information, Production and Systems, Waseda University 

 

 

私は、早稲田大学大学院情報生産システム研究科の学校推薦制度を利用するにあたり、別紙

の注意事項を理解し、遵守することを誓約いたします。 

I hereby pledge that I have understood and will comply with the Important Notes outlined in 

the attached document when utilizing the “School Recommendation System” at Graduate 

School of Information, Production and Systems, Waseda University. 

 

氏名 

Printed Name 

 

署名 

Signature 

 

研究室名 

Laboratory name 

 学籍番号 

Student Number 

 

 

 

 

 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

事務使用欄(Office use only) 

□当該学生は、注意事項の内容を正しく理解している。 

 

 


