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本属 名古屋市立大学大学院経済学研究科教授

略歴

早稲田大学大学院商学研究科博士後期課程単位取得退学。滋賀大学教授を経て 2006 年

より現職。1994 年よりノースウエスタン大学ケロッグ経営大学院紛争解決研究センタ

ーフェロー、2007 年よりテンプル大学日本校客員教授(企業教育)、2010 年フランスＥ

ＳＳＥＣ経営大学院客員教授(国際交渉)

専門分野 経営学、組織行動、管理者行動とリーダーシップ、交渉と合意形成、リスク管理

主要業績・活動経歴等

著訳書に『予測できた危機をなぜ防げなかったのか：組織とリーダーが克服すべき 3

つの障壁』､『影響力のマネジメント：リーダーのための実行の科学』(以上、東洋経済

新報社)､『交渉力のプロフェッショナル：ＭＢＡで教える理論と実践』(ダイヤモンド

社)､『マネジャーの仕事』､『交渉のメソッド：リーダーのコアスキル』(以上、白桃書

房)などの他 Academy of Management Journal, Journal of Applied Psychology,

Management and Organization Review, 日本版ハーバード・ビジネスレビュー、一

橋ビジネスレビューなどに論文。

担当科目/シラバス

ケーススタディ（交渉学）

https://www.wsl.waseda.jp/syllabus/JAA104.php?pKey=31MPM700e401201931MP

M700e431&pLng=jp


