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PHILOSOPHY

COMPANY
会社概要

VISION

MISSION

世界⼀の企業へ

新しい"当たり前"を作り続ける



PHILOSOPHY

COMPANY
会社概要

やりたいことをできているか？ やるべきことをしているか？ いい仲間に囲まれているか？

たいせつな⼈をたいせつにできているか？ ベストを尽くしているか？

やっていることは興味があることなのか

⾃⼰学習したくなるほどか

仕事が待ち遠しいと感じたことはあるか

仕事をしていてワクワクするか

仕事を通して⾃⾝の成⻑を感じられるか

仕事仲間から必要とされているか

問題解決となることに取り組んでいるか

事業としてスケールする仕事をしているか

今できることより⼀歩上の⽬標にトライしているか

今すべきことを⾏っているか

尊敬できる仲間か

困っていたら助けたいと思う仲間と仕事をしているか

頼りになると思える仲間がいるか

⼀緒に仕事をしていて楽しいと思える仲間か

相談できる仲間がいるか

たいせつな⼈に喜ばれているか

たいせつな⼈と⼀緒にいる時間を確保できているか

たいせつな⼈ときちんと会話をしているか

たいせつな⼈が充実した⽇々をおくれているか

笑顔で過ごせているか

どんな状況でも最後まで諦めていないか

最善の⽅法をつねに考え抜いているか

細部にまでこだわって仕事をできているか

上記のことを⾏動し続けているか

未来を⾒据えて仕事をしているか



OVERVIEW

COMPANY
会社概要

会社情報
ABOUT THE COMPANY

会社名 株式会社レアゾン‧ホールディングス

従業員数

代表者名

設⽴年⽉⽇

拠点

所在地

グループ会社

757名（2025年5⽉1⽇時点）

渡邉 真

2019年 2⽉1⽇

東京‧シンガポール‧マレーシア‧ベトナム

東京都新宿区四⾕1-6-1 YOTSUYA TOWER内

株式会社アドレア

株式会社Reazista

株式会社ルーデル

menu株式会社

株式会社Pipa.jp

株式会社Decoo

株式会社techtec

REAZON SINGAPORE PTE.LTD.

REAZON MALAYSIA SDN. BHD.

REAZON VIETNAM COMPANY LIMITED

株式会社newt



OVERVIEW

グループ会社⼀覧
GROUP COMPANIES DIRECTORY

COMPANY
会社概要

レアゾン‧ホールディングスは、プロダクト開発‧マーケ
ティング‧ファイナンス‧R&D機能を内製で持っており、
各チームが協⼒し合うことによって、インターネット産業
の中の成⻑領域で新規事業を⽴ち上げてきました。
主要事業である、広告事業‧ゲーム事業‧フードテック事
業をさらに成⻑させながら、新規事業であるコンテンツ事
業‧ブロックチェーン事業‧ペットテック事業‧エナジード
リンク事業などで、次のゲームチェンジを⽬指しています。



OVERVIEW

オフィス拠点
OFFICE

東京‧四ツ⾕のオフィスを本拠地とし、 
秋葉原(研究拠点)‧ シンガポール‧マレーシア‧ベトナムなど、
国内外で拠点を拡⼤しています。

TOKYO / AKIHABARA / OSAKA

SINGAPORE

MALAYSIA

VIETNAM

COMPANY
会社概要



OVERVIEW

グループ沿⾰
HISTORY

COMPANY
会社概要

メディア事業開始

2011

フードテック
事業開始

2018

2010

創業
広告事業開始

2013

ゲーム事業開始

2019

「Pipa.jp Ltd.」
M&Aにより合流

2021

コンテンツ事業開始
YouTubeチャンネル

『佐久間宣⾏のNOBROCK TV』配信開始

menu社 、KDDI社と資本業務提携開始
（2023年JV化）

2020

「Decoo」
M&Aにより合流

⾳声認識技術
「ReazonSpeech」

無償公開
マレーシア法⼈

「REAZON MALAYSIA SDN. BHD.」
設⽴

2023

2022

シンガポール法⼈
「REAZON SINGAPORE PTE.LTD.」設⽴

『ブルーロック Project: World Champion』
リリース

「techtec」M&Aにより合流
ブロックチェーン事業開始

2024

ブランディング事業開始
GIFTech開催

「株式会社newt」設⽴
   ペットテック事業開始

ベトナム法⼈
「REAZON VIETNAM COMPANY LIMITED」設⽴

『キングダム 頂点』リリース



TECHP07 T

FINANCE09

BUSINESS

ADVERTISING01

GAME02

FOOD TECH03

CONTENTS04

BLOCKCHAIN05

E

RESEARCH & DEVELOPMENT10

BRANDING06

BEVERAGE & FOOD08



BUSINESS: 01
ビジネスADVERTISING 広告事業

インターネット広告を得意としており、
仕⼊れ‧クリエイティブ制作‧運⽤‧
広告配信システムの開発までワンストップで提供

01

電⼦書籍やアプリ領域では業界トップクラスの実績

ゲームやフードテックなど、
グループ事業のプロモーションを担当

03

02



GAME ゲーム事業

2024年リリースの『キングダム頂天』、
2023年上半期DL数No.1のスマートフォン向けアプリゲーム
『ブルーロック Project: World Champion』を
中⼼に10本以上、ゲームの企画‧開発‧運⽤

01

ゲームの企画から開発‧デザイン、運⽤、分析まで全て内製

現在は⼤型IPを含め、グローバル展開も
視野に⼊れた複数の新規タイトルを開発中

03

02

BUSINESS: 02
ビジネス



FOOD TECH BUSINESS: 03
ビジネス

フードテック事業

01
  デリバリー‧テイクアウトアプリ
『menu』の開発‧運営

02
2021年には、⽇本のすべてのアプリの中で
最も利⽤者が伸びたアプリに

03
  2023年よりKDDI社とJV化、フードだけでなく、
『クイックコマース領域』のサービスとして、
  国内No.1を⽬指す



BUSINESS: 04
ビジネスCONTENTS

有名テレビプロデューサー佐久間宣⾏さんとともに、
YouTubeチャンネル『佐久間宣⾏のNOBROCK TV』の運営

コンテンツ事業

01

02
チャンネル登録者数260万⼈以上、
総再⽣回数14億回を超える⼤⼈気チャンネルに成⻑
(2025年2⽉時点)

03
100ボケ100ツッコミチャレンジを
はじめとする超⼈気企画などを通じて、
新たなスターの発掘などを実現



BLOCKCHAIN ブロックチェーン事業

BUSINESS: 05
ビジネス

Web3‧ブロックチェーンに関する
各種サービスの開発‧運営

01

02
  広告領域において『Web3特化型アドネットワーク』 
  ゲーム領域において、新しいユーザー体験を創出する
『Play to Earn関連サービス』を新たに展開

03
  教育の在り⽅を刷新する
『Learn to Earn事業』や、Web3時代の基盤となる
『ウォレット事業』などに乗り出す

ステーブルコインやその他Web3プロジェクトへの
積極的な投資を実施

04



BUSINESS: 07
ビジネスBRANDING ブランディング事業

エンジニアとクリエイターが共創し
「テクノロジーとモノ創りを楽しむ才能」を伸ばす
プロジェクトの企画‧運営

多様なテックカンパニーやクリエイティブ‧エージェンシーと共に、
プロダクトをゼロから開発するアイデアや技術を深掘りする
アカデミー、次世代型ハッカソンの開催

02

01

アカデミーやハッカソンを映像コンテンツとして無料で配信する
ことにより、多くの⼈々に知識と情熱を共有し、学びを深める
プラットフォームを提供

03



PET TECH BUSINESS: 08
ビジネス

ペットテック事業

ペットケア分野で最先端技術を⽤いて、
猫と家族が共に成⻑し、共に喜びを分かち合えるような
商品‧サービス開発に取り組む

収集した⽣体情報を元に付帯サービスを展開し、
アプリだけではなく、ハードウェア‧AI開発を内製化し
⼀気通貫したサービス作りを実施

02

01

ペットの予防医学分野において⽇本トップのブランドを⽬指す
03



“飲料‧⾷料を通じて次世代への付加価値を創造する”という
理念のもと、エナジードリンクを中⼼にZ世代向け
マーケティングから商品開発‧PRを⼀気通貫で実施

BUSINESS: 08
ビジネスBEVERAGE &

FOOD ビバレッジ & フード事業

⾃社ラボラトリーを中⼼に中⻑期視点で次世代の製品‧サービスに
フォーカスした研究開発

02

01

飲料‧⾷料メーカーとしてグローバルなマーケットシェアを狙った
海外での製造販売を予定

03



ファイナンス事業FINANCE BUSINESS: 06
ビジネス

グループ内の資⾦調達や、マイノリティ出資、
M&Aといった投資の機能

01

02
領域や地域を問わず幅広に投資を⾏っており、
国内外において複数の実績

03
グループの事業成⻑を⽬的とした資⾦調達や、
レアゾン‧ホールディングスと共に発展できる企業への投資を、
各事業部と連携しながら実施



『Reazonヒューマンインタラクション研究所』にて、
  さまざまな意思伝達⽀援技術とそれを応⽤した
  協働ロボット技術の研究

BUSINESS: 10
ビジネスRESEARCH &

DEVELOPMENT研究開発

2023年1⽉にリリースした
オープンソース⾳声認識技術「ReazonSpeech」、
画像処理による⾼精度視線認識技術「ReazonGaze」などの研究

02

01

ヒューマンインタラクション技術と、
模倣学習を⽤いた協働ロボット制御技術とを
組み合わせた次世代ロボットシステムの研究も実施

03



WORK
ENVIRONMENT

WORK
ENVIRONMENT

WORK
ENVIRONMENT



休⽇‧休暇制度

‧週休2⽇制（⼟‧⽇）

‧祝⽇
‧妊婦健診休暇（年次有給休暇ではなく、特別休暇を付与）

‧産前産後休暇‧育児休暇（取得実績あり）

‧看護休暇
‧有給休暇
‧夏季休暇
‧慶弔休暇

WORK
ENVIRONMENT

WORK ENVIRONMENT
働く環境‧福利厚⽣

福利厚⽣&サポート

‧1on1（⽉1ミーティング）

‧社外研修費補助（外部セミナーや研修費⽤を会社負担）

‧社会保険
   （健康保険(関東ITソフトウェア健康保険組合) / 厚⽣年⾦保険 / 雇⽤保険 / 労災保険）

‧住宅⼿当（条件あり）

‧健康⽀援（定期健康診断‧インフルエンザワクチン補助など）

‧社内部活動制度
‧フリードリンク‧デリバリー補助
‧⾼級チェア

オフィス環境

‧本社：COMORE YOTSUYA TOWER
‧イベントスペース：WESTALL四⾕ビル
‧研究拠点: 秋葉原
‧海外拠点: シンガポール / マレーシア / ベトナム

年間スケジュール

‧⼊社式
‧新⼊社員内定式
‧Thanks Day
‧納会
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ORGANIZATION
CHART

LEGAL AFFAIRS
法務部

組織体制

管理本部

総務ユニット

広報ユニット

採⽤ユニット

社⻑室

国内管理ユニット

海外管理ユニット

出納ユニット

知財部 総務部 経理部

事業戦略の実現に向け
て、法的課題を分析し、
法務戦略を策定‧実⾏す
る。
予防法務‧リスクコント
ロールなどの役割も担
う。

法務部



LEGAL AFFAIRS
法務部LEGAL AFFAIRS

MEMBER 法務部メンバー紹介

津布久達也 執行役員

司法試験合格後、ヤフー株式会社に⼊社。
2021年2⽉にレアゾン‧ホールディングスに
⼊社し、経営企画部の⽴ち上げ等を経て、現
職に⾄る。

King Austin Professional
管理本部に2024新卒⼊社。経理部、労務部を
経て現在は法務部と知的財産部に所属し管理
業務全般をマスターすべく研鑽中。アメリカ
のミネソタ⼤学アカウンティング学部卒業。

伊東 直⼈ Professional
東京⼤学法学部、東京⼤学⼤学院法学政治学
研究科卒。
2022年、司法試験合格。76期司法修習。
2024年1⽉、社内弁護⼠としてレアゾン‧
ホールディングスへ⼊社。

⼤川 遥 Manager
2018年司法試験合格（71期）。
弁護⼠事務所を経て、2020年6⽉にレアゾン
‧ホールディングス⼊社。
現在はNOBROCKTVやプロモーション事業、
コンプライアンスを担当。

笹川 豪介 執行役員

慶應義塾⼤学総合政策学部卒。⼤⼿信託銀⾏
に⼊社後、弁護⼠資格を取得。企業系法律事
務所‧LINE Pay執⾏役員CISOなどを経て現
職。CISOとして情報セキュリティ関連のルー
ル策定や技術的制御管理等に携わる。

Photo

TATSUYA 
TSUBUKU

HARUKA 
OKAWA

GOUSUKE
SASAKAWA

NAOTO
ITO

King
Austin



LEGAL AFFAIRS
法務部REAZON'S

LEGAL AFFAIRS レアゾンの法務部について

レアゾン法務部、独⾃の役割
事業推進のハブとなる存在へ01PO

IN
Tレアゾンの法務部について

伝えたいポイント

グローバルと若⼿の活躍
1年⽬からグローバル事業で
⼤きな裁量をもって活躍も可能02PO

IN
T



LEGAL AFFAIRS
法務部REAZON'S

LEGAL AFFAIRS レアゾンの法務部について

レアゾン法務部、独⾃の役割
事業推進のハブとなる存在へ01PO

IN
Tレアゾンの法務部について

伝えたいポイント

グローバルと若⼿の活躍
1年⽬からグローバル事業で
⼤きな裁量をもって活躍も可能02PO

IN
T



事業推進部、
企業戦略部等

法務部

経理部事業部 各部⾨

‧契約書チェック
‧規制対応

‧経理スキーム検討
‧国内国際税務対応

‧特許出願
‧商標審査等

レアゾン法務部、独⾃の役割
EXAMPLES OF INITIATIVES

組織のハブとなる他部署が
ワンストップフォロー
新規事業を始める場合、法務‧経理‧税務‧
情報セキュリティ‧知財など、多岐にわたる
論点が発⽣する。
⼀般的な企業では、新規事業のハブとなる部
署を設け、当該部署が論点を集約し、⼀括で
管理‧解決して事業を推進している。

⼀般的な企業の場合

知財部各部署に所属している担当者は、
限られた分野しか対応できない



法務部が各部⾨とのハブの役割を担う

事業部 各部⾨

‧オフィス管理
‧法⼈設⽴等

レアゾン法務部、独⾃の役割
EXAMPLES OF INITIATIVES

事業部から最初に
相談を受ける部署が法務部
法務部に弁護⼠が多く、各事業担当者からの
信頼が厚いため、初期的な相談を受けること
が多いという弊社独⾃の環境がある。
法務部が 法務論点を含むさまざまな論点を集
約して、課題解決へと導くことができる。

レアゾン法務部の場合

経理部
‧経理スキーム検討
‧国内国際税務対応

‧特許出願
‧商標審査等

知財部

総務部

法務部

レアゾンでは
法務部が事業を加速する



LEGAL AFFAIRS
法務部REAZON'S

LEGAL AFFAIRS レアゾンの法務部について

レアゾン法務部、独⾃の役割
事業推進のハブとなる存在へ01PO

IN
Tレアゾンの法務部について

伝えたいポイント

グローバルと若⼿の活躍
1年⽬からグローバル事業で
⼤きな裁量をもって活躍も可能02PO
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T



グローバルと若⼿活躍の具体例
EXAMPLES OF INITIATIVES

 1年⽬の秋 (⼊社約9か⽉)、LAに滞在し、
管理業務だけでなく現地での営業活動に参加。
(主に⾶び込み営業)

‧現地法⼈設⽴
‧ビザ取得サポート
‧オフィス賃貸借契約レ
ビューetc.

LEGAL AFFAIRS
法務部

拠点の創設

‧飲料に関する現地法規制
のリサーチ
‧製品ラベルに関する法的
検討 etc.

研究‧開発

‧ステマ規制に関するリ
サーチ
‧営業活動への参加 (LA
出張) etc.

販売‧
マーケティング

現地法⼈の設⽴〜販売開始まで、
法務領域だけでなく管理業務全般をサポート

現地法律事務所‧コンサルの選定に関わり、
事業部とのコミュニケーションの接点に。



RECRUITMENT

LEGAL AFFAIRS
法務部

新規事業や起業に興味がある⼈01

未来の仲間に求める⼈物像
Future Teammates

仕事を通して成⻑したい⼈02

なんでもチャレンジしてみたい⼈03


