
 

 

弁 護 士 募 集 要 項 

２０２３年７月２７日 

スパークル法律事務所 

 応募資格 

 日本法弁護士（予定者含む） 

 クライアント 

 医薬品・医療機器、産業ガス、自動車部品、住宅設備、証券会社、食品、マーケテ

ィング、各種コンサルティング業、各種 ITサービスなど 

 採用者が従事する主な業務 

 クライアント企業からの日常的な法律相談（民法、事業関連法、景品表示法、独占

禁止法等）、契約書作成、Ｍ＆Ａ相談等 

 訴訟事件でのヒアリング、期日出席、各種手続きへの対応 

 事務所の外部発信素材の作成、講演・セミナー 

 勤務条件 

 執務日・執務時間：弁護士の合理的な裁量に委ねます。 

 執務場所：千代田区、リモート勤務も適宜可 

 求める人材等 

 積極性、責任感、コミュニケーション力、協調性がある方、男女不問 

 事務所運営・業務拡大の議論に興味がある方は大歓迎 

 アットホームな事務所の雰囲気を大切にできる方 

 報酬等 

 経験・勤務形態に応じて応相談 

 弁護士会費は個人負担 

 国民年金（本人負担）、国民健康保険（本人負担） 

 契約形態：業務委託契約 

 その他執務環境等 

 各種オンラインサーチの環境完備 

 原則的な請求体系がタイムチャージであるため、業務内容をタイムリーに記録す

ることが求められます。 

 応募方法 

 必要書類を以下のアドレスにお送りください。 

    info@sparkle.legal 

 書類審査を通過した方へメールにて面接の連絡を差し上げます。 

 必要書類等 履歴書（書式自由）成績表（大学・大学院）成績表（司法試験） 


