
 

会社情報 総合商社である双日は、「New way, New value」のスローガンのもと、人々

の豊かさを築くため、世界各地のさまざまなニーズを発掘し、価値を創造

するという挑戦を続けており、自動車やプラント、航空、医療インフラ、

エネルギー、金属資源、化学品、食料、農林資源、消費財、工業団地など

の各分野において、物品の販売及び貿易業をはじめとして、国内および海

外における各種製品の製造・販売やサービスの提供、各種プロジェクトの

企画･調整、投資、ならびに金融活動などグローバルで多角的な事業を行っ

ています。 

弊社 HP：双日株式会社｜Sojitz Corporation 

弊社公式 YouTube チャンネル(*1)：双日株式会社公式 YouTubeチャンネル 

新卒採用情報サイト（*2）：新卒採用情報サイト｜双日株式会社 

(sojitz.com) 

*1 弊社の会社紹介映像を公開しておりますので是非ご覧ください。 

*2 新卒採用向けの HPですが、様々なコンテンツを掲載しておりますので 

是非ご覧ください。 

所在地 東京都千代田区内幸町 2-1-1 

募集対象 <必須条件> 

2023 年度司法試験受験者（司法試験の合否は問わない） 

<希望条件> 

TOEIC 730 点以上 

採用 

スケジュ

エントリー受付期間：7 月 17 日(月)～8 月 6 日(日) 

面接日程：１次面接 8 月 14 日(月）、15 日(火） 

双日株式会社法務部 

https://www.sojitz.com/jp/
https://www.youtube.com/channel/UCyolgI9HvQToR2AprMQf_sQ/featured
https://www.sojitz.com/saiyo/
https://www.sojitz.com/saiyo/


ール 

（予定） 

       ２次面接 8 月 17 日(木）、18 日(金）、21 日(月）、22(火） 

３次面接 8 月 24 日（木）、25 日（金） 

最終面接 8 月 28 日（月）、29 日（火）、30 日（水） 

応募をご希望される方は、上記エントリーシート受付期間内に、 

【募集要項】にアクセスして頂き、応募をお願いいたします。 

※エントリーシート通過後、2 次面接前に適性検査をご受験頂くことが必須となりま

す。詳細は追ってエントリーシート通過者へご案内いたします。 

※やむを得ない事情で面接日程が変更となる可能性がございますので、予めご了承くだ

さい。 

双日法務

部の魅力 

双日で働く醍醐味は、自由な発想で考えた新たなビジネスや価値を創造して

いくこと、つまりは双日のスローガンである“New way, New value”の実現

にあります。 

私たちが考える双日法務部の主な魅力は以下 3点です。 

① Why インハウス？ 

ビジネスの「当事者」として、案件の初期からクロージングまで関与できる

こと 

② Why 総合商社？ 

世界中の様々な商品・サービスを扱っていること 

③ Why 双日 

年次に関係なく若手であっても自由な発想で様々な事に挑戦する多様性に

富んだ環境があること 

 

私たちと一緒に新たなビジネスや価値の創造に挑戦してみませんか？ 

 

法務部部長インタビュー記事 

法務で、はたらく。双日株式会社 - Business & Law（ビジネスアンドロ

ー） 

URL：https://businessandlaw.jp/recruit_features/recruitguide2023-

interview0 

OB/OG 訪

問・お問

い合わせ 

OB/OG 訪問、企業情報、今後の採用案内等をご希望の方は、 

①氏名 

②電話番号 

③メールアドレス 

④出身/在籍 LS 

⑤ご希望の内容（OB/OG 訪問をご希望の場合は話を聞きたい人の属性もお願

いします（ex.航空事業の担当経験あり等）） 

https://hrmos.co/pages/sojitz/jobs/1813832581693743130
https://businessandlaw.jp/recruit_features/recruitguide2023-interview04
https://businessandlaw.jp/recruit_features/recruitguide2023-interview04


をご記入のうえ、下記宛先にご連絡ください。 

担当名：双日株式会社 法務部第一課 採用担当 

メールアドレス：legal.recruit@sojitz.com 

 

mailto:legal.recruit@sojitz.com

