
ソニーグループ 新卒採用事務局 <hr-rec-newgrads-support@sony.com>

ソニーグループ 法務職 採用
ジョブマッチング3期(夏期選考)実施のお知らせ

エントリー期間 8月5日(金)10:00 ～ 8月18日(木)10:00
※エントリーは1人1回までとなります。1期もしくは2期にご応募いただいた方は、コースに関わらず3期にはご応募いただけません。

＜応募資格＞
・2023年9月末までに大学、大学院または高等専門学校専攻科を卒業見込みの方
・2023年4月時点で、最終学歴卒業後3年未満の方

エントリー方法
ソニーグループ新卒採用マイページより、
プロフィールシートと適性検査を完了ください。

新卒採用マイページへの
アクセスはこちらから＞＞＞
https://www.recruit.sony.co.jp/2023/

法務職って何をするの？
＜業務内容＞
・ソニーグループ各社への契約、訴訟・行政調査その他の業務に係る法的サポート
・ソニーグループ各社による適法な事業活動を確実にするための経営機構およびガバナン
ス体制の構築・維持のための法的サポート

＜活かせる経験・スキル＞
・日々変化するビジネス環境、国際動向、法令・判例動向に対する強い興味・関心
・民事法、会社法の基礎の理解、法律を学び続ける意欲、法律実務に対する素養 etc.

”挑戦する”法務 アクセスはこちら>>>

参考記事 https://www.sony.com/ja/SonyInfo/Jobs/careers/contents/legal/
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