
 

【応募方法】 2022年 2月 10日以降、弊所採用ホームページにてご案内いたします。 

 

 応募はこちらから！  

 

【応募資格】 2022年に法曹コースを修了する見込みで、かつ、法科大学院に合格している方

のうち、法律事務所にて勤務する弁護士を志望される方 

 

【プログラム内容】 弁護士業務（法務関連ドキュメントレビュー、法令・判例リサーチ）、 

交渉ロールプレイ、講話等 
 
【開催時期】 2022年 2月下旬～3月中旬 
 

【募集人数】 各回 10名程度 

 

【開催場所】 当事務所（港区六本木 6-10-1 六本木ヒルズ森タワー23階） 

         ※なお、新型コロナウイルスの感染拡大にかかる状況を踏まえ、リモートでのプログラム 

提供となる可能性がございます。 
 

【お問い合わせ】 氏名、大学名および電話番号を明記のうえ、以下のメールアドレスまで 

ご連絡ください。 

Email： tmi-hsc@tmi.gr.jp 

 

 

TMI では、2022 年に法曹コースを修了し、早期卒業見込みの皆様を対象に、インターンシップ・プログラムを実

施します。同プログラムでは、TMI の弁護士の日常業務に触れていただくとともに、様々な専門分野で活躍する

弁護士とお話しいただく機会を設けることを予定しています。 

TMI は、国内外に多数のオフィスを設け、また、海外の法律事務所と外国法共同事業を行い、これらの事務所

と同じフロアにオフィスを構えるなど、地域に密着した案件からクロスボーダー案件まで、企業法務を中心として

幅広い法律業務を取り扱っています。また、国際化・多様化するクライアントのニーズに対して最良のリーガル・

サービスを提供するため、TMI では、多種多様な専門分野・バックグラウンドを有する弁護士が、その都度案件

ごとに最適なチームを編成して日々の業務に取り組んでいます。 

こうした TMI の企業法務を中心とする弁護士の業務に触れてみたい方、TMI の理念・特色や、国際化・多様化

するニーズに対応するための取り組みにご興味を持たれた方からのご応募を、心よりお待ちしております。 

ＴＭＩ総合法律事務所 

来たる 2/10 に HP にて 
エントリー開始！ 


