
2018採用 

ゼネコンはどこもおなじ、じゃない。 

早稲田大学法科大学院のみなさんへ 

 自分にあった会社で働きたい。 
 それは皆さんにかぎらず、働く人すべてに共通する思いではないでしょうか。 
 同じようにみえるゼネコンにも、それぞれの歴史や風土があり、社内の雰囲気も異なります。 
 なかでも、前田建設は、他のゼネコンとは違う、とよく言われます。 
 では、いったいどこが違うのでしょうか。 
 

 会社説明会に参加して自分の目と耳で確かめて下さい。 

 前田建設では法務部門の職員を募集しています。前田建設はダムなどの大型土木から超高層ビル
などの民間建築を手掛ける総合建設会社（ゼネコン）です。ものづくりの現場における企業法務に
興味のある方の多数のご参加をお待ちしております。 

日 時 ： ２０１７年５月２５日 （木） １８：１０～ 

５月２５日（木） 前田建設の会社説明会を開催します。 

場 所 ： ２７号館 ２０２教室  



あ 

前田建設の実績 “ものづくりへの挑戦” 建築・土木・海外事業 

 国内最大級集合住宅(58階） 

THE TOKYO TOWERS（2008年） 

前田建設工業 飯田橋本店 

【お問い合わせ先】 
前田建設工業株式会社 経営管理本部 
 
法務部  中村あかり 
TEL：03-5276-5152(ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ) 
Mail：nakamura.aka@jcity.maeda.co.jp 
 
 
人事部 人事グループ  村松賢一 
TEL：03-5276-5155(ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ) 
Mail：muramatsu.k@jcity.maeda.co.jp 

ストーンカッターズ橋【香港】（2009年） 

田子倉ダム（1960年） 

東洋一の重力ダム（完成当時） 

世界最長の斜張橋（完成当時） 

会社名

事業

                     前田建設工業株式会社

○諸手当
　通勤手当全額支給・住宅手当・子女教育手当等
○給与改定及び賞与
　給与改定　年1回(4月)、賞与　年2回 (7,12月)
○勤務地
　　本店・全国支店・営業所・作業所・海外事業所他

○勤務時間
　　8:30～17:30（部門によりフレックスタイム制度）
○休日
　　土曜・日曜・祝祭日
○福利厚生
　　制度：各種保険・社内預金・住宅融資・持株他
　　諸設備：社宅・独身寮・保養所他

求
人
条
件

事務系 若干名 国内外の法務業務全般

2,945名  (2017年/03末現在)

従業員数(単独)

東証第一部上場

会
社
概
要

HP:　http://www.maeda.co.jp/

創業　大正8年 設立　昭和21年 資本金　284億6334万円(2017/03末現在)
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○応募資格
  法科大学院修了（見込み）者で３０代前半までの方

○選考方法
  エントリーシート提出→適正検査・課題提出→
  １次面接→２次面接

〒102-8151
東京都千代田区富士見二丁目１０番２号
（最寄駅：JR総武線・中央線　飯田橋駅下車徒歩１分）

所在地

求める人物像

・ものづくりの好きな人
・使命感のある人
・逃げない人


