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人間科学部の理念と特色

　早稲田大学は1882年の創立以来、今日まで「進取の精神」をもって「学問の独立」を志し、

「学問の活用」をはかることを建学の教旨として、有為な人材を社会に輩出してきた。

　この間に科学技術は急速に発達し、人間の生活は物質的にいちじるしく向上したが、本来の目

的であるべき人間の尊厳や幸福がなおざりにされる面も見受けられるようになってきた。また、

学問の体系は個々の専門分野に細かく分化した結果、一方においてそれぞれが非常に深化し精緻

化した半面、他方において隣接領域との関連性が希薄化したことが指摘されている。

　人間科学部は、こうした状況を超越するために「人間科学」を標榜し、人間に関わるあらゆる

諸問題を総合的、学際的に教育研究できる人材を養成するという高い理想を掲げて、1987年に創

設された。本学部は、創設当初から、現代社会がかかえる諸問題の解決、あるいは持続可能な社

会の構築に向けて、総合性および学際性を重視する教育研究をめざしてきた。

　人間と人間をとりまく環境を全体として、また自然にあるものとして尊重し、人間社会が持続

可能となる論理を追求しながら、人間生活の質の向上を図ることが人間科学の目的である。こう

した人間性の尊重という理念は、将来、人間とその環境に大きな変化が生じたとしても、人間生

活の根幹であることに変わりはないだろう。

　しかしながら、とくに1990年代以降の世界や日本の社会の急速な変化は、人間科学に新たな問

題をつきつけ、人間科学部の教育研究の内容にも大きな変革をもたらす契機になった。2003年度

には、人間科学部は創設以来蓄積してきた教育研究の成果を発展させ、新たに学科を再編し、時

代の要請に対応したあり方をめざすことにした。従来の人間科学部の基礎と応用という二元論的

枠組みを乗り越えて、「環境」「健康・福祉」「情報」という21世紀の新たな課題にとりくむため

に、人間環境科学科、健康福祉科学科、人間情報科学科という 3つの学科を設置したのである。

　新しい人間科学部の特色は、教育研究において、学科の枠組みを超えて、広く自由に科目履修

等を行うことが可能になり、より強く総合性、学際性を追求した点にある。そして、大学院人間

科学研究科、人間総合研究センターに加えて、2003年度から設置された通信教育課程とともに、

人間科学学術院として人間に関わる総合的、学際的な教育研究を志向するに至っている。

　2013年度からは、これらをより発展させ、真摯な人間性追求のもと、よりよい社会を実現して

いこうとする強い意識を持ち、高度職業人・研究者としての基礎を身につけた人材を社会に送り

出すことを目的としたカリキュラム改訂を行った。

　より複雑となった社会および現実を多角的・包括的に理解するとともに、そこに生じる諸問題

を実践を通して解決するために、異職種・異領域間のマネジメントや新しい実践をデザインする

優れた能力を身につけた学生を養成することが、人間科学部の使命である。
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人間科学部の 3つの方針

1 . ディプロマ・ポリシー（卒業認定・学位授与に関する方針）

　人間科学部は、創設当初から、早稲田大学の総合性・独創性を活かし、全学的な教育環境と学

生生活環境のもとに、現代社会がかかえる諸問題の解決、あるいは持続可能な社会の構築に向け

て、総合性および学際性を重視する教育研究を目指してきた。

　人間科学部の目標は、人間性尊重の視座から、多様な専門研究領域を横断しつつ、生活世界を

探究する複眼的な方法を用いて、社会および現実の理解を多角的・包括的に目指すことにある。

また、そこで生じる諸問題について実践を通して解決するために、異職種・異領域間のマネジメ

ントや新しい実践をデザインできる優れた能力を身につけた学生を養成することにある。

　取り組むべき問題の対象は、「環境」「健康福祉」「情報」の学科ごとにそれぞれの特色を有す

る一方で、真摯な人間性追求のもと、よりよい社会を実現していこうとする強い意識を持ち、高

度職業人・研究者としての基礎を身につけた人材を社会に送り出すことは共通する使命である。

　これらの使命を具体化するために、人間科学部・人間科学研究科では、学生が獲得すべき中核的

能力の保証（ディプロマ・ポリシー）として「A…リテラシー」「B…方法論・専門性」「C…学際性・多様

性」「D…デザイン力」「E…協働性」「F…反省性・倫理観」「G…自己教育」の 7領域17項目を示している。

　また、これらの大目標を達成するまでの中目標（資料1）を学年ごとに定めている。各専門領域

で定められた大目標・中目標の達成を目指した上で、卒業論文が評価基準・努力目標（表1）を満

たしていることを卒業認定・学位授与の条件とする。これらの達成によって、卒業後の活躍の場は、

国の内外や業種を問わず多様な領域で拓けていくことになろう。

A　リテラシー

　　（ 1）日本語の運用力、外国語の実践力の総合としての「言語力」を身につけている。

　　（ 2 …）情報・データ等の収集・分析・表現能力の総合として「データ・リテラシー」を身に

つけている。

B　方法論・専門性

　　（ 3）科学的・論理的な思考力と専門的知識や方法論を身につけている。

　　（ 4）主観的経験や倫理的問題に対して、解釈学的方法を用いて考察できる。

　　（ 5）具体的な「専門性」のもと、帰納的で検証可能な分析を行うことができる。
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C　学際性・多様性

　　（ 6）社会への開かれた関心と態度を身につけ、その多様性を理解し共感することができる。

　　（ 7）人間的事象を複眼的な視点からとらえ、そこに解決すべき課題を発見することができる。

　　（ 8 …）多様な専門性を横断する「インターディシプリナリー」な視点から、現実をとらえる

ことができる。

D　デザイン力

　　（ 9）課題探究（フィールドや実験）プロジェクトをマネジメントすることができる。

　　（10）課題解決のためのアクション・プランをデザインすることができる。

　　（11）研究成果や自らの考えを具体物として表現することができる。

E　協働性

　　（12）自分とは異なる意見、価値観、感性、文化、言語を持つ他者と協働することができる。

　　（13…）様々な専門性をつないで「インタープロフェッション」を推進する知識や技能を身に

つけている。

F　反省性・倫理観

　　（14）社会的公正を尊重した倫理観を持ち、社会に貢献しようとする態度を身につけている。

　　（15）科学の可能性と限界を理解し、現実への批判や反省を行うことができる。

G　自己教育

　　（16）自律性・積極性・協調性を備え、自己教育を行うことができる。

　　（17）自らのキャリア・プランをデザインすることができる。

表 1　博士学位論文・修士論文・卒業論文の評価基準　◎は要件　○は努力目標

内 容 目 標 博士 修士 学士

問題設定
1．研究テーマに即した課題の設定が明確であること。 ◎ ◎ ○
2．…研究テーマに関する先行研究が適切にレビューされていること。 ◎ ○ ○

方 法
3．…研究テーマに即したデータや資料の収集および分析、ある

いは解析や開発の方法論が用いられていること。 ◎ ◎ ○

4．データや資料の分析・解析等の着眼点が明確であること。 ◎ ◎ ○

結 果 5．…データや資料の分析・解析等の結果が適切に明示されてい
ること。 ◎ ◎ ○

考 察 6．…研究課題がデータや資料の分析・解析の結果に基づいて適
切に考察されていること。 ◎ ◎ ○

全 体
7．学術論文としての構成や論理展開が整っていること。 ◎ ◎
8．文献の引用部分等が明確にされていること。 ◎ ◎ ◎

独 自 性 9．…当該分野の研究の発展に寄与できる可能性がある独自性が
あること。 ◎ ○ ○

　卒業論文の評価基準は、 8の条件を除き、全て努力目標である。ただし、卒業論文提出に

あたっては、主たる指導教員や関連教員から指導を受けるなかで、当該分野、学際的研究分

野での具体的な基準を確認しなければならない。
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2 . カリキュラム・ポリシー（教育課程の編成・実施の方針）

　ディプロマ・ポリシーで定められた目標を達成すべく、人間科学部では少人数での学びの場を

1年次から設定している。人間理解の基盤を形成する科目群である「人間科学基礎科目」では、

「基礎ゼミⅠ、Ⅱ」「スタディスキル」「学生生活とセルフマネジメント」等の特色ある基礎教育

によって、大学生活で必要な思考力や方法論、また自己教育のスキルを習得する。人間科学と

は何かを問う「人間科学概論」、学科別に開講される「人間環境科学概論」「健康福祉科学概論」

「人間情報科学概論」では、それぞれの視点から人間科学の実践性・複眼性を探求する。

　課題探求の基盤となるスキルを育成する「リテラシー科目」は、データリテラシー、日本語、外

国語などの科目から構成される。「データリテラシーⅠ、Ⅱ、Ⅲ」では、データ分析の際に必要な技

能の習得、統計学の基礎や数量的な捉え方を実践的に学ぶ。日本語では、「学術的文章の作成」「日

本語と日本文化」などの科目を通して文章作成の技能に加え、日本語の多様性や関連する日本文化

を学習する。外国語では、英語をはじめ5ヶ国語（英語、ドイツ語、フランス語、中国語、スペイン

語）の外国語科目を設置し、それらの外国語科目から2ヶ国語を選択必修としている。語学のみな

らず言語の背景にある文化・歴史などの分野を深く学び、国際舞台で活躍するための基礎力を養う。

　「人間科学教養科目」では、単なる一般教養的知識ではなく、人間科学として「人間」を広く

深く理解し、また狭い専門性に閉じることのない多様かつ領域横断的な視点の涵養を目指す。

「A.…人間学」「B.…科学論」「C.…論理的・数理的思考」「D.…言語」「E.…システム」「F.…デザイン」

「G.…倫理と共生」の 7カテゴリーから選択する。

　専門科目は 3つの領域に分けられる。実験・調査研究の方法論や背景にある基礎的な理論を、

学内外のフィールド活動なども含めて実践的に学ぶ専門科目I群（実験調査研究法）、専門性を

発展させていく上での基盤となる専門科目Ⅱ－A群（基盤科目）、さらなる専門性を磨く専門科目

Ⅱ－B群（発展科目）が段階的に設置されている。さらに大学院合併科目（専門科目Ⅲ群）や、

大学院科目の先取り履修などの制度を設け、人間科学研究科修士 2年制への進学を視野に入れた

カリキュラムが組まれている。

　専門科目はいずれも、社会科学、人文科学、自然科学などで伝統的に用いられてきた「文系」

「理系」の枠を越えて、多様な専門性を横断しながら受講することができる。各人の興味やキャ

リアに応じて、専門科目を有機的に関連づけながら、自身で目標を設定し達成を図ることが期待

される。

　 3年次からは全員が少人数制の専門ゼミに所属する。専門ゼミ選択にあたっては「指定科目」

「推奨科目」の制度が設けられている、専門ゼミ選択において必要な科目履修の道筋が示されて

いる。専門ゼミと 4年次の卒業研究ゼミは一体であり、指導教員の下で 2年間にわたり、専門領

域別の研究方略と、自ら計画して行動する特別の学修としての研究の推進を目指す。
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3 . アドミッション・ポリシー（入学者受入方針）

【使命と教育理念】

　人間科学部は、現代の人間が直面する複雑かつ多様な問題に対し、諸学問の融合をもって解決

に取り組む「人間科学」の高い理想を掲げて教育・研究を行っている。真摯に人間性を追求しな

がら、よりよい社会を実現していこうとする強い意識を持ち、高度職業人・研究者としての基礎

を身につけた人材を社会に送り出すことを使命としている。

　人間科学部のカリキュラムは、学生による主体的な探究と、理論に裏付けられた実践的な活動

を重視している。調査・実験・フィールドワークなどへの参加を通じて問題発見・分析・解決力

を育成するよう、体系的かつ段階的に構成されている。授業やゼミにおいては、自身の興味関心

や獲得したい専門性に応じて、時に高等学校および中等教育学校における文理の枠組みを超えな

がら、学際的な探究を行う。

【期待する学生像】

　このような学部教育に対応できるよう、人間科学部が入学者に特に期待する資質・能力は次の

通りである。

A　リテラシー：言語・数量・自然科学および社会科学に関する知識を用いて問題解決ができる。

Ｂ　方法論・専門性：論理的思考力に基づき、事象を客観的・批判的に捉えることができる。

Ｃ　学際性・多様性：…多様な学問分野や、自然・人間・社会の複雑なありようを、複数の視点か

ら捉えることができる。

Ｄ　デザイン力：問題解決の手段を考案し、他者が理解できるように表現することができる。

Ｅ　協働性：自他の個性を認め、多様な他者と協働しながら学ぶことができる。

Ｆ　反省性・倫理観・自己教育：	知的好奇心と進取の精神を持って、新しい分野にチャレンジで

きる。

【入学者選抜の方法】

　以上の方針に基づき、多様な学生を確保するために、一般選抜、大学入学共通テスト利用入

学試験（共通テストのみ方式）、一般選抜（共通テスト＋数学選抜方式）、総合型選抜（FACT選

抜）、指定校推薦入学試験の 5つを核とする入学試験を実施する。

一般選抜

　高い基礎学力を持ち、かつ、本学部の多様性の促進に寄与し、学生間の学際的な交流を活発化

する潜在性を有する者を選抜する。高等学校および中等教育学校に選択した科目の異なる学生が
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バランスよく在籍していることが学際的な交流を活性化させるという考えのもと、文系方式と理

系方式の試験を実施する。文系方式では英語・国語・社会または数学について、理系方式では英

語・数学・理科について、高等学校および中等教育学校の教科科目に関する基礎学力を、学部独

自試験により評価する。英語では、どのような学問分野でも専門的な学習を進めていく上で必須

となり、国際的な活動を支えるものとなる外国語能力を評価する。文系方式では国語について、

理系方式では数学について、論理性、思考力、言語・数量を活用する力を評価する。人間科学部

における学びの多様性をふまえ、文系方式では日本史、世界史、数学を、理系方式では物理、化

学、生物を選択科目として設定し、その基礎学力を評価する。

大学入学共通テスト利用入学試験（共通テストのみ方式）

　幅広い知識と優れた技能を持った学生を選抜するため、大学入学共通テストにより、外国語、

国語、地歴・公民から 1科目、数学、理科から 1ないし 2科目、合計 5教科 6科目という幅広い

教科科目に関する知識と技能を総合的に評価する。

一般選抜（共通テスト＋数学選抜方式）

　幅広い知識を持ちつつ、特に数学的な論理性、思考力、発想力を特に重視した選抜をおこな

う。大学入学共通テストにより、外国語、国語、地歴・公民から 1科目、数学、理科から 1ない

し 2科目、合計 5教科 6科目という幅広い教科科目に関する知識と技能を総合的に評価するとと

もに、二次試験として数学に関する高いレベルの知識と技能を学部独自入試により評価する。

総合型選抜（FACT選抜）

　高等学校および中等教育学校における全教科の評定平均値をバランスよく評価するとともに、

科学への関心と思考力、論理性、論述力、表現力を重視する観点から、理科・国語の 2教科の評

定平均値を特に重視する。高等学校および中等教育学校での活動状況、人間科学部への志望動機

と学習への意欲、大学での学習目標と自身の将来像の具体性、およびそれらが志望する学科と適

合しているかについて、提出書類および面接等で評価する。大学入学後に世界の学問的知見に触

れ、また異なる文化、異なる価値観と接するために、高校生としての基礎的な外国語能力を、第

三者機関が実施する語学能力試験等により評価する。論述課題では、データを客観的・批判的に

読み取り要約する分析力、得られた洞察の合理性を自ら確認し、また展開する論理性や省察性、

示すべき事柄を必要に応じて図や表を併用しながら他者にわかりやすく伝える表現力を評価す

る。分析力・思考力・判断力・論理性・省察性・表現力については、面接における対面でのやり

とりを通じて総合的に評価する。
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指定校推薦入学試験

　高等学校または中等教育学校における学びを優秀な成績で修めた、主体的に学ぶ強い意思を

持った者を選抜するため、高等学校および中等教育学校における全教科の評定平均値、課外活動

等での活動実績および主体的に多様な人々と協働して学ぶ態度等を調査書により評価する。志望

理由書および面接等により本学部で専門性を深め・広げるにあたっての事前の準備状況、また、

本学部・志望する学科で学ぶ意欲と明確な志向、対話力、表現力、主体性等を評価する。

資料 1

表 2－ 1　大目標と中目標　その 1

大
目
標

A．リテラシー
①…日本語の運用力、外国語の実践力の総合としての「言語力」を身につけ
ている。

②…情報・データ等の収
集・分析・表現能力の
総合として「データ・
リテラシー」を身につ
けている。

ａ．英語 ｂ．外国語
（英語以外） ｃ．日本語 ｄ．データ

学
部
４
年

■………Aa34-1 英語圏の文
学や思想などの芸術・
文化を理解し、評価
することができる。

■…Aa34-2 自らの専門
性に関わる用語を
知っている。

■…Aa34-3 自らの専門性
に関わる英語論文を読
解することができる。

■…Aa34-4 英語による簡
単なディスカッション
を行うことができる。

■…Aa34-5 必要に応じ
て、英語で社会的事
象等の情報を得るこ
とができ、日本語以
外の視点から考察で
きる。

■……Ab34-1 日 本 語・英
語以外の他言語の文
学や思想などの芸術・
文化を理解し、評価
することができる。

■…Ab34-2 必要に応じ
て、日本語・英語以外
の第三の言語での情
報を得ることができ、
社会的事象等を日本
語・英語圏以外の視
点から考察できる。

■……Ab34-3 留学生等と
の接触を図り、異文
化理解と価値観の多
様さへの寛容性を身
につけている。

■……Ac34-1 自らの専門
性に関わる用語を
知っている。

■……Ac34-2 自らの専門
性に関わる日本語論
文を読解することが
できる。

■…Ac34-3 日本語とい
う言語を道具として、
自己の生の意味づけ
を編み変えることが
できる。

■……Ad34-1 自ら収集し
たデータを、統計的
に適切な手法で分析
し、分析結果を読み
取ることができる。

■……Ad34-2 論文に示さ
れたデータを、分析
手法の適切さを含め
て、批判的に読み取
ることができる。

■……Ad34-3 統計的な考え
方に基づき研究計画を
立てることができる。

＊…Ad34-4（量的な分析
手法に関する知識・
技能の習得を最低到
達度とし）専門領域
により質的な分析手
法を習得している。

学
部
３
年

学
部
２
年

■…Aa2-1 論理的な英語
文を精読し、内容を理
解することができる。

■…Aa2-2 英語圏の文学
や思想などの芸術・
文化を理解すること
ができる。

■…Aa2-3 日常生活にお
いて支障のない程度
のコミュニケーショ
ン(メール含む)を取
ることができる｡

■…Ab2-1 当該言語の文学
や思想などの芸術・文
化のうち平易なものを
理解することができる。

■…Ab2-2 日本語・英語
圏とは異質な概念を知
り、自己の思考の相対
化を図ることができる。

■…Ab2-3 ごく簡単な会
話ができ、平易な文章
が読め、簡単な情報
を得ることができる。

■…Ac2-1 人間科学に関
して他者と建設的な
議論ができる。

■…Ac2-2 市民として政
治参加するに十分な、
政治経済や社会文化
に関する語彙を習得
している。

■…Ac2-3 文学や思想な
どの芸術・文化を評
価し、自らを省みる
ことができる。

■…Ad2-1 統計パッケージ
を用いてパラメトリッ
ク・ノンパラメトリック
な統計分析ができる。

■…Ad2-2 統計的検定の
意味を理解している。

■…Ad2-3 データ特性に
応じて用いるべき適
切な検定を理解して
いる。
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学
部
１
年

■…Aa1-1 英語で日本文
化を含めた世界（生
活文化）について理
解できる。

■…Aa1-2 英語で自らの
意見や思いを表現す
ることができる。

■…Aa1-3 英語が自らの
生活において重要な
道具の 1つであるこ
とを理解している｡

■…Ab1-1 日本語・英語
以外の第三の言語の
ごく簡単な短文の発
話と聴き取り、読解
ができる。

■…Ab1-2 当該言語の学
習を進めていくため
に必要な当該言語圏
の文化等について基
本的な事項を知って
いる。

■…Ac1-1 論理的な文章を
適切な形式で書ける。

■…Ac1-2 文章を書くこ
とで自己理解を深め、
自己表現を行うこと
ができる。

■…Ad1-1 基本的な統計
量や用語に関して理
解する。

■…Ad1-2 表計算ソフト
を使ってデータを処
理できる。

■…Ad1-3 各種データ形
式に関して相互変換
ができる。

■…Ad1-4 Web上の各種
DBが活用できる。

■…Ad1-5 表やグラフを
適切に作成できる。

■…大学生としてのスタディ・スキルを身につけている。
＊学内ネットワークにPCを接続することができる。
＊電子メール等基本的なインターネットサービスを利用することができる。　ほか多数

表 2－ 2　大目標と中目標　その 2

大
目
標

Ｂ．方法論・専門性 Ｃ．学際性・多様性 Ｄ．デザイン力
③…科学的・論理的な思考力と専門的

知識や方法論を身につけている。
④…主観的経験や倫理的問題に対
して、解釈学的方法を用いて
考察できる。

⑤…具体的な「専門性」のもと、
帰納的で検証可能な分析を行
うことができる。

⑥…社会への開かれた関心と態度
を身につけ、その多様性を理
解し共感することができる。

⑦…人間的事象を複眼的な視点か
ら捉え、そこに解決すべき課
題を発見することができる。

⑧…多様な専門性を横断する「イン
ターディシプリナリー」な視点か
ら、現実を捉えることができる。

⑨…課題探究(フィールドや実験)
プロジェクトをマネジメント
することができる。

⑩…課題解決のためのアクショ
ン・プランをデザインするこ
とができる。

⑪…研究成果や自らの考えを具体物
として表現することができる。

学
部
４
年

■…B4-1 専門性に関わる先行研究
の問題点を踏まえ、その一部
を解決する卒業研究を作成す
ることができる。

■…B4-2 専門性と近接する分野に
おいて、自らの卒業研究に類
似するテーマがどのように扱
われているかを述べることが
できる。

■…B4-3 専門性に関わる先行研究
の問題点を、どのような方法
を用いて解決しうるかについ
て指摘することができる。

■…B4-4 卒業研究のテーマに関す
る先行研究を整理し、論理的
に仮説を立てることができる。

■…C4-1 人間科学の視座から研
究課題を設定することができ
る。

■…C4-2 研究課題に対して多様
なアプローチをとることがで
きる。

■…C4-3 研究課題の解決と社会
との関係を評価することがで
きる。

■…D4-1 自らの研究成果を具体
物として作成し､ 他者が理解
できる、あるいは共感できる
ように表現することができる。

■…D4-2 研究論文や研究成果を
デザインの観点から吟味する
ことができる。
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学
部
３
年

■…B3-1 専門性に関わる先行研究
の問題点を論理的に批判する
ことができる。

■…B3-2 専門性に基づいた理論・
方法論を用いて実証的なデー
タを収集することができる。

■…B3-3 専門性に関わる理論・方
法論の効用及び限界を指摘す
ることができる。

■…B3-4 専門的な学術文献の実証
的データを適切に解釈するこ
とができる。

■…C3-1 1 つの人間的事象に、
多様な専門性からのアプロー
チが可能であることを理解し
ている。

■…C3-2 人間的事象に関する多
様な専門性と自ら選択した専
門性との関連を理解し、それ
に関する知識をもつ。

■…C3-3 自らの専門性を生かし
て、地域活動やNGO/NPO
活動などを体験する。

■…D3-1 外部（学校、福祉施設、
NPO/NGO、地域共同体な
ど）との協力により、自らが
主となってもの（具体物）づ
くりのプロジェクトを企画・
実行することができる。

学
部
２
年

■…B2-1 多くの分野で用いられる基礎
的な理論・方法論を理解している。

■…B2-2 人間科学で用いられる理
論・方法論の特徴とその限界
を理解している。

■…B2-3 あるテーマについて、自
ら収集したデータから、帰納
的に推論することができる。

■…B2-4 あるテーマについて、演
繹と推論を用いて議論を組み
立てることができる。

■…C2-1 人間科学の多様性と事
象への複眼的視点を養う。

■…C2-2 国内外でのフィールド
ワーク、ボランティア活動な
どを通して社会への関心をも
ち、人間の持つ多様性を体験
的に理解している。

■…C2-3 自己との異質さに開かれ
た態度を持ち、正しさや愛情、
幸福、親切心などについてのコ
モンセンスを身につけている。

■…D12-1 人間生活におけるデザ
インの意義を理解している。

■…D12-2 環境・福祉・情報等の
テーマに関するワークショッ
プを企画・実施し、ワーク
ショップにおける基本的な知
識・スキルを習得している。

■…D12-3 デザインを行うための
基本的な能力（論理的説明、
直観的思考、具体物－イラス
ト等－によるアイデア表現）
等を習得している。

■…D12-4 現実社会においてもの
（具体物）づくりを体験する。

学
部
１
年

■…B1-1 論理的な文章の議論の組
み立てを理解し、批判的に文
章を読むことができる。

■…B1-2 同一テーマに関する複数
の異なる意見を調べ、論拠を
示しながら、自ら支持する意
見を述べることができる。

■…B1-3 様々なデータに関して、
その収集方法の特徴と問題点
を理解している。

■…C1-1 人間科学の学術的な意
義を理解している。

■…C1-2 異なる文化・社会・歴
史などの理解を通して、人間
のもつ多様性に関心をもつ。

■…C1-3 多文化共生、比較文化、
グローバル・イシューに関す
る歴史と現状および課題を理
解している。

■…大学生としてのスタディ・ス
キルを身につけている。

＊…学内ネットワークにPCを接
続することができる。

＊…電子メール等基本的なイン
ターネットサービスを利用す
ることができる。　ほか多数
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表 2－ 3　大目標と中目標　その 3

大
目
標

Ｅ．協働性 Ｆ．反省性・倫理観 Ｇ．自己教育
⑫…自分とは異なる意見､ 価値観、
感性、文化、言語を持つ他者
と協働することができる。

⑬…様々な専門性をつないで「イン
タープロフェッション」を推進す
る知識や技能を身につけている。

⑭…社会的公正を尊重した倫理観
を持ち、社会に貢献しようと
する態度を身につけている。

⑮…科学の可能性と限界を理解
し、現実への批判や反省を行
うことができる

⑯…自律性・積極性・協調性を備え、
自己教育を行うことができる。

⑰…自らのキャリア・プランをデ
ザインすることができる。

学
部
４
年

■…E34-1 協働することの価値を
認めることができる。

■…E34-2 課題解決を目的として、
異なる背景をもつ他者との協
働（交流）を体験する。

■…E34-3 課題解決においてチー
ムにおける役割を理解し、そ
の役割を果たすことができる。

■…F4-1 社会的公正や研究倫理
の観点から、自らの研究など
を評価することができる。

■……G36-1 自己を向上しようとす
る意欲を持っている。

■…G36-2 自らの明確な目標を
持っている。

■…G36-3 自らの目標を達成する
ために自己をコントロールす
ることができる。

■…G36-4 自らに必要な情報を獲
得する方法を身につけている。

■…G36-5 自分自身の考えを適切
に表現することができる。

■…G36-6 自分自身を客観的に評
価することができる。

■…G36-7 自尊感情を持つことが
できる。

■…G36-8 自らを取り巻く環境に
能動的に働きかけようとする。

■…G36-9 自らのキャリアを明確
にデザインすることができる。

■…F3-1 自らの専門性に関わる
研究遂行における研究倫理を
理解している。

学
部
３
年

学
部
２
年

■…E2-1 自分の価値観や信念・態
度を相対化して捉えることが
できる。

■…E2-2 異文化に対してオープ
ン・マインドとなることがで
きる。

■…F12-1 国内外の社会的不公正
（差別や不平等など）の歴史お
よび現状について理解する。

■…F12-2 人間社会に対する科
学・技術の効用と限界の歴史
および現状について理解する。

■…F12-3 様々な独断論（科学主
義や神秘主義、権威主義な
ど）に対して批判的に考察で
きる。

■…F12-4 研究者の社会的責任
（研究倫理、製造責任、社会
的応答責任など）について基
礎的な事項を理解する。

■…G2-1 人間科学に関するリベラ
ル・アーツを理解している。

■…G2-2 自分自身を客観的に認
識しようとする姿勢を持って
いる。

学
部
１
年

■…E1-1 諸学問の関連性につい
て、基本的な事項を理解して
いる。

■…E1-2 （行動規範としての）文
化や宗教の意味を理解するこ
とができる。

■…G1-1 生涯発達の考え方を理
解する。

■…G1-2 人間は能動的であり、
生涯にわたり学び続ける存在
であることを理解する。
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人間科学部の構成（学科）

1 . 人間環境科学科

　20世紀後半以降の経済成長は、科学技術の発達に支えられ、資源・エネルギーを未曾有の規模

で消費する先進諸国に豊かさをもたらした。その反面、80億人を超えるまでに急増した世界人口

は、人間活動による環境問題を地域から地球規模へと拡大するとともに、地域・民族・国家間の

格差や対立を増幅させた。

　このような問題の解決には、人間の日常生活の場面から、地域社会・国家・地球規模といった

様々なスケールで生じている環境の問題を的確に把握し、正しい対処の方策を構想することが必

要である。それを実現するためには、なによりも、従来の環境科学の枠を超えて、人間と自然環

境、社会・文化的な環境との相互関係を広く理解し、その知見を環境政策にフィードバックでき

る人材が不可欠である。

　このような観点から教育研究を行うのが人間環境科学科であり、座学に留まらず、実験や社会

調査やフィールドワークを通しての人間活動の環境影響評価、地域環境・建築環境・社会的環境

における人間行動と発達の理解、持続的で内発的な地域創生や共生社会構築のあり方、格差社会

や人の移動に伴う地域社会における文化的アイデンティティの維持や変化などを教育研究のテー

マとしている。以上を通じて、人間環境に関する総合的な知識と課題解決能力をもつグローバル

な人材を育成することを目指している。

2 . 健康福祉科学科

　少子高齢化が急速に進行し、超高齢社会となったわが国社会において、生涯を通じて心身とも

に健康で豊かな生活を実現するための課題を明らかにし、解決方法を提案していくことは極めて

重要である。この学科では、さまざまな角度から人間の健康福祉を考え、身体的、心理的、社会

的に、健やかで、安心して、豊かに暮らしていくための、科学技術、支援の方法、社会システム

などを、総合的、多角的に学び、研究する。医学や健康科学、健康福祉に関する理工学、臨床心

理学、社会的な支援を必要とする人たちのための相談援助、医療・福祉のシステムや産業など、

幅広い知識の習得が可能である。また、実験や制作、ニーズや効果を明らかにするための調査、

カウンセリングや相談援助の実技など、実践的な教育と、理論の構築能力や科学的合理的な説明

能力を高めるための教育の両方が用意されている。それぞれの目標や興味にしたがって特定の分
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野を選び、そこを主軸として、関連する分野も学ぶというように、幅広く重層的な学びを実現す

ることができる。それによって、専門性を持ちながらも、応用範囲の広い知識、能力を身につけ

ることができ、企業、行政などで活躍する途が拓けるとともに、専門職や研究者としても、広い

視野を持って活躍することが可能となる。

3 . 人間情報科学科

　人間情報科学は、人が人やモノと関わる際に生まれる接面（インタフェース）を行き来するも

のを情報として捉え、情報が生まれるプロセスの分析から情報を作り出すシステムのデザインま

でを、人とその成長を中心に置きながら科学的に追究する学問分野である。人間情報科学科で

は、コミュニケーション、教育、心理、認知等の基本的な活動や、ヒューマン・インタフェー

ス、AI（人工知能）、VR（仮想現実）／…AR（拡張現実）やIoT（モノのインターネット）等の

先端技術において、人間が利用する情報─人間情報─に焦点をあて、コンピュータ科学に限定さ

れることなく、情報科学、認知科学、コミュニケーション学、人間工学、教育工学などの視座か

ら学融合的に学び、研究する。現代社会における情報技術の高度化は、生活の利便性を高めただ

けでなく、人間の認知や学習、行動やコミュニケーションのスタイルにも著しい変化をもたらし

つつある。人間と情報の真の共生を可能にする高度な問題解決能力を備え、国際社会に貢献する

人材を育成することが、本学科の目的である。
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単位制度、卒業必要単位数一覧、	
在学の年限、 3年卒業制度、オンライ
ン授業の取扱いについて

1 . 単位制度とセメスター制、クォーター制

　単位制度とは、一定の基準に従って授業科目を履修し、試験等に合格することによって、その

授業科目の単位が付与される制度である。本学の各授業科目の単位数は、早稲田大学学則によ

り、 1単位の授業科目を45時間の学修を必要とする内容をもって構成することを標準としてい

る。また、 1単位あたりに必要となる授業時間数は、授業の方法（講義・演習等）にかかわら

ず、15時間から45時間までの範囲で各学部が定める時間数としている。本学では、毎週 1コマ

（100分）で14週実施される授業時間数を30時間とみなしている（ 7週の場合は15時間とみなして

いる）。

　そのため、 2単位科目の場合、90時間に相当する内容の学修が必要となり、例えば講義科目

（毎週 1コマを14週）で 2単位を修得するためには、授業時間数である30時間に加え、授業時間

以外に約60時間に相当する内容の学修を行う必要がある。したがって、14週の授業に対して毎回

概ね 4時間程度の内容に相当する授業時間外の学修（予習・復習等）が必要となる。

　このように、単位修得のためには、授業時間だけでなく、授業時間外にも必要な学修時間を確

保する必要があるため、 1年間で登録できる単位数を制限することが必要になる。なお、本学で

は、卒業必要単位に算入する科目のみならず、自由科目、随意科目等、卒業（修了）必要単位に

算入しない科目を含めて、年間登録単位数の上限を年間49単位としている。

　本学部では基本的にセメスター制を採用している。セメスター制とは半年毎に授業が終了する

二学期制（一学期あたり14週※調整期間除く）のことで、 4月から始まる学期を春学期、 9月か

ら始まる学期を秋学期と呼んでいる。

　さらにセメスター制と併存する形で、クォーター制を一部導入している。クォーター制はセメ

スター制の授業期間14週を 7週ずつに二分割し、春クォーター、夏クォーター、秋クォーター、

冬クォーターとして授業を実施する。
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2 . 卒業必要単位数一覧

　本学部では、卒業に必要な単位数を124単位と定めている。さらに 3学科ともに、卒業必要単

位を以下の各学科目区分に配分しているので、学生はそれぞれの科目区分において必要な単位数

をすべて満たした上で、その総計が124単位を上回るように履修しなければならない。

科目区分 卒業必要単位数
人間科学基礎科目 6以上

リテラシー科目

データ 6以上
日本語 1
英　語 6以上

外国語（英語以外） 4以上
人間科学教養科目 8以上

専門科目

Ⅰ（実験調査研究法） 6以上
Ⅱ－Ａ…（基盤科目） 6以上
Ⅱ－Ｂ…（発展科目） 32以上

Ⅲ…（大学院合併科目） 0以上
専門ゼミ 8
卒業研究 12

他箇所聴講科目 0 ～26
卒業必要単位 124以上

3 . 在学の年限

　早稲田大学学則第 5条により、在学年数は 8年を超えることができない。（転科者については、

前所属学科の在学年数も含める）なお、転部（ 2年編入）者の在学年数は 6年を超えることがで

きない。

　また、入学後、在学年数が 4年経過しても 1年次における基準単位（卒業必要単位数の 4分の

1である31単位）を修得できない場合は、学則第45条の 2第 4号により退学となる。

※在学年数には休学・留学期間を含めない。

4 ． 3 年卒業制度

　本学部では、在学期間の特例として、大学の定める単位（卒業要件）を優秀な成績で修得した

と認める場合には、人間科学研究科修士課程 2年制への進学を前提として、 3年以上 4年未満の

在学で卒業する「 3年卒業制度」を設けている。

1 ）出願資格等

　 3年卒業制度への出願は、 1年終了時または 2年終了時に受け付ける。
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早稲田大学人間科学部　2025年度　学部要項

　出願資格はつぎのとおりである。

〇 1年終了時：卒業算入単位を36単位以上修得していること。

　　　　　　　 1年次のGPAが 3 .70以上であること。

〇 2年終了時：卒業算入単位を76単位以上修得していること。

　　　　　　　 2年次までのGPAが 3 .70以上であること。

※GPAについての詳細は「Chapter 7 の 8 ．成績」を参照のこと。

　本制度は、人間科学部が目指す高度職業人・研究者を育成するための仕組みの一つであり、

人間科学研究科修士課程 2年制への進学を前提とする。また、本制度の適用者は、人間科学部

で取得可能な資格の一部が取得できない場合がある。注意事項や出願方法については、人間科

学部Webサイトで確認すること。

2 ） 3 年卒業制度の適用

　出願者について面接を行い、本制度の適用可否を決定する。定員は各学年若干名とする。 1

年終了時に本制度の適用を許可された者については、 2年終了時に面接を行い、 3年卒業に必

要な水準の成績を維持しているかどうか確認する。その際、 3年卒業条件を満たすことが困難

と判断された場合は、本制度の適用解除を行うことがある。

　また、本制度の適用を受けた学生は、毎学期、履修登録前に履修計画書を提出し、教務担当

教務主任による履修指導を受ける必要がある。

3 ）科目履修上の配慮

〇…1 年終了時に本制度の適用が許可された者は、履修指導の下で、 2年次および 3年次の各学

期の登録単位数を 4単位まで追加できる。ただし、年間の上限は49単位以内とする。

〇…2 年終了時に本制度の適用が許可された者は、履修指導の下で、 3年次の各学期の登録単位

数を 4単位まで追加できる。ただし、年間の上限は49単位以内とする。

〇科目登録上の学年は、原則として 1年加算する。

〇…ゼミ、卒業研究など科目登録に際し前提条件がある科目について、この前提条件を満たしてい

ない場合でも本制度の性質上やむを得ないと判断されたときは、登録を許可する場合がある。

4 ） 3 年卒業制度の判定

　卒業研究発表会とは別途、研究科長、大学院を担当する教務主任、教務主任（教務担当）、

指導教員を審査員とする「 3年卒業制度最終審査」を実施し、卒業研究の成果、修士課程にお

ける研究計画、早稲田大学人間科学研究科修士課程 2年制進学の意思を確認した上で、卒業研

究の評価を行い、以下の条件を満たす場合に 3年卒業を許可する。

①　…3 年秋学期までに早稲田大学人間科学研究科修士課程 2年制の入試（内部選抜または一般
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選抜）を受験し、合格すること。

②　 3年春学期までのGPAが3.50以上であること。

③　 3年終了時に、修得単位が卒業条件を満たしていること。

④　卒業研究の評価が「Ａ＋」であること。

5 ）注意事項

〇 3年卒業が可能となった場合は、 4年次以降の学費は徴収しない。

〇 3年卒業が不可となった場合は、通常どおり 4年以上在学して卒業することとなる。

5 ．オンライン授業の取扱いについて

　本学では、学則第14条および18条により、学部卒業単位へのオンライン授業科目の算入上限を

60単位と定めている。卒業に影響を与える可能性があることから、シラバスならびに科目登録の

手引きの内容をよく確認し、履修計画を立てること。

・早稲田大学学則（抜粋）

第…14条　本大学は、文部科学大臣が別に定めるところによって、前条に規定する講義、演習、実験、実

習または実技による授業を、多様なメディアを高度に利用して、当該授業を行う教室等以外の場所で

履修させることができる。

第…18条　各教授会は、第14条に規定する授業によって修得する単位を、各学部における卒業に必要な単

位数から64単位を除いた単位数を上限として、卒業に必要な単位とすることができる。
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学科目配当および科目履修要領

　本学部には、次の表に示す科目区分が設置されている。必要単位数、配当年次、必修／選択必…

修／選択の区分、および後述する各学科目の注意事項等をよく理解した上で、正しく履修してほしい。

　なお、配当年次は「履修すべき学年」という観点で記載しているので、登録規則上は配当年次

より上の学年においても履修可能となるので誤解しないこと（例：配当年次「 1・ 2」の科目は

3年生以上も履修できる）。また、個々の科目の配当は年度により変更することがあるので、毎

年度の『Webシラバス』や科目登録資料等を参照してほしい。

科 目 区 分 卒業必要単位 配当年次 設　置 必修/選択

人間科学基礎科目 6以上

1 学　部 必　修

2

人間環境科学科

学科必修健康福祉科学科

人間情報科学科

1・ 2 学　部 選　択

リテラシー科目

データ 6以上
1

学　部
必　修

2・ 3 選　択

日本語 1 1 学　部 必　修

英　語

4 1 学　部 必　修

2以上 2 学　部 選択必修

0～12 1 ～ 4 学部・学部指定 選　択

外国語
（英語以外）

4 1
学　部

選択必修

0以上 2 …・ 3 選　択

人間科学
教養科目

A～Ｇ 8以上
1～ 4 学　部

選択必修

その他 0以上 選　択

専門科目

Ⅰ（実験調査研究法） 6以上
1・ 2

学部・学科 選択必修Ⅱ－A…（基盤科目） 6以上

Ⅱ－B…（発展科目） 32以上 1～ 4

Ⅲ…（大学院合併科目） 0以上 3・ 4 学　部 選　択

専門ゼミ 8 3 各学科 必　修

卒業研究
卒業研究ゼミ

12 4 学　部 必　修
卒業研究

他箇所聴講科目 0～26 1 ～ 4

卒業に必要な総単位数※ 124以上

※科目の中には登録制限単位に関わらず登録できる一方で、卒業単位には算入されない科目がある。これを
自由科目という。
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1 . 学科目の配当と注意事項

1）人間科学基礎科目

　人間科学部の学生として、入学直後に必要な知識と学びへの姿勢を学ぶ導入科目と、人間科

学および人間環境科学・健康福祉科学・人間情報科学への理解を深める基礎科目からなる科目

群である。

科 目 名 必修/選択 配当年次・学期 単　位

スタディスキル
学生生活とセルフマネジメント
基礎ゼミⅠ
基礎ゼミⅡ
人間科学概論

必　修

1・春
1・春
1・春
1・秋
1・秋

1
1
1
1
1

人間環境科学概論 学科必修 2・春 1

健康福祉科学概論 学科必修 2・春 1

人間情報科学概論 学科必修 2・春 1

人間科学のための情報
人間科学のための探求
人間科学のための微分積分
人間科学のための線形代数
人間科学のための力学
人間科学のための電磁気学
人間科学のための基礎化学
人間科学のための生命科学

選　択 1・ 2 各 2

2 ）リテラシー科目

　専門科目を学ぶにあたり必要なスキルの修得を主眼とし、おもに 1・ 2年次教育において共

通基礎力の養成を担う科目群である。

科目区分 科 目 名 必修/選択 配当年次・学期 単　位

データ※1

データリテラシーⅠ
データリテラシーⅡ

必　修
1・春
1・秋

2
4

データリテラシーⅢ
実験計画法
SEM（統計的因果分析）
実験計画法（応用）

選　択 2・ 3 各 2

日本語 学術的文章の作成 必　修 1・秋 1

英　語

Current…Topics　Ⅰ
Current…Topics　Ⅱ

必　修
1・春
1・秋

1
1

Tutorial…English…A～D 必　修 1・春／秋 2

Academic…Reading
Academic…Writing

選択必修 2 各 2
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科目区分 科 目 名 必修/選択 配当年次・学期 単　位

英　語

Academic…Listening
Oral…Presentation

選択必修 2 各 2

英文学講読
米文学講読
米文学史

ほか

選　択 1～ 4 各 2

外国語※3

（英語以外）

ドイツ語基礎Ⅰ
ドイツ語基礎Ⅱ
ドイツ語会話入門Ⅰ
ドイツ語会話入門Ⅱ
フランス語基礎Ⅰ
フランス語基礎Ⅱ
フランス語会話入門Ⅰ
フランス語会話入門Ⅱ
中国語基礎Ⅰ
中国語基礎Ⅱ
中国語会話入門Ⅰ
中国語会話入門Ⅱ
スペイン語基礎Ⅰ
スペイン語基礎Ⅱ
スペイン語会話入門Ⅰ
スペイン語会話入門Ⅱ

選択必修※2

1 ・春
1・秋
1・春
1・秋
1・春
1・秋
1・春
1・秋
1・春
1・秋
1・春
1・秋
1・春
1・秋
1・春
1・秋

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

ドイツ語圏の社会と言語Ⅰ・Ⅱ
ドイツ語コミュニケーションⅠ・Ⅱ
ドイツ語圏社会文化論A・B
フランス語圏の社会と言語Ⅰ・Ⅱ
フランス語コミュニケーションⅠ・Ⅱ
フランス語圏社会文化論A・B
中国語圏の社会と言語Ⅰ・Ⅱ
中国語コミュニケーションⅠ・Ⅱ
中国語圏社会文化論A・B
スペイン語圏の社会と言語Ⅰ・Ⅱ
スペイン語コミュニケーションⅠ・Ⅱ
スペイン語圏社会文化論A・B

選　択 2～ 4 各 2

※…1 …「データリテラシー」を履修するにあたり、共通プラットフォームPC（必携Mac）を用意すること。
※ 2 ……英語以外の外国語科目で入学時に指定していない 1年次選択必修科目（指定した科目と異なる外

国語）については、指定した外国語の 1年次選択必修科目をすべて単位修得済みの場合、 2年次
以上で選択履修することもできる。

　　…例：…入学時にドイツ語を指定し、ドイツ語の 1年次選択必修科目をすべて単位修得済みの場合、
2年次以上でフランス語の 1年次選択必修科目を履修することができる。

※ 3 ……母語が日本語でない外国籍の学生については、リテラシー科目における「外国語（英語以外）」
は「日本語」とし、日本語教育研究センター設置の日本語科目 4単位を必修とする。

　　日本語教育研究センター設置の日本語科目の授業は、原則として早稲田キャンパスで行われる。
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Tutorial…English

　英語を選択した場合、 1年次に必修として…Tutorial…English…A～Dのうち、 2科目が自動
登録される。授業内容は、少人数クラス（ 4名以下）の授業（週 2回）によって、英語コミュ
ニケーション能力を養成するものである。指導は英会話指導に堪能なチューターが行う。

外国語授業免除制度

＜英　語＞
　次のいずれかを満たす場合、 1年次必修の英語の授業を免除し成績にA＋を与える。
1．TOEFL（iBT）83以上
2．…TOEIC…Listening…&…Reading…Test…+…TOEIC…Speaking…&…Writing…Tests…×…2.5=1700以上…

（TOEIC…Speaking…&…Writing…Testsのスコアを2.5倍し、TOEIC…Listening…&…Reading…
Testのスコアと合算して1700以上）

　なお、 2年次の選択必修科目については授業免除されないので、必ず 1科目以上の上級クラ
スを履修すること。

＜ドイツ語、フランス語、中国語、スペイン語、日本語＞
　ドイツ語技能検定試験（ドイツ語履修者対象）、実用フランス語技能検定試験（フランス語
履修者対象）、中国語検定試験（中国語履修者対象）の各 3級以上に合格した者、スペイン語
技能検定試験（スペイン語履修者対象）の 4級以上またはDELEスペイン語検定（スペイン
語履修者対象）のB 1 以上に合格した者、日本語能力試験（母語が日本語でない外国籍学生対
象）のＮ 1に合格した者、およびこれらに準ずる資格検定試験合格者には、 1年次必修の履修
外国語の授業を免除し、その時点以後の未履修の 1年次必修外国語の成績にＡ＋を与える。

3 ）人間科学教養科目
　人間および「人間科学」を理解するための基盤形成を担い、専門分野を超えて共通に求めら
れる知識や思考法などの知的な技法の獲得、および人間としての在り方や生き方に関する深い
洞察を導く科目群である。
　この科目群は、Ａ～Ｇのカテゴリーとその他に区分される。Ａ～Ｇのカテゴリーは、ディプ
ロマ・ポリシーの大目標の項目（Ａ～Ｇ）とゆるやかに関連している。これを踏まえ、Ａ～Ｇ
のカテゴリーから 4つのカテゴリーを選択し、各カテゴリー 1科目以上、計 4科目以上を履修
することが望ましい。

カテゴリー 科目名 必修/選択 配当年次 単　位
　Ａ．人間学
　Ｂ．科学論
　Ｃ．論理的・数理的思考
　Ｄ．言語
　Ｅ．システム
　Ｆ．デザイン
　Ｇ．倫理と共生

Webシラバス参照 選択必修 1～ 4 各 2

その他

体育実技Ａ
体育実技Ｂ
体育実技Ｃ
体育実技Ｄ

選　択 1～ 4 各 2
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4 ）専門科目

　「専門ゼミ」での演習および「卒業研究」の作成に必要な専門性の基礎、および専門分野で先

端的な研究成果やインターディシプリナリー（分野横断的）な研究成果を学ぶ科目群である。

　　○…専門科目Ⅰ（実験調査研究法）群は、主として（ディプロマ・ポリシーに示されている獲

得を目指す中核的な能力の「B．方法論・専門性」の基礎知識・能力の獲得に関して）専

門科目のうちゼミに進む前に基本として身につけてほしい研究調査の方法論を、実験・実

習・演習等の形式により実践的に学ぶ科目である。おもに 1・ 2年次において、学際性・

多様性を担保する科目履修方法に基づき選択必修とする。

　　○…専門科目Ⅱ－Ａ（基盤科目）群は、人間科学部が擁するさまざまな専門性を理解する上で、

その初段階としての「ミニマム・エッセンス」を講義形式で学ぶ科目である。おもに 1・

2年次において、学際性・多様性を担保する科目履修方法に基づき選択必修とする。

　　○…専門科目Ⅱ－Ｂ（発展科目）群は、人間科学部が擁するさまざまな専門性についてのより

高度で個別的な内容や、インターディシプリナリー（分野横断的）な研究内容を講義形式

で学ぶ科目である。

　　○…専門科目Ⅲ（大学院合併科目）群は、学部での学びを基礎として、人間科学研究科が擁す

るさまざまな研究領域の高い専門性や方法論、研究領域間をまたぐ現在進行形の研究プロ

ジェクトに触れる。おもに 3・ 4年次において、大学院生とともに人間科学の専門性・広

領域性を学ぶ科目である。

科目区分 科目名 必修/選択 配当年次 単　位

Ⅰ（実験調査研究法）

Webシラバス参照
選択必修

1・ 2
「科目登録の手引き」参照

Ⅱ－Ａ（基盤科目）
各 2

Ⅱ－Ｂ（発展科目） 1～ 4

Ⅲ（大学院合併科目） 選択 3・ 4 「科目登録の手引き」参照

5 ）専門ゼミ

　専門ゼミは、 3年次の「専門ゼミⅠ・Ⅱ」（春学期・秋学期）が必修であり、そこで学んだ

知識や研究調査法を「卒業研究」に結実させるための場である。特定の専門分野の教員の指導

を 2年間にわたって受けることで、高い専門性を身につけることを目指す。したがってゼミで

は、いままで幅広く学んだ基礎知識をもとに「人間」に関連する諸現象についての、深い問題

意識と高い専門性、積極的な参加姿勢が要求される。

　なお、専門ゼミ進級後 2年間で卒業の可能性がない学生は専門ゼミの履修を不可とする。履

修条件は次のとおりである。

1 …．専門ゼミ登録を行う当該年次春学期までの卒業要件算入修得単位数が20以上、かつその修得

単位数と秋学期卒業要件算入登録単位数の総計が42以上あることを登録参加の条件とする。
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2 …．当該年次秋学期の成績が出た際に卒業要件算入修得単位数が42以上あること。42に満たな

い場合は、専門ゼミ登録を取り消しとする。取り消しの場合、選抜の過程も無効となり、当

該学生は再度翌年度に登録手続きをする必要がある。

科　目　名 必修/選択 配当年次 単　位

専門ゼミⅠ
専門ゼミⅡ

必　修 3
4
4

6 ）卒業研究

　卒業研究は必修であり、専門ゼミと同一の指導教員の指導の下で行う。

　ただし、卒業研究を履修するには、原則として専門ゼミⅡを前年度までに履修済で、その年

度に卒業できる条件（83単位以上）を満たしていなければならない。また卒業研究ゼミⅠ、卒

業研究ゼミⅡおよび卒業研究の 3科目12単位を必ず履修しなければならない。

科目区分 科　目　名 必修/選択 配当年次 単　位

卒業研究ゼミ
卒業研究ゼミⅠ
卒業研究ゼミⅡ

必　修 4
2
2

卒業研究 卒業研究 必　修 4 8

7 ）他箇所聴講科目

　他箇所に設置されている科目の単位は、原則として他箇所聴講科目の単位として卒業単位に

算入する。算入単位数には上限（26単位※うち、保健体育科目は 4単位）がある。また、科目

登録時に自由科目とすることも選択できる。

　他箇所聴講科目の単位は、本学部設置の学科目区分には属さない単位であるため、前述…

1 ）～ 6）の必要単位を充当する科目とはならないので注意してほしい。

　また、次の他箇所設置科目は卒業単位には算入できない。

　・科目設置箇所で卒業算入単位として扱われていない科目（自由科目等）

　・教職科目など、資格に関する科目

　なお、科目設置箇所ごとの注意事項は、さらに後述の「科目履修の方法」や毎年各箇所で発

行される「科目登録の手引き」等で詳細を確認してほしい。

8 ）自由科目

　科目の中には登録制限単位に関わらず登録できる一方で、卒業単位には算入されない科目が

ある。これを自由科目という。とくに、公認心理師、社会福祉士および社会調査士などの資格

取得をめざす学生は、関連科目の一部に自由科目があるので注意してほしい。
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2 . 科目履修の方法

1）登録制限単位数

　各年度の登録単位数は、41単位以内でなければならない。また、各学期の登録単位数は24単

位以内でなければならない。ただし、自由科目（卒業単位に算入しない科目）は登録制限単位

に含めない。

2 ）単位履修基準表

　本学部における卒業に必要な単位の各学年・学期における履修基準は、次の表のとおりであ

る。この基準は、円滑に「専門ゼミ」の登録および「卒業研究」の作成が進むよう、一定の配

慮に基づいて決められている。したがって、選択必修／選択科目の登録・履修にあたっては、

この基準表に示す各学年・学期において学科目の種別ごとに推奨される基準単位数を十分に参

考とした上で臨んでほしい。
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単位履修基準表

学年・学期

配当年次・学期に特に定めのある
必修科目・選択必修科目 選択必修科目 選

択
科
目 選

択
科
目

履
修
基
準

制
限
単
位
数科 目 名（単位） 計 人間科学

教養科目
専門科目

Ⅰ Ⅱ－Ａ Ⅱ－Ｂ Ⅲ※ 4 ※ 1

4 年 卒業研究（ 8）
卒業研究ゼミⅠ・Ⅱ（各 2） 12 2 6

必
要
に
応
じ

て
履
修

必
要
に
応
じ
て
適
切
な
時
期
に
履
修
す
る
※ 2

20 41

3 年 専門ゼミⅠ・Ⅱ（各 4） 8 2 24 34 41

2
年

秋 － －

2

2 12

33 41春/秋 Academic系英語（ 2） 2

2 2 10
春 各学科概論（ 1） 1

1
年

秋

Current…Topics…Ⅱ（ 1）
初習外国語基礎Ⅱ（ 1）
初習外国語会話入門Ⅱ（ 1）
学術的文章の作成（ 1）
データリテラシーⅡ（ 4）
人間科学概論（ 1）
基礎ゼミⅡ（ 1）

10

2

2

4

6

34 41春/秋 Tutorial…English（ 2 ） 2

春

Current…Topics…Ⅰ（ 1）
初習外国語基礎Ⅰ（ 1）
初習外国語会話入門Ⅰ（ 1）
データリテラシーⅠ（ 2）
スタディスキル（ 1）
学生生活とセルフマネジメント（ 1）
基礎ゼミⅠ（ 1）

8

履修基準※ 1 43 8 6 6 32以上※3 － 計…124

※ 1 ：…履修基準は卒業に必要な最小単位数に基づくものであり、それぞれの欄に示した単位数以上を修得で
きるよう、各学年で制限単位数に近い登録を行うことが望ましい。

※ 2：…選択科目には、他箇所聴講科目等（最大26単位まで卒業単位に算入できる）を含む。
※ 3：…専門科目Ⅱ－Bは、32単位以上履修しなければならない。各学年・学期に示した基準単位数（合計58

単位）は、選択科目を履修しない場合のⅡ－Bの基準である。したがって、選択科目の履修状況に応
じ、32単位以上の履修を条件として柔軟に調整してよい。

※ 4：…専門科目Ⅲは、選択科目である。必要に応じて履修すること。
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3 ）一般入学者以外の科目履修

　（ 1）学士入学者の履修

科目区分 必要単位数

人間科学基礎科目※1 3

リテラシー科目 データ※2 6

人間科学教養科目 2以上

専 門 科 目

Ⅰ（実験調査研究法） 4以上

Ⅱ-Ａ…(基盤科目) 4 以上

Ⅱ-Ｂ…(発展科目) 12以上

専 門 ゼ ミ 8

卒 業 研 究 12

他箇所聴講科目 0～11

卒業必要単位数 62

※ 1 ：…人間科学基礎科目のうち、「学生生活とセルフマネジメント」、「人間科学概論」、学科概論（「人
間環境科学概論」「健康福祉科学概論」「人間情報科学概論」のうち1科目）を履修すること。

※ 2：…「データリテラシーⅠ」「データリテラシーⅡ」を履修すること（共通プラットフォーム
PC（必携Mac）を用意して臨むこと）。

　（ 2）転部（ 2年編入）入学者の履修

　先述の一般入学者向けカリキュラムに準じて、一定の条件下で、前学部で修得した単位

を、当学部の卒業単位に算入することができる。なお、「データリテラシー」を履修する

にあたり、共通プラットフォームPC（必携Mac）を用意する必要がある。

　（ 3）転課程（ 3年編入）入学者の履修

　先述の一般入学者向けカリキュラムに準じて、一定の条件下で、人間科学部（eスクー

ル）で修得した単位を、当学部（通学制）の卒業単位に算入することができる。なお、

「データリテラシー」を履修するにあたり、共通プラットフォームPC（必携Mac）を用意

する必要がある。

4 ）休学および留学からの復学者の科目履修

（ 1）卒業に必要な単位数およびその内訳は、入学した年度の規定による。したがって、入学

した年度の単位履修基準表により必要な科目および単位を履修すること。

（ 2）休学から復学した者の科目履修上の学年は、入学年度より計算した学年から休学期間を

差し引いた学年とする。

（ 3）留学から復学し、留学時に修得した単位が早稲田大学の単位として単位認定された者の

科目履修上の学年は、入学年度より計算した学年どおりに変更することができる（単位認定

により留学期間を含めて通算 4年間で卒業する場合への配慮から）。
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5 ）履修可能な他箇所設置科目および提供機関

　（ 1）全学オープン科目

　早稲田大学には、学部・学年を問わず全学生が履修できる科目が数多くある。これらの

科目を総称して「全学オープン科目」と呼ぶ。全学オープン科目は、グローバルエデュ

ケーションセンター（GEC）、留学センターをはじめ、学部や研究科、協定を結んでいる

他大学などから幅広い分野にわたって提供されている。

　学生は、所属学部独自のカリキュラムに加えて「全学オープン科目」を選択履修し、修得

した単位を所属学部の規定にしたがって卒業単位に算入することができる。所属学部の授

業と学部の垣根を越えた総合大学ならではのスケールで学ぶことのできる全学オープン科

目を上手に組み合わせて、自分の世界を広げ、学ぶことの楽しさを実感してほしい。

項　目
科目提供箇所

科目、講義内容、
科目登録関連の参照先 授業・試験関連の参照先

学部・研究科
・科目提供箇所のWebページ
・シラバスシステム（Web）
・「全学オープン科目履修ガイド」

・…科目提供箇所のWebページ
グローバルエデュケーション

センター（GEC）　

留学センター

協定他大学
（ 2年生以上対象・
一部 1年生も可）

・…グローバルエデュケーションセンター
Webページ

・他大学交流システム（* 1 ）

・…科目を提供している大学の
Webページ（* 2 ）

* 1 ...…協定他大学提供科目を検索、登録するためのサイトである。アクセス方法は、グローバルエデュケー
ションセンターWebページで確認できる。

* 2 ...…各大学Webページは、「全学オープン科目履修ガイド」およびグローバルエデュケーションセンター
Webページで確認できる。

　（ 2）学部・研究科以外の全学オープン科目提供箇所

　　（ 2 . 1 ）グローバルエデュケーションセンター（GEC）
　　　　　　（URL：https://www.waseda.jp/inst/gec/を参照）

　GECでは、全学部・全研究科の学生が、専門分野に限らず全く異なる分野も学習でき

る多種多様な科目を展開している。

　すべての学問の基礎となる大学生の必須スキルとして、アカデミック・ライティング科

目（「学術的文章の作成」ほか）、数学科目（「数学基礎プラスα（金利編）」ほか）、デー

タ科学科目（「統計リテラシーα」「データ科学入門α」ほか）、情報科目（「プログラミン

グ初級」ほか）、英語科目（「Tutorial…English」「Academic…Writing…and…Discussion…in…

English」ほか）を提供している。また、早稲田大学以外では学ぶ機会の少ない言語科目

や、多数の特色あるスポーツ実習科目（「ラグビー」「弓道」ほか）、日本語教育科目（「日

本語教育学入門」ほか）等も提供している。

　人間的力量と呼ばれる科目群には、問題解決型・体験型の実践的な学びを多く取り入れ
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ている。

　科目の提供に加えて、GECでは「全学副専攻制度」を設けている。所属している学部

で重点的に学ぶ「主専攻」のほかに、その他の学問分野を「副専攻」として体系的に学

び、主専攻の補強、第二の強みの獲得、主専攻の応用領域の獲得などを目指す。全学副専

攻の修了者には、卒業時に修了証明書が発行される。

　　（ 2 . 2 ）留学センター（URL：https://www.waseda.jp/inst/cie/を参照）

　留学センターは、海外からの留学生受入れや早大生の海外留学支援はもちろん、国際教

育プログラムの実施拠点として、留学プログラムと連動し留学先で履修できる科目、外国

語学習・テーマ研究・異文化体験を中心とした短期留学科目のほか、海外の学生とともに

授業を本学で履修するサマーセッション科目、海外大学からの教員を招聘して実施する

「International…Japanese…Studies」の科目など、独自の科目を学部生に提供している。

　　（ 2 . 3 ）協定他大学
　　　　　　（URL：https://www.waseda.jp/inst/gec/undergraduate/other_univ/を参照）

　早稲田大学は協定を結んでいる他大学と互いに科目を提供しあっている。早稲田大学

には設置されていない各大学特有の科目も多くラインナップされており、登録の選択肢も

広がる。他大学からの提供科目も所属学部のルールに従い卒業単位に算入することが可能

である。ただし、履修は 2年生以上が対象（一部科目については、1年生も履修可能）で

ある。
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資格取得に関する履修要領

1 . 教員免許状の取得

　本学部では、所属する学科により以下の教員免許状の取得が可能である。

学　科
免許状の種類 人間環境科学科 健康福祉科学科 人間情報科学科

中学校教諭一種免許状 社　会 － 英　語

高等学校教諭一種免許状 地理歴史
公　民 福　祉 英　語

情　報

　本学部で上記の教員免許状の取得を希望する者は、所定の要件を満たした上で、教育委員会に

申請をしなければならない。区分ごとに詳細な履修方法が定められているため、取得要件や修得

科目等の詳細は毎年度発行する「科目登録の手引き」にて確認し、資格の「履修指導制度」にお

いて必要な申請を行うこと。また科目の履修にあたっては教職支援センター発行の「教職課程履

修の手引き」も必ず参照すること。

　 3月卒業時にすべての要件を満たす見込みの者は、教員免許状を取得するために、通常、個人

が教育委員会に申請するものを、大学が取りまとめ窓口となって申請する「一括申請」を利用できる。

　人間科学部における教員養成は、ディプロマ・ポリシーで示されているように、人間性尊重の

視座から、多様な専門研究領域を横断しつつ、生活世界を探究する複眼的な方法を用いて、社会

および現実の理解を多角的・包括的に目指す試みの一環として行われる。

　具体的には、学科の構成に応じた「環境」「健康・福祉」「情報」の専門性・方法論の学修を基

盤とし、学際性・多様性、協働性や反省性などの資質·能力を身に付けながら、新しい実践をデ

ザインできる優れた能力を持つ教師の育成を目指している。

　人間環境科学科では、主体としての人間と人間を取り囲む環境との関わりという視座から、社

会系、文化系、生物・環境系を中心に、心理・行動系や他学科の学際的な学修を活かしつつ、社

会、地理歴史・公民等にかかわる教員養成を行う。

　健康福祉科学科では、保健福祉系における社会福祉に関する学修を中心に、健康生命、臨床心

理、医工人間学系や、他学科での学際的な学修を活かしながら、福祉にかかわる教員養成を行う。

　人間情報科学科では、情報科学系、認知科学系、人間工学系、教育工学系、コミュニケーショ

ン学系など複数の領域を横断しながら、情報社会や情報技術に焦点を当てる学生は「情報」につ

いて、英語でのコミュニケーションに関心を持つ学生には「英語」にかかわる教員養成を行う。
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2 . その他の資格

1）公認心理師（国家試験受験資格）　※すべての学科で取得可

　心理職の国家資格である。公認心理師登録簿への登録を受け、「公認心理師」の名称を用い

て、保健医療、福祉、教育その他の分野において、心理学に関する専門的知識及び技術をもっ

て、公認心理師法に定められた次に掲げる行為を行うことを業とする者である。（ 1）心理に

関する支援を要する者の心理状態の観察、その結果の分析、（ 2）心理に関する支援を要する

者に対する、その心理に関する相談及び助言、指導その他の援助、（ 3）心理に関する支援を

要する者の関係者に対する相談及び助言、指導その他の援助、（ 4）心の健康に関する知識の

普及を図るための教育及び情報の提供。

　学部において所定の科目を履修して卒業した上で、公認心理師養成に対応した大学院で所定

の科目を履修して修了することで公認心理師試験の受験資格が得られ、その試験に合格するこ

とで公認心理師の資格が与えられる。そのほか、学部において所定の科目を履修して卒業した

上で、公認心理師養成に対応したプログラムを有すると認められた機関で一定期間以上の実務

に従事することでも受験資格が得られる。

　国家試験受験資格を得るために必要となる科目の履修方法等の詳細については、毎年発行さ

れる「科目登録の手引き」を参照のこと。

2 ）社会福祉士（国家試験受験資格）　※健康福祉科学科在籍者のみ取得可

　社会福祉士とは、社会福祉領域の国家資格で「ソーシャルワーカー」とも言われ、公的機

関、医療、福祉、教育等の領域で相談援助に携わる職種である。社会的課題の解決が求められ

る現代では、一般企業においても福祉の専門職としての役割発揮が期待されている。社会福祉

士及び介護福祉士法の中で、少子高齢化、新たな貧困問題、虐待等、増大する福祉ニーズに対

応するために、「福祉に関する相談に応じ、助言、指導、福祉サービスを提供する者又は医師

その他の保健医療サービスを提供する者その他の関係者との連絡及び調整その他の援助を行

う」（社会福祉及び介護福祉法第 2条）者として位置づけられている。

　社会福祉士となる資格を得るには、健康福祉科学科に所属し、在学中に厚生労働省指定科

目※のすべてを履修して卒業し、社会福祉士国家試験に合格する必要がある。なお、国家試験

は、卒業直前の 2月上旬に実施され、受験願書は前年の 9月に提出するのが通例となってい

る。社会福祉士国家試験受験には、大学が発行する指定科目履修に関する証明書が必要であ

る。国家試験受験の手続きに関しては、実習指導室（101号館105号室　Tel 04－2947－6857）に

問い合わせてほしい。

※取得要件や修得科目等の詳細は毎年度発行する「科目登録の手引き」にて確認すること。
※…社会福祉士国家試験の受験資格を得るためには、「 1つの大学で、指定科目を修めて卒業すること」が条件と
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なっている。よって、本学在学中にすべての指定科目を修めきれず、卒業後に本学部の科目等履修生として
不足する科目を修めても、受験資格を得ることはできない。在学中にすべての指定科目を修める必要がある。

3 ）その他の資格　※第一種衛生管理者以外すべての学科で取得可

　以下の資格についての詳細は、教職支援センター発行の「教職課程履修の手引き」を参照す

ること。

資格名称 概　　　要

図書館司書
図書館法で定められた資格で、図書館等の専門職員である。都道府県や市町村の
公共図書館等で図書館資料の選択、発注及び受入れから、分類、目録作成、貸出
業務、読書案内などを行う。

学校図書館司書教諭

教科を担当できる教員が学校で教鞭を執ると同時に、小学校・中学校等の図書館
を管理・運営し、学校教育に寄与しながら情報化社会を生きる生徒たちの教養を
育成することを目的とした資格である。図書、視覚聴覚教育の資料その他学校教
育に必要な資料を収集、整理、保存し、これを児童又は生徒及び教員に貸出する
ことが業務となる。

博物館学芸員
博物館資料の収集、保管、展示及び調査研究その他これと関連する事業を行う、
博物館法に定められた、博物館におかれる専門的職員である。

社会教育主事

都道府県及び市区町村の教育委員会の事務局に置かれる専門的職員で、社会教育
を行う者に対する専門的技術的な助言・指導に当たる役割を担う。地域での様々
な学習・文化事業の企画・実施を行うと同時に、子どもから大人までの学習者や
社会教育団体の指導者等、社会教育を行っている人々に対してより専門的で的確
なアドバイスを提供し、サポートする仕事である。

　以下の資格についての詳細は、毎年発行する「科目登録の手引き」を参照し、不明点がある

場合は、各担当教員に直接問い合わせてほしい。

資格名称 概　　　要

社会調査士
社会調査の企画から実施および報告書作成までの全過程を学習することにより、
社会調査に必要な知識や技術を身につけた専門家である。

認定心理士
心理学の専門家として仕事をするために必要な、最小限の標準的基礎学力と技能
を修得している、と日本心理学会が認定した場合に与えられる資格である。

第一種衛生管理者
※…健康福祉科学科在籍
者のみ取得可

第一種衛生管理者とは以下の職務を行うものである（労働安全衛生法第12条、労
働安全衛生規則第 7条）。
・労働者の危険または健康障害を防止する措置に関する事
・労働者の安全または衛生のための教育の実施
・健康診断の実施とその他健康の保持増進のための措置
・労働災害の原因調査と再発防止策
なお、原則として50人以上の事業所では資格を有する者から専属の者を選任しな
ければならないことになっている。
この資格を得るためには本学部健康福祉科学科在籍中に指定科目※のすべてを履
修して卒業し、本学部発行の履修科目証明書を受領後に個人で現住所の都道府県
労働局安全衛生主務課（健康課、健康安全課などの場合あり）に申請する必要がある。
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資格名称 概　　　要

社会福祉主事

社会福祉主事とは、社会福祉法で定められた任用資格で、社会福祉事業法など
（他は省略）の施行に関する都道府県知事又は市町村長の事務の執行を補助する
ものある（社会福祉事業法第17条第 3項）。
社会福祉主事となる資格を得るには、下記厚生労働省告示による指定科目※一覧
のうちから、 3科目以上履修すればよい。なお、法令にもあるとおり、社会福祉
主事とは、公務員として役所に勤務して初めてなることのできる資格となってい
る。証明書が必要な場合は該当する科目名が記載された通常の成績証明書を使用
しなければならない。

オラクル認定
Javaプログラマ

（…Java…SE…Bronze…
認定資格）

Javaの基本的な技術力や実践的な開発力・設計力といった幅広い能力について、
オラクル社が認定する資格である。
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授業、各種試験、成績

1 . 学　期

　各学期の期間については以下のとおりである。授業日程の詳細は年度によって異なる。

　　通　年　　　　　 4月 1日～翌年 3月31日

　　春学期　　　　　 4月 1日～ 9月20日

　　春クォーター　　春学期を二分割したものの「前半」に該当

　　夏クォーター　　春学期を二分割したものの「後半」に該当

　　秋学期　　　　　 9月21日～翌年 3月31日

　　秋クォーター　　秋学期を二分割したものの「前半」に該当

　　冬クォーター　　秋学期を二分割したものの「後半」に該当

2 . 授業時間

　授業時間は、以下のとおりである。

1 時限 8 ：50－10：30

2 時限 10：40－12：20

3 時限 13：10－14：50

4 時限 15：05－16：45

5 時限 17：00－18：40

6 時限 18：55－20：35

7 時限（50分） 20：45－21：35

3 . 学生への伝達

1）掲　示

　大学・学部から学生に対する伝達事項は、MyWaseda、学部Webサイトにて行う。こま

めに確認すること。見落すと、思いがけない重大な結果を招くことがあるので十分注意するこ

と。

　また、個別の連絡に際して、MyWasedaのお知らせおよびWasedaメールを利用するの
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で、これらをこまめに確認しなければならない。なお、大学への連絡は個人アドレスではな

く、Wasedaメールを必ず使用すること。

　同様に、学部Webサイトもこまめに確認してほしい。

2 ）緊急連絡の通知方法

　早稲田大学では、台風や大地震による交通機関の不通やインフルエンザを含む伝染病の流行

などに際して、全学休講などに関する緊急連絡をすることがある。早稲田大学のトップページ

のほか、トップページにアクセスが集中して閲覧しにくくなった場合に備え、以下のサイトで

も同じ内容を通知する。緊急時に大学からの連絡が確認できるよう、普段から以下のサイトに

アクセスできることを確認するとともに、これらのサイトを各自のPCや携帯端末の「お気に

入り」に登録すること。

・早稲田大学トップページ

　　URL：https://www.waseda.jp/top/

・早稲田大学緊急お知らせサイト

　　URL：https://emergency-notice.waseda.jp/

・MyWasedaログイン前画面

　　URL：https://my.waseda.jp/

その他

・早稲田大学公式X（旧：Twitter）アカウント

　　アカウント名：@waseda_univ

・学部Webサイト

　　URL：https://www.waseda.jp/fhum/hum/

4 . 休講・授業欠席等の取り扱いについて

1）休講の確認方法

　　MyWaseda

… MyWasedaにログイン

　　　　→メニュー上部の「授業」を選択

　　　　　→メニュー「授業関連」－「休講」を選択

2 ）授業期間中の全学休講の取り扱いについて

　気象情報悪化等、次に挙げる事案に際し、全学休講とする場合がある（休日および休業期間を

除く）。休講・延期となるのは、対象キャンパスにて実施されるすべての授業および試験となる。
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　学生は大学の決定した授業の休講・試験の延期措置に原則として従うこととする。ただし、

授業が実施されるキャンパスまでの経路において、交通機関の乱れや弾道ミサイル発射に伴う

Jアラート発信等により通学することが危険又は困難であると自身で判断し、通学を見合わせ

た場合は、欠席の配慮を求めることができる。人間科学部による承認済みの欠席届をもって、

該当科目の担当教員へ申し出るために所沢総合事務センターを訪れてほしい。

　【例外的な対応】

　　※…オンライン授業受講にあたっては、授業を受講する場所において、気象状況の影響等に

より受講が困難である場合は、各自で判断する。各自の判断で視聴を見合わせた場合

は、後日所属学部（研究科）において手続きを行うことにより、欠席の配慮を求めるこ

とができる。

　（ 1）気象状況悪化

　気象庁による気象警報のみに基づく授業の休講・試験の延期措置は行わない。ただし、

大雨、洪水、暴風、暴風雪、大雪等の気象状況および気象庁による気象警報をもとに、危

険であると大学が判断した場合は、次のとおり、授業の休講・試験の延期措置をとる。な

お、大学から特段の通知等がない場合は、原則として授業の休講・試験の延期措置は行わ

ない。

1．授業の休講・試験の延期措置を決定する場合は、原則として、各時限の授業・試験開始

60分前までに決定し、以下に記載の「緊急時の通知方法」に従って周知・広報する。ただ

し、できる限り授業・試験開始の 2時間前までには周知できるよう努力する。

2．台風や大雪等、気象状況が時間の経過とともに悪化することが十分予測される場合は、

前日に授業の休講・試験の延期措置の決定を行うことがある。その場合は、前日の午後 7

時までに決定の判断を大学が行い、学生への周知は以下に記載の「緊急時の通知方法」に

前日の午後 9時までに掲載して行う。

　（ 2）大地震発生

　大地震発生により、授業実施が困難であると大学が判断した場合は、次のとおり、授業

の休講・試験の延期措置をとる。

　　 1 …．授業の休講・試験の延期措置を決定した場合は、直ちに以下に記載の「緊急時の通知方

法」に従って周知・広報する。

　　 2．授業時間中の場合は、校内放送で迅速に周知する。

　（ 3）大規模停電発生

　電力需要量が供給量を大幅に上回り、予測不能な大規模停電が発生した際には、以下の
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とおり授業を休講とし、復旧の翌日の 1時限から授業を再開することとする。

　　 1．授業時間中（ 1～ 7時限）に大規模停電が発生した場合

　　　　状況が落ち着くまで教室に待機する。その後の授業はすべて休講とする。

　　 2．授業時間外に大規模停電が発生した場合

　　　　当日の授業はすべて休講とする。

　（ 4）首都圏交通機関のストライキ

　所沢キャンパスは、次の 1、 2、 3、 5を適用し、早稲田・戸山・西早稲田（旧大久保）

キャンパスの場合は、次の 1、 2、 3、 4を適用する。

　　 1．JR等交通機関のストライキが実施された場合（ゼネスト）

　　　　首都圏におけるJRのストライキが

　　　　Ａ　午前 0時までに中止された場合、平常通り授業を行う。

　　　　Ｂ　午前 8時までに中止された場合、授業は 3時限目から行う。

　　　　Ｃ　午前 8時までに中止の決定がない場合は、授業は終日休講とする。

　　　　上記は、JRの順法闘争および私鉄のストには適用しない。

　　 2．首都圏JRの部分（拠点）ストライキが実施された場合

　　　　平常通り授業を行う。

　　 3．首都圏JRの全面時限ストライキが実施された場合

　　　　Ａ　午前 8時までストライキが実施された場合、授業は 3時限目から行う。

　　　　Ｂ　正午までストライキが実施された場合、 6時限目から授業を行う。

　　　　Ｃ　正午を越えてストライキが実施された場合、授業を終日休講とする。

　　 4．私鉄、都市交通のみストライキが実施された場合

　　　　平常通り授業を行う。

　　 5．①…西武鉄道新宿線または西武鉄道池袋線のどちらか一方でもストライキが実施された場合。

　　　　② …①の西武鉄道両線のストライキが実施されない場合でも、西武バスのストライキが

実施された場合、次のとおりとする。

　　　　　Ａ　午前 8時までストライキが実施された場合、授業は 3時限目から行う。

　　　　　Ｂ　午前 8時を越えてストライキが実施された場合、授業を終日休講とする。

　【緊急時の通知方法】

　　緊急時に大学から通知する内容は、以下の方法で確認すること。

　　 1）早稲田大学緊急用お知らせサイト

　　　　　https://emergency-notice.waseda.jp/
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　　 2）MyWaseda内のお知らせ

　　 3）Wasedaメール

　　また、以下からも同一の内容にアクセスできる。

　　 1）MyWasedaログイン前画面…… https://my.waseda.jp/

　　 2）早稲田大学公式Webサイト… https://www.waseda.jp/

　　 3）早稲田大学公式X（旧：Twitter）… https://x.com/waseda_univ

　　 4）早稲田大学公式Facebook… https://www.facebook.com/WasedaU

3 ）授業欠席の取り扱いについて

　人間科学部では授業を欠席した者に対する措置は定めていない。しかし、以下の事例によ

り、「授業欠席（オンライン授業における未受講を含む）」、「レポート未提出」、「試験未受験」

に該当する場合は、所沢総合事務センターで手続きを行うことで、その間の取り扱いについて

当該科目の担当教員に配慮を願い出ることができる。ただし、最終的な判断は担当教員が行う

ので、その点を理解の上、手続を行うこと。

　病気その他正当な理由による試験欠席の取り扱いについては、「Chapter 7 － 5．試験」を参照

すること。

　（ 1）忌引き

　　【忌引きの対象および日数】

　　　対象： 1親等（親、子）、 2親等（兄弟姉妹、祖父母、孫）および配偶者

　　　日数：授業実施日連続 7日まで

　　　※ただし、対象者が海外在住者の場合は、その日数については柔軟に対応する。

　　【手続方法】

　　① …欠席期間終了後10日以内に、所沢総合事務センターに申し出て、「忌引きによる欠席届」

を受け取る（学部Webサイトよりダウンロード可能）。

　　② …「忌引きによる欠席届」（記入済）および会葬礼状等を、すみやかに所沢総合事務センター

に提出する。

　　　※…保護者等が死去した場合は、保護者等変更の手続も行うこと。

　　③……承認印の押された「忌引きによる授業欠席等に関する取扱いのお願い」を受け取る。

　　④……「忌引きによる授業欠席等に関する取扱いのお願い」を持参し、科目担当教員（オンラ

イン授業の場合は科目設置箇所）に欠席等に関する取扱いを申し出る。また、Tutorial…
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Englishを履修している者は「早稲田大学アカデミックソリューション」にも連絡する

こと（Tel:…03–5286–8030,…E-mail:…te-help@list.waseda.jp）。

　（ 2）学校において予防すべき感染症【保健センター／学校保健安全法による】

　　【対象】

　　　保健センターWebページ「学校において予防すべき感染症」参照

　　　https://www.waseda.jp/inst/hsc/information/healthcare/infection

　　【手続方法】

① …罹患したことを、「学校感染症報告申請フォーム」を用いて、所沢総合事務センターに連

絡する。

② …登校の許可または出席停止期間終了後、診断を受けた医師に『「学校において予防すべき

感染症」登校許可証明書』（学部Webサイトよりダウンロード可能）の記入を依頼する。

③ …記入済みの『「学校において予防すべき感染症」登校許可証明書』、および「学校におけ

る感染症に関わる欠席届」（学部Webサイトよりダウンロード可能）を所沢総合事務セ

ンターに提出する。

④ …受付印の押された「学校における感染症に関わる欠席届」を受け取る。

⑤……「学校における感染症に関わる欠席届」を持参し、科目担当教員（オンライン授業の場合は

科目設置箇所）に欠席等に関する取扱いを申し出る。また、Tutorial…Englishを履修してい

る者は「早稲田大学アカデミックソリューション」にも連絡すること（Tel:…03–5286–8030,…

E-mail:…te-help@list.waseda.jp）。

　（ 3）裁判員制度

　　【対　象】

   裁判員候補者に指名され、裁判員選任手続期日、審理・公判当日に、裁判所へ出頭する本

学通学課程に在学する者（国内交換留学生は、これに準ずる）…

※科目等履修生や人間科学部eスクール学生は対象外とする。

　　【手続方法】

　　① …「裁判員制度に関わる欠席届」および「選任手続き期日のお知らせ（呼出状）」を所沢総合

事務センターに提出する。

　　② …受付印の押された「裁判員制度に関わる欠席届」を受け取る。

　　③ …「裁判員制度に関わる欠席届」を持参し、科目担当教員に欠席等に関する取扱いを申し
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出る。オンライン授業の場合は、科目設置箇所に申し出る。また、Tutorial…Englishを

履修している者は「早稲田大学アカデミックソリューション」にも連絡すること（Tel:…

03–5286–8030,…E-mail:…te-help@list.waseda.jp）。

　　【参　考】

　　法律により学生であることを理由に、裁判員の辞退を願い出ることができる。

　　裁判員の参加する刑事裁判に関する法律（第十六条抜粋）

　　（辞退事由）

第…十六条　次の各号のいずれかに該当する者は、裁判員となることについて辞退の申し立て

をすることができる。　

　　　一　年齢七十年以上の者

　　　二　地方公共団体の議会の議員（会期中の者に限る。）

　　　三　…学校教育法第一条、第百二十四条又は第百三十四条の学校の学生又は生徒（常時通学

を要する課程に在学する者に限る。）

　（ 4）「介護等体験」「教育実習」期間の取扱い【教職課程】

　　【対　象】

………　　教職課程を履修し、「介護等体験」または「教育実習」を行う者

　　【日　数】

　　………実習期間

　　※…ただし、クォーター科目の履修期間中に実習期間が該当する場合、配慮が難しいため、当

該期間にはクォーター科目の履修登録を行わないこと。

　　【手続方法】

　　………介護等体験：「教職課程履修の手引き」に定める方法により、配慮を願い出る。詳細は介護

等体験ガイダンスおよびガイダンス配布資料にて案内する。

　　…教育実習：「教職課程履修の手引き」に定める方法により、配慮を願い出る。詳細は実習前

年度の 3月頃に配布する「教育実習関連書類」にて案内する。

5 . 試　験

　本学部では、毎年、以下の区分により試験を行う。

1 ）到達度の確認

　授業時間の中で担当教員の責任において行われる試験形式の課題で、その説明、解説等も含む。

試験の詳細については、授業担当教員の指示に従うようにしてください。



…39…

授
業
、
各
種
試
験
、
成
績

7

▲

早稲田大学人間科学部　2025年度　学部要項

2 ）未済試験

　病気その他正当な理由（その他正当な理由は必ず事務所で確認すること）で、「到達度の確認」

を受験できなかった者に対し、未済試験を行う。未済試験の対象については、当該年度に発行

される「科目登録の手引き」で確認してほしい。

　未済試験の受験を希望する者は、受験しなかった科目の試験終了後、指定された期日に、医師

の診断書（学校における感染症治癒証明書でも可）または欠席した事実を証明できる書類（受験

の可否については学部が判断する）、および大学の規定による受験料を納入し、所定の用紙を用い

て試験欠席届兼未済試験受験願を提出する。未済試験の受験手続については掲示等にて指示する。

3 ）再試験

　社会福祉士および公認心理師の受験資格取得のために必要な科目について、以下の条件にす

べて該当するものは再試験を申請することができる。なお、申請の上で受験できる科目の単位

数は当該資格受験資格取得のために必要な最低単位数とする。

（ 1）卒業見込みである。

（ 2）社会福祉士および公認心理師の受験資格取得のために必要な科目である。

（ 3）（ 2）の科目に関する再試験に合格することにより当該資格受験資格の要件を満たす。

（ 4）（ 2）の受験資格を取得するために不足している単位数が 4単位以内である。

（ 5）再試験を申請する科目が当該年度の登録科目でありその評価がＦである。

（ 6）再試験を申請する科目がゼミおよび演習、実習を伴う科目、卒業研究ではない。

※ 9月卒業希望者が春学期再試験で不合格となった科目は対象外となる。

※他箇所設置科目については、再試験を受験することはできない。

　なお、上の条件に該当する場合でも、当該科目の受講態度が不良の場合は、再試験の結果は

原則として不合格となる。受講態度が不良とは、学部要項に別途定めるとおり、個々の科目に

つき出席が総授業時間数の 3分の 2に満たない場合や課題の未提出がある場合などのことを指

す。期末課題や到達度確認の未受験者も原則として再試験の受験を認めない。

4 ）レポート

　レポートの提出にあたっては、指定された提出場所が所沢総合事務センターである場合は、必

ず所定の表紙（所沢総合事務センター配付）をつけ、提出期日の指定時間までに提出する。
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6 . 試験等における不正行為

　単位認定または学位論文審査の判定のために実施される、本学部および他箇所設置科目の試

験、ならびにその前提となる出席に関して不正行為をした者に対する懲戒処分について、「試験

等における不正行為者処分に関する内規」（人間科学学術院教授会決定）に次のように定められ

ているので、精読の上、遵守すること。

1 ．対象とする試験等

（ 1 …）出席票：授業出席の根拠となる資料をいう。出席票には、紙媒体および電子媒体（電子

出席票、オンデマンドコンテンツの視聴履歴等）のものがある。

（ 2 …）教場試験：科目の成績評価を目的としていることが明示され、教場で実施される筆記試

験および口述試験をいう。教場試験には到達度の確認、小テスト、コメントシート、未済

試験、再試験、口頭による学位論文審査会等がある。

（ 3 …）論文考査：科目の成績評価を目的としていることが明示され、担当教員により課された

課題に取り組んだ結果を記述した報告書（紙媒体・電子媒体）をいう。論文考査には、レ

ポートの他、オンライン（Waseda…Moodle等）で実施されるテスト、電子掲示板への投

稿および学位論文等がある。

2 ．出席に関する不正行為

　本内規において「出席に関する不正行為」とは次に掲げるものとする。

（ 1）他人の代わりに出席票を記入し、提出すること。

（ 2）他人に自身の出席票を記入させ、提出させること。

（ 3）複数のオンデマンドコンテンツを同時再生し、個別に視聴したものと偽ること。

（ 4）出席確認に関し、担当教員が禁止した行為に及ぶこと。

（ 5）その他、上記に類する行為（上記の未遂を含む）。

3 ．教場試験に関する不正行為

　本内規において「教場試験に関する不正行為」とは次に掲げるものとする。

（ 1）教場試験を他人の代わりに受験すること。

（ 2）教場試験を自身の代わりに他人に受験させること。

（ 3）教場試験において他人と解答の授受をすること。

（ 4）教場試験において他人の解答を参照すること。

（ 5）教場試験において他人に自身の解答を参照させること。

（ 6 …）教場試験の試験時間中に資料（教科書、参考書、辞書、ノート等）を身の回りに置くこ
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と、または参照すること。

（ 7 …）教場試験の試験時間中に計算・辞書・通信機能等の時刻表示以外の機能の付いた時計、

または携帯電話、PC、電卓、電子手帳等の情報端末機器を身の回りに置くこと。

（ 8 …）教場試験の試験時間中に他人との間で持込・使用禁止の資料または機器の貸与もしくは

借用を行うこと。

（ 9 …）教場試験の試験時間中に参照することを目的として机、衣服、身体等に予めメモ等を書

き込むこと、または教場試験の時間中にメモ等を実際に参照すること。

（10…）教場試験の試験時間中に私語・動作・情報端末等によって他人と連絡を行うこと。

（11）教場試験の問題用紙および答案用紙を持ち帰ること。

（12）教場試験に関し、担当教員または試験監督員等が禁止した行為に及ぶこと。

（13…）その他、上記に類する行為。… …

2 　前項の規定にかかわらず、コメントシートに関する不正行為については、注意を受け

たことがあるにもかかわらず、再度同種の行為に及んだ場合のみ、「教場試験に関する不正

行為」とする。… …

… …

注　（ 6）、（ 7）および（11）については、担当教員の許可がある場合を除く。

4 ．論文考査に関する不正行為（盗用・剽窃等）

　本内規において「論文考査に関する不正行為」とは次に掲げるものとする。

（ 1）論文考査において公刊文献または他人のレポート等から盗用・剽窃を行なうこと。

（ 2）論文考査においてデータ等の捏造または改ざんを行なうこと。

（ 3）他人の代わりに論文考査の作成をすること。

（ 4）自身の論文考査の作成を他人にさせること。

（ 5）論文考査に関し担当教員が禁止した行為に及ぶこと。

（ 6 …）その他、上記に類する行為。… …

2 　前項の規定にかかわらず、電子掲示板への投稿に関する不正行為については、注意を

受けたことがあるにもかかわらず、再度同種の行為に及んだ場合のみ、「論文考査に関する

不正行為」とする。

5 ．懲戒処分の種類

　出席票、教場試験および論文考査に関して不正行為をした学生に対する懲戒処分の種類につい

ては、早稲田大学学則、早稲田大学大学院学則、学生の懲戒手続に関する規程および「学生処分

に関する運用内規」（人間科学学術院教授会決定）に基づき、無期停学、有期停学または訓告と

する。
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6 ．懲戒処分の基準

（ 1 …）出席票、教場試験および論文考査に関して不正行為を行った学生は、原則として停学

3カ月以上とする。

（ 2 …）出席票、教場試験および論文考査に関して著しく悪質な不正行為を行った学生（不正行

為を 2回以上行った者、対価を得て不正行為を行った者、他人のレポート等を不正な手段

で入手し、それを用いて自身のレポートを作成・提出した者等）は、無期停学とする。

（ 3 ……）（ 1）および（ 2）の規定にかかわらず、情状により停学期間を短縮する、または停学で

はなく訓告に処すなど、懲戒処分を軽減することができる。

注 1 …　懲戒処分に伴う禁止事項および成績無効措置等については、学生処分に関する運用内規

に基づく。停学となった場合、以下を含む措置がとられる。

・学生証の所属箇所での保管

・大学への登校禁止（※必要措置として特に指定された場合を除く）

・授業への出席禁止（オンデマンド授業等を含む）

・課外活動（サークル等）および体育各部の活動の禁止

・早稲田大学の諸施設（図書館、学生会館等）の利用禁止

・各種学生サービスの停止（学割発行等）

・停学期間中の科目登録の禁止

・当該年度学内奨学金の全額返還、および停学期間中の日本学生支援機構奨学金の支給停止

7 ．成績評価

（ 1 …）停学 3カ月の場合、不正行為を行った学期（※）の開講科目はすべて不合格とする。無

期停学の場合は、停学期間の長さに応じて成績無効措置を翌学期以降にも適用する。

※…春学期（春・夏クォーター含む）の試験における不正行為…→…春学期（春・夏クォー

ター）科目はすべて不合格

※…秋学期（秋・冬クォーター含む）の試験における不正行為…→…秋学期（秋・冬クォー

ター）科目はすべて不合格

（ 2 …）懲戒処分により成績無効措置とされた科目は、再試験受験資格を満たす場合でも受験を

許可しない。

（ 3 …）教職課程科目、保健体育科目、他箇所聴講科目、グローバルエデュケーションセンター

科目の試験等、定期試験以外の試験における不正行為については、その試験の趣旨、性格

等を勘案し、本内規を準用する。
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8 ．懲戒処分の決定

（ 1 …）教務主任は、不正行為を行った疑いのある学生本人と面談し、事情を調査する。面談は、

特段の理由がある場合を除き、対面で行う。

（ 2 …）不正行為を認定した場合には、 5．に規定するいずれの懲戒処分を適用するかを検討し、

教授会に諮って処分を決定する。

9 ．懲戒処分の通知・公示・報告

（ 1 …）学術院長は決定された懲戒処分について、当該学生を出頭させ、書面および口頭により

通知する。保護者等に対する通知については、学生処分に関する運用内規に定められたと

おりとする。

（ 2 …）決定された懲戒処分について、当該学生の所属・学年、不正行為の事実および処分内

容を掲示等により公示し、全学生に周知する。なお、氏名については、原則として公示

しない。

10．懲戒処分が下された学生に対する指導

　教務主任は、懲戒処分が下された学生に対し、学生処分に関する運用内規に基づき、特段の理

由がある場合を除き、対面による面談により、不正行為を反省させ、再度不正行為を行わないよ

う指導をする。

11．懲戒処分の解除

（ 1 …）有期停学の処分は、停学期間の満了をもって解除する。なお、当該学生が改悛したこと

等により、教授会において、教育的配慮から早急に停学処分の解除が妥当であると判断し

たときは、停学処分を解除することができる。

（ 2 …）無期停学の処分は、教授会において、当該処分を受けた学生の反省の程度、学習意欲等

を総合的に判断して、処分を解除することができる。

7 . レポート、論文作成時の注意　～盗用・剽窃行為などの禁止事項について～

　レポートや論文を作成する際に、書物やウェブサイトの情報を参考にすることはよくあること

である。しかし、参考にした情報の利用の仕方を誤ると「盗用・剽窃行為※」とみなされ、試験

における不正行為と同様に本学部による処分の対象となる場合がある。

　このようなことのないよう、以下の注意事項をよく理解してレポート、論文作成を行うこと。

※剽窃（ひょうせつ）：他人の文章・語句・説などをぬすんで使うこと（岩波国語辞典・第五版）。
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◆「盗用・剽窃」とみなされる行為

書物、ウェブサイトなどの他人の文章、資料を、出典を明示せずにその全部または一部を
レポート、論文に記載すること。

（出典を明示すれば「引用」としての利用となり、盗用・剽窃にはあたらないが、引用が過度な場合に

は、本人が執筆したレポートや論文とみなされないことがある。）

＜補　足＞

　これらの不正行為が発覚した場合、登録科目無効を伴う停学処分をはじめとする厳格な処罰の

対象となる。

◆「引用」としての利用方法

　自分の考えをレポート、論文で述べる上で、他人の文章や資料を利用する際は、その出典を明

示することで「引用」「参照」とすることができる。その際の一般的ルールは次のとおりである。

引用には著者が書いた原文通りに引用する直接引用と、間接引用がある。直接引用のうち、
引用部分が短い場合には全体を「　」でくくり、ページ数を明記する。引用部分が 3 行以上
に渡る場合は、段落を分けてブロックで引用し、ページ数を明記する。間接引用では、読
んだ内容を自分の言葉でパラフレーズして引用する。いずれの場合も、著者名・発行年を
明記し、どこからどこまでが引用なのかがわかるように書く。また、文中で引用した文献
は、稿末に引用文献のリストを掲載する。
書物であれば著者名、著書（あるいは論文や記事）のタイトル、該当ページ、出版社、出
版年を明示する。
ウェブサイトの場合は著者名、タイトル、アドレス、アクセスした日付を明示する。

◆注　意

　上記は本学部が学生に求める最低限のルールである。引用方法等の詳細については各自で詳し

く調べ、（各教員から方法について指定される場合もある）実践してほしい。

　また、ルールに則っていても、引用が多すぎるレポート、論文は望ましくない。
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8 . 成　績

1）成績の判定

　成績は試験および受講状況等により総合的に到達度を判定する。相対評価は行っていない。

　出席不良の場合（個々の科目につき出席が総授業時間数の 3分の 2に満たない場合）は、試

験の成績の如何にかかわらず不合格とする。 3分の 2以上の出席で合格が保証されるわけでは

ないことに注意すべきである。

2 ）成績の表記

　成績は各科目の点数に応じて、Ａ＋、Ａ、Ｂ、Ｃ、Ｆで表記する。また、学修の成果を評価し

て単位を授与することが適当と認められる科目については、Ｐを合格とし、Ｑを不合格とす

る。本学部における点数とアルファベットとの対応は下表のとおりである。

※他箇所設置科目の成績は、特に不合格評価の表示方法の点で異なることがある。

合　　否 合　　格 不合格

点　　数 100～90 89～80 79～70 69～60 － 59以下 －

成績証明書の表記 A＋ A B C P 非表示 非表示

成績照会画面の表記
（成績通知書の表記） A＋ A B C P F Q

3 ）成績の数値換算

　科目の成績評価に対してGrade…Pointと呼ばれる換算値が決められている。それぞれの「科

目の単位数」と「成績評価の換算値」の積の総和を「総登録単位数」で割ったスコアがGPA

（Grade…Point…Average）である。卒業算入対象科目として登録した科目（ただし、Ｐおよ

びＱによる評価科目を除く）が対象となる。自由科目は含まれない。

　GPAは成績発表時に合わせて通知する。成績証明書にGPAは記載されないため、本人か

らの申請によりGPA証明書を発行する。GPAの算出方法は下表のとおりである。

成  　績 A＋ A B C F

換 算 値 4 3 2 1 0

算出方法
（小数第 3 位は四捨五入し、

小数第 2 位まで表示）
GPA…=

……[科目の単位数×その科目に対応する換算値]の総和

総登録単位数（不合格科目を含む）

4 ）成績発表および通知

　成績は学期ごとに定める期日にMyWaseda上で発表を行う。成績発表日等の詳細は掲示等

にて周知する。

　なお、年度終了後、翌年 5月頃までに保護者等宛に成績通知書を送付する（国内住所のみ）。
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5 ）成績に関する学生指導

　修得した卒業算入単位数が各学年の基準に満たなかった場合は、本人に文書による勉学奨励

勧告を行うとともに、保護者等にも通知する。なお、学部の判断で面談を行う場合がある。

学　　年 1 年終了時 2年終了時 3年終了時 4年終了時以降

前年度までの
卒業算入単位数

20単位未満 52単位未満 92単位未満 92単位未満

9 . 9 月卒業

　卒業必要単位のうち一部科目の単位が未修得のため修業年限で卒業できなかった学生が、以下

の基準により卒業の要件を満たした場合、次年度の春学期終了時に卒業（ 9月15日付）となる。

ただし、卒業必要単位数に対する未修得単位数が半期の科目登録制限単位数（24単位）以内の場

合に限る。

（ 1）次年度の春学期科目履修により、卒業必要要件を満たすこと。

（ 2 …）卒業研究および卒業研究ゼミの場合、前年度までに半期以上指導を受け、次年度春学期に

研究成果を提出し、合格すること。

　※…卒業研究ゼミを履修中の場合は、必ず事前に、 9月卒業を希望する旨を指導教員に相談する

こと。

　※…9 月卒業予定者が翌年 3月の卒業を希望する場合は「在籍希望届」の提出を行い、あわせて

秋学期に人間科学部設置科目を 1科目以上登録し在学すること。なお、卒業の延長は 1回に

限り認める（延長の期間は半期とする）。詳細は掲示等にて周知する。
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学　費

1 . 学費（2025年度入学者）

納入期

学 費 諸 会 費

初年度
合　計入学金 初年度

授業料
実験

実習料

学生
健康増進
互助会費

入学時 200,000 732,500 13,500 1,500 947,500

秋学期 － 732,500 13,500 1,500 747,500

計 200,000 1,465,000 27,000 3,000 1,695,000

学　年

学 費 諸 会 費
学　年
合　計授業料

実験
実習料

校友会費
学生

健康増進
互助会費

第 2年度 1,665,000 70,000 － 3,000 1,738,000

第 3 年度 1,665,000 70,000 － 3,000 1,738,000

第 4 年度 1,665,000 70,000 40,000 3,000 1,778,000

※学費は、春学期および秋学期に半額ずつ徴収する。
※…校友会費（卒業後10年分）は第 4年度秋学期に徴収する（2018年度入学者より、転部・転科・編入学者も
対象となる）。

※実験実習料および諸会費は改定されることがある。

1）…　秋学期の学費等口座振替は10月 5 日。なお、第 2～ 4年度については、春学期の口座振替

は 5月 5日となる。当日が金融機関休業日の場合は翌金融機関営業日となる。

2）…　在籍年数（休留学期間を含む）が、標準修業年数の 4年を超えた場合、以降の学費等口座

振替は春学期 7月 5日、秋学期12月 5 日となる。

3）…　入学後、特定の科目を選択する場合は、別途実験実習料（聴講料）を徴収することがある。

○所定年限以上在学する学生（延長生）について

　所定年限以上在学する学生（延長生）の学費は、学期ごとに以下のように徴収する。ここでい

う延長生とは、在学年数（休留学期間を含まない）が標準修業年限の 4年を超えている学生を指す。
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単位取得状況 授 業 料 実験実習料

不足単位数（※）が
4単位以下

当該学期
第 4年度生の50％ 当該学期

第 4年度生と
同額不足単位数が

5単位以上
当該学期

第 4年度生と同額

※…この場合の不足単位数とは、卒業所要単位数と前学期終了時までに取得した卒業算入既得単位数との差を
指す。

※…留学や休学の経験がある学生や、早稲田大学に学費を支払う種類の留学（在学）期間中の学費については、
算出方法が異なるので、個別に問い合わせること。

※…卒業研究（ 8単位）、卒業研究ゼミⅠ（ 2単位）、卒業研究ゼミⅡ（ 2単位）の合計12単位は卒業研究と同
時に成績がつく（単位取得となる）ので注意すること。

※その他、諸会費が必要となる。

2 . 学費等未納による抹籍

　学費等未納の場合は、以下の日程で自動的に抹籍（本学学生の身分を失う）となり、学費等が

納入された学期末に遡って退学とみなす。この場合、学費等未納学期の在学年数および成績が無

効となるので注意してほしい。また、抹籍日以降、抹籍の取消しは一切認められない。

　特別の事情により学費等納入が遅れる場合は学費等延納申請をすること。申請がない場合は、

各学期の終了日を以って抹籍となる。抹籍日以前に離籍を希望する場合は、「退学願」を提出し

なければならない。

学費等延納を申請した場合（2025年度秋学期以降 1年間の学費例）

学費等
未納学期 学費等口座振替日 自動的に抹籍となる日 遡って退学とみなす日

秋学期 2025年10月 5 日 2026年 7 月 1 日 2025年 9 月20日
春学期 2026年 5 月 5 日 2027年 1 月10日 2026年 3 月31日

学費等延納を申請しない場合（2025年度秋学期以降 1年間の学費例）

学費等
未納学期 学費等口座振替日 自動的に抹籍となる日 遡って退学とみなす日

秋学期 2025年10月 5 日 2026年 3 月31日 2025年 9 月20日
春学期 2026年 5 月 5 日 2026年 9 月20日 2026年 3 月31日

※口座振替日が金融機関休業日の場合、学費等口座振替日は翌営業日となる。
※学費等延納を申請した場合も学費請求・口座振替は正規の日程に沿って行われる。
※…学費等延納を申請した場合、自動的に抹籍となる日の前日までに大学への学費等納入が完了している必要
がある。

※…学費等延納を申請しても、卒業の要件を満たしながら学費未納のため卒業を保留されている場合、自動的
に抹籍となる日は異なるので個別に問い合わせること。また、学費の納入が確認出来ない状況では、卒業
証明書の発行・学位記の授与はできない。

※…学費等未納による抹籍となった者が未納学費を納入したときは、教授会等の議を経て、未納学費の納入期
日の属する期までの学籍が認められる場合がある。ただし、抹籍となる日を超えることはできない。
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学籍事務

1 . 学籍番号

　学生は各自学籍番号をもつ。

　学籍番号は各自の氏名にも代わるほど重要なもので、間違いのないように記憶しておく必要が

ある。

　例：2025年 4 月に人間環境科学科 1年次に入学した者

1Ｊ　 25　Ｄ　□□□　□

箇所コード
入学年度（西暦下 2桁）
学科コード：Ｄ－人間環境科学科
　　　　　　Ｅ－健康福祉科学科
　　　　　　Ｆ－人間情報科学科
個人番号
チェックディジット

　　
　　　（注）……チェックディジットはコンピュータへ学籍番号を入力する際にのみ使用する数字で、正

しく入力されたかどうかをプログラムでチェックするためのものである。科目登録や諸
届に必要であるから一緒に記憶しておいてほしい。

2 . 学生証（身分証明書）

　本大学の学生には入学と同時にICカード式の学生証（身分証明書）を交付する。この学生証

（カード）は、その身分を証明するために必要であるばかりでなく、学習上・事務手続き上のい

ろいろな場合に必要となるので常に携帯し、破損・紛失のないように注意しなければならない。

　学生証は、学生証（カード）の裏面に有効年度を明示した「裏面シール」を貼り合わせて初

めて効力が生じる。「裏面シール」は、入学後 4年間有効である。休学・留学等により延長生と

なった場合は、所沢総合事務センターで交付し、自分で貼り替える。

　なお、学生証は卒業・退学など学生の身分がなくなる時点で所沢総合事務センターに返還しな

ければならない。
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　以下の場合は、すみやかに所沢総合事務センターに届け出て（委任・郵送手続不可）、必要に

応じて再発行の手続きを行う。再発行の際はカラー写真（縦 4センチ×横 3センチ） 1枚が必要

となる。

種　別 再発行有無 料　金

住所変更
裏面シールのみ

再発行

紛失・破損 再発行 2,000円

改姓（名） 再発行 無　料

カード読込不能 再発行 無　料

写真変更 再発行 無料（在学中 1回に限る）

3 . 事務センターの事務取扱

　人間科学部の学部事務は所沢キャンパス100号館 4階の所沢総合事務センターで扱っている。

修学上の不明点、疑問点がある場合は、すみやかに所沢総合事務センターで確認してほしい。

　事務取扱時間は次のとおりである。

平日（月曜日～金曜日）…：10：00～16：00　（電話対応は 9：00～17：00）

土曜日・日曜日・祝日… ：閉　室

一斉休業期間… … ：閉　室

※祝日等に授業を実施する場合は開室する。

※大学が休日と定めている日は、終日閉室となる。

※…電話による問い合わせには、誤解が生じたり、伝達事項の確認ができない場合があるの

で、原則応じない。また、電子メール等での問い合わせについても、個人アドレスではなく

Wasedaメールのみでの連絡とし、対応は原則事務取扱時間内とする。

※最新の事務取扱時間は学部Webサイトを確認すること。

　（学部Webサイト）https://www.waseda.jp/fhum/hum/
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4 . 各種証明書および学割証の発行

（ 1 …）…一部証明書および学割証（※）は、MyWasedaより証明書発行サービス（オンライン申

請）を利用し、コンビニエンスストア・学内発行機での受け取りが可能。（※学割証、健康診

断証明書については学内発行機のみ受け取り可能。）その他のオンライン申請で取得できない

証明書については、人間科学部Webサイト＞在学生の方へ＞免許・資格・キャリアのページ

を参照の上、所沢総合事務センターへ申請すること。

　有効期間は発行日より 3カ月間である。

　オンライン申請～コンビニエンスストアでの受け取り、デジタル証明書（PDF）オンライ

ン送付については、早稲田大学ポータルオフィスホームページを確認したうえで利用するこ

とができる。

　（早稲田大学ポータルオフィスホームページ）

　https://www.waseda.jp/inst/wpo/students/certificate

（ 2 …）…所沢キャンパス以外への通学のために通学証明書を必要とする者は所沢総合事務センター

において所定の手続きをとり、その交付を受ける。

（ 3）…各種証明書の種別・料金等は次のとおりである。

証明書種別一覧表

種　　別
オンライン
申請で取得

できる証明書
備　　考

和
　
　
　
　
　
　
　
文

在 学 証 明 書 ○

成 績 証 明 書 ○

G P A 証 明 書 ○ ※2010年度以降入学者のみ

卒業（修了）見込証明書 ○

卒 業（ 修 了 ） 証 明 書 ○

成 績・ 卒 業 見 込 証 明 書 ○

成 績・ 卒 業 証 明 書 ○

退 学 証 明 書 ○

教員免許状取得見込証明書 ○

教 員 免 許
学 力 に 関 す る 証 明 書 × 発行に時間を要する。

中学校（一種）および高等学校（一種）。

社 会 調 査 士 の 証 明 書 ×

公 認 心 理 師 の 証 明 書 × 指定科目修得者のみ。発行に時間を要する。

社 会 福 祉 士 の 証 明 書 × 健康福祉科学科、指定科目修得者のみ。

第一種衛生管理者の証明書 × 健康福祉科学科、指定科目修得者のみ。
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種　　別
オンライン
申請で取得

できる証明書
備　　考

和
　
文

社 会 福 祉 主 事 の 証 明 書 × 単位修得証明書はないため、確認を求められた場合、
「成績・卒業証明書」を提出すること。

健 康 診 断 証 明 書 ○ ※学内発行機のみ受け取り可能

学 割 証 ○ ※学内発行機のみ受け取り可能

そ の 他 証 明 書 × 所沢総合事務センターに相談。

英
　
　
文

在 学 証 明 書 ○

成 績 証 明 書 ○

G P A 証 明 書 ○

卒業（修了）見込証明書 ○

卒 業（ 修 了 ） 証 明 書 ○

成 績・卒 業 見 込 証 明 書 ○

成 績・卒 業 証 明 書 ○

そ の 他 証 明 書 × 所沢総合事務センターに相談。

※証明書料金
　在籍者　 1通300円　卒業者・退学者等　 1通400円
　ただし、卒業者がその卒業日の属する月末までに申請する証明書料金は、 1通300円。
※…オンライン申請にて発行できない証明書については、所沢総合事務センターの学務担当まで問い合わせる
こと。（問い合わせ先アドレス：webmaster19@list.waseda.jp）

5 . 諸願および諸届

　学生諸君が勉学上の事故や身分その他に異動があった場合には、必ずその事項についての願ま

たは届を所沢総合事務センターへ提出しなければならない。以下その手続き要領を説明する。

1 ）所沢総合事務センターへの提出書類

種　別 用紙名 添付書類

留　学 留学願 留学先機関が発行する入学許可証または受入書

休　学 半期休学願 病気で休学する場合は診断書

復　学 復学願
病気で休学した場合は診断書
（就学可能を証明するもの）　

退学（任意退学） 退学願 学生証

※各願提出に先立ち、原則としてクラス担任との面談を行い、署名・捺印を得ることとする（復学を除く）。
※日本学生支援機構奨学金受給者は、異動願も合わせて提出すること（各自で奨学課へ提出）。
※学籍異動に伴い、奨学生の採用を取消し、奨学金の返還（一部または全額）を求めることがある。

住所変更（本人） MyWaseda －

証明書種別一覧表（つづき）
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種　別 用紙名 添付書類

住所変更（保護者等）
学生情報変更届
改姓（名）届
保護者等変更届

－

改姓（名） 戸籍抄本

学費支払者変更 －

保護者等変更 －

2 ）諸願・諸届提出についての注意

　（ 1）留学願

　留学しようとする者は、『留学の手引き』（留学センター発行）を参照してほしい。

　なお、単位認定、在学年数等学部における運用についての詳細は、学部Webサイトを

確認のうえ、不明な点は所沢総合事務センターに問い合わせること。

　（ 2）半期休学願

　病気その他の正当な理由により、学期中引き続いて 2カ月以上授業（試験を含む）に出

席することができない者は、教授会の承認を得て休学することができる。休学は半期ごと

に申請する必要がある。春学期休学の場合は 4月30日まで、秋学期休学の場合は10月31日

までに申請があればその学期の学費を免除し在籍料（ 5万円）ならびに学生健康増進互助

会費を徴収する。それ以降の申請者については所定額の学費を徴収する。

◆春学期
申請年月日

～ 4月30日 5 月 1 日～31日 6 月 1 日～

在学生 学費減免措置あり 学費全額徴収
休学申請不可

新入生 学費全額徴収（入学時手続き料として納入済）

◆秋学期
申請年月日

～10月31日 11月 1 日～11月30日 12月 1 日～

在学生
学費減免措置あり 学費全額徴収 休学申請不可

新入生

　（ 3）復学願

　留学・休学は復学が前提であるため、必ず学部での所定の手続きを経て、復学する必要

がある。留学・休学期間終了の数カ月前に、所沢総合事務センターから対象者に手続きの

詳細（科目登録や留学後の単位認定等含む）についてWasedaメール宛に通知する。

　（ 4）退学願（任意退学）

　自ら退学を願い出た場合、教授会の承認を得て任意退学を認めることがある。学年の途

中で退学する場合でも、その学期の学費等を納めなければならない。納入していない場合

は、任意退学扱いとはせず措置退学（学費未納抹籍）扱いとする。ただし、任意退学の場
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合、春学期終了日付の場合は 9月30日まで、秋学期終了日付の場合は 4月14日までに願い

出があり、それが認められた場合にはその学期の学費は発生しない。

申請日

春学期 秋学期

4月 1日
～ 4月14日

4 月14日
～ 9月20日

9 月21日
～ 9月30日

10月 1 日
～ 3月31日

退学日 前年度 3月31日
申請日

または 9月20日
9 月20日

申請日
または 3月31日

当該学期の
学費等の取扱い

徴収しない 徴収する 徴収しない 徴収する

※学費等は学費及び諸会費。
※入学した学期に退学する場合は、入学手続き時に徴収した学費等返還は不可。
※申請についてはメールや口頭では受け付けていないので注意すること。

6 . 早稲田大学学生健康増進互助会（学生早健会）

　学生早健会（1964年設立）は、会員（学生）から納入された会費によって、会員の健康の維

持・増進を図るための活動や医療費給付・健康診断補助費給付などの事業を行う早稲田大学独自

の互助会組織である。国民健康保険、健康保険組合などの国が定める公的な保険組合ではない。

　会員資格や医療給付（会員が日本国内の病院で支払った総医療費の 3割（保険診療に基づく自

己負担額）の一部を請求に基づき給付する。年間限度額は 6万円）の最新情報については、「早

稲田大学学生健康増進互助会案内」（所沢総合事務センターで配布）を参照してほしい。

〈学生生活課Webサイト内〉早稲田大学学生健康増進互助会

　https://www.waseda.jp/inst/student/support/studenthealth

7 . 学会参加費等補助制度（人間科学会）

　学生本人が、人間科学に関連する研究テーマを筆頭発表する場合の「学会参加費」、「発表に必

要な費用」等を人間科学会より補助する。大学院生（博士課程・修士課程）、学部生、修了生、

卒業生に対し、一年間（4/1～3/31）の上限額は一人あたり20,000円である。この申請をする場

合は、Waseda…Moodleにて詳細を確認し、事務センターへ提出すること。

　Waseda…Moodle＞［共通］人間科学学術院通知用＞人間科学会
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8 . 早稲田大学学生補償制度（傷害補償）【略称：学傷補】

　学生が教育研究活動中に不慮の事故により負傷、後遺障害、あるいは死亡といった災害を被っ

た場合に、治療費等の経済的負担を軽減することを目的とした補償制度であり、保険ではない。

　万一、事故や障害が発生した場合は、学生生活課が定める流れに従い、手続きを進めること。

必ず、事故日から30日以内に「早稲田大学学生補償制度（傷害補償）事故申請書」を所沢総合事

務センターに提出すること。

　学校施設外での正課・学校行事中および課外活動中の補償については、「学校施設外活動届」

（教職員用）・「合宿・遠征（課外活動）届」（学生サークル届出…団体用）を休業日を除く活動開

始日の 7日前（土・日・祝日・一斉休業を除く）（厳守）までに提出する必要がある。

　なお、補償の内容、手続の流れ等の最新情報については、学生生活課Webサイトを確認して

ほしい。

〈学生生活課Webサイト内〉早稲田大学学生補償制度（傷害補償）

　https://www.waseda.jp/inst/student/support/injury

9 . 早稲田大学学生補償制度（賠償責任補償）【略称：学賠補】

　国内・国外において、大学が認めたインターンシップ・教育実習・ボランティア活動中等に、

他人にケガを負わせた場合や、他人の財物を損壊したことにより被る法律上の損害賠償を補償す

る制度である。自宅から活動場所への行き帰りの途中に発生した事故に対しては対象外となる。

　学賠保に加入するためには、参加する活動（インターンシップ、教育実習、ボランティア活

動、正課においては学外での実験・実習）を、本研究科が教育研究活動の一環として承認してい

ることが必要になる。

　学賠保の登録を希望する場合は、学生生活課Webサイトに記載されている内容を確認のうえ、

所沢総合事務センターに相談すること。

〈学生生活課Webサイト内〉早稲田大学学生補償制度（賠償責任補償）

　https://www.waseda.jp/inst/student/support/liabilitycoverage
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学生相談

1 . クラス担任制度

　学生の相談相手となって、学生生活についての必要な指導や助言を与えるために、クラス担任

制度が設けられている。各種学籍異動願を提出する際にも、クラス担任との面談が必要となる。

目的にそって相談または指導を受けることが望ましい。

　担任は下表のとおりである。

学　　年 担　　任

学部 1年生～ 2年生 初年度春学期科目「基礎ゼミⅠ」担当教員※1

　　 3年生　春学期以降、卒業まで 専門ゼミ、卒研ゼミ担当教員※2

※ 1 ……入学後 3年目以降（休学・留学を含む）、専門ゼミに所属していない場合は教務主任（学
生担当）がクラス担任となる。

※ 2 …卒業論文提出後も卒研ゼミの担当教員がクラス担任となる。

2 . 学生担当教務主任

　前述のクラス担任制度以外に、本学部では、必要に応じ教務主任による面談をおこなってい

る。

3 . 所沢総合事務センター

　科目履修上の相談や経済的な事情、学内の設備、通学（スクールバス）で困っていること

など学生生活を継続する上でのさまざまな問題の相談に応じている。

4 . 保健センター学生相談室

　学生生活のことならなんでも相談できる窓口。カウンセラー（臨床心理士）が修学、進路、対

人関係、家族、心理面などの相談に応じている（相談は無料、予約優先）。

　詳細は、Chapter14施設の項および保健センターWebサイト（https://www.waseda.jp/inst/

hsc/）を参照のこと。



…57…

学
生
相
談

10
▲

早稲田大学人間科学部　2025年度　学部要項

所沢キャンパス学生相談室
　100号館 3階　☎04－2947－6798

早稲田キャンパス学生相談室
　25-2号館保健センター 6Ｆ　☎03－3203－4449　※法律相談も実施（無料、予約制）
※…2025年 6 月 1 日から学生相談室は保健センターから学生部ステューデント・ダイバーシティ・
センター（SDC）に所属が変更となります。

5 . キャリアセンター

　戸山キャンパス…学生会館 3階にあるキャリアセンターにて就職に関する個別相談に応じてい
る。詳細は、下記のWebサイトを参照のこと。

キャリアセンター
　https://www.waseda.jp/inst/career/

キャリア・就活個別相談
　https://www.waseda.jp/inst/career/about/services/consultation/

6 . スチューデント・ダイバーシティ・センター

スチューデント・ダイバーシティ・センター
　スチューデント・ダイバーシティ・センターでは、人種、エスニシティ、国籍、ジェンダー、
セクシュアリティ、障がいの有無、宗教、年齢などにかかわらず、多様な学生の豊かな学生生活
環境の確保と、多様な価値観や生き方を受容するキャンパスづくりの推進を目的に、下記 3オ
フィスが連携し支援や啓発を行っています。お気軽にお問合せ、ご相談、ご来室ください。

ICC（異文化交流センター）
場所：早稲田キャンパス 3号館 1階　TEL：03－5286－3990　E-mail：icc@list.waseda.jp
開室時間：Webサイトをご覧ください。
URL：https://www.waseda.jp/inst/icc/

アクセシビリティ支援センター（ARC）
修学上の必要かつ合理的な配慮について
身体障がい部門
　場所：早稲田キャンパス 3号館 1階110　TEL：03－5286－3747　E-mail：arc@list.waseda.jp
精神・発達障がい部門
　場所：早稲田キャンパス19号館 1階102-10室　TEL：03－3208－0587　E-mail：shien02@
list.waseda.jp
開室時間：Webサイトをご覧ください。URL：https://www.waseda.jp/inst/dsso/（両
部門共通）
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GSセンター（ジェンダー・セクシュアリティセンター）
場所：…［本館］戸山キャンパス学生会館 1階103　E-mail：gscenter@list.waseda.jp…

［分館］早稲田キャンパス10号館 2階213
開室時間：Webサイトをご覧ください。URL：https://www.waseda.jp/inst/gscenter/
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転　科

　入学後に転科が必要な特段の事由が発生し、転科試験に合格した者に限り、本学部内の他学科

への転科を認める。 2年次に編入するため、対象者は 1年生のみである。出願日程・選考方法な

どの詳細は人間科学部Webサイトで確認すること。なお、 2年生以降は学科を変更することは

できない。
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大学院への進学

　人間科学部での先進的な学びをさらに深化・発展させることを希望する者のために、博士課程

を有する大学院人間科学研究科が設置されている。博士課程の標準修業年限は 5年である。博士

課程は前期 2年、後期 3年の課程に区分され、前期 2年の課程を修士課程とし、後期 3年の課程

を博士後期課程とする。修士課程は、広い視野に立って精深な学識を授け専攻分野における研究

能力を養うものである。修士課程を修了した者には「修士（人間科学）」の学位が授与される。

博士後期課程は、専攻分野について研究者として自立して研究活動を行うに必要となる高度な研

究能力およびその基礎となる豊かな学識を養うものである。博士後期課程を修了した者には「博

士（人間科学）」の学位が授与される。

　本学部在籍者は、一定の要件を満たす場合、早稲田大学大学院のうち人間科学研究科へは内

部選抜入試制度を利用することができる。詳細については、MyWasedaおよび人間科学研究科

Webサイトを通じて周知する。

　その他の早稲田大学大学院の内容、入試制度等の詳細については、所沢総合事務センターに問

い合わせること。
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早稲田大学留学制度	
および海外派遣助成制度

1 . 留学の種類について

　本学には、以下のような留学プログラムがある。

　①　DDプログラム（Double…Degree…Programsの略称）

　②　EXプログラム（Exchange…Programsの略称）

　③　CSプログラム（Customized…Study…Programs…の略称）

　④　短期プログラム

　⑤　箇所間協定による海外協定機関への留学（次項 2を参照）

　⑥　その他の留学（私費留学）（次項 4を参照）

　※留学に関する詳細は『留学の手引き』を参照すること。

　　（所沢総合事務センター、留学センターにて配付…年度始め）

　※在学中に留学できる期間は、原則として 1年以内である。

＜留学に必要な学部手続＞

　　①留学願　　②留学先の発行する入学許可書・受入書　　

　　※…1 年間の私費留学の場合は留学期間が39週以上（半期留学の場合は、 4カ月以上）ないと

留学として扱わない。

＜学費等＞

　留学プログラムや過去の在籍状況などによって異なる。詳細については『留学の手引き』を

参照し、不明点がある場合は所沢総合事務センターに問い合わせてほしい。

＜単位認定＞

　留学先で取得した単位は、 1年間で41単位（半年の場合は24単位）まで卒業算入単位として

認定することができる。

　これらの科目は留学先で取得した科目の名称のまま、適当と判断された人間科学部等の系列

への振替を行う。詳細については、学部Webサイト参照のこと。

＜在学年数＞

　本大学に 3年間、留学先の大学に 1年間計 4年間在学し、留学期間を在学年数に算入するこ

とが認められた者が、単位認定によって卒業に必要な所定単位数を満たした場合は、 4年間で

卒業することができる。なお、私費留学の場合、留学期間を在学年数に算入するためには単位

認定料の納入が必要となる。
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＜帰国届兼復学願の提出＞

　留学を終えて帰国した者は、留学先の在籍期間が明記された証明書を帰国届兼復学願に添付

し、すみやかに所沢総合事務センターに提出しなければならない。単位認定を希望する者は、

成績証明書を併せて提出してほしい。

＜その他＞

海外留学プログラムの詳細については、留学センター（早稲田キャンパス22号館 1階

Waseda…Global…Gate・03-3208-9602・out-cie@list.waseda.jp）に問い合わせてほしい。

　留学センター

　https://www.waseda.jp/inst/cie/

2 . 箇所間協定による海外協定機関への留学について

　人間科学部では、いくつかの海外協定校と独自に学生交流協定を締結している。これらの交

換留学プログラムについては独自の選考日程および方法によって選抜が行われるので、所沢総

合事務センターに問い合わせてほしい。

2024年12月時点で、人間科学部において学部生交流を行っている機関

・アルファラビカザフ国立大学　東洋学部（カザフスタン）

・アブライ・ハン記念カザフ国際関係外国語大学（カザフスタン）

・バルセロナ自治大学　翻訳・通訳学部（スペイン）

・デュッセルドルフ大学　現代日本学研究所（ドイツ）

・フランクフルト応用科学大学（ドイツ）

・長安大学（中国）

・浙江中医薬大学（中国）

・パンヤーピワット経営大学　リベラルアーツ学術院（タイ）

3 . 他大学との学生交流について

　本学は、下記の大学と学生交流協定を締結し、本学に所属しながら他大学の設置科目を履修す

る制度を設けている。
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早稲田大学人間科学部　2025年度　学部要項

◆国内留学

協定校：同志社大学（京都）

　同志社大学との学生交流の特徴は、次のとおりである。

　 1）派遣年度の 4月 1日または 9月21日現在で、 2年生以上の者を対象とする。

　 2）派遣期間は、以下のいずれか。

　　　・ 4月～翌年 3月までの 1年間

　　　・ 4月～ 9月までの半年間

　　　・ 9月～翌年 3月までの半年間

　 3 …）早稲田大学での所属する学部・専攻にかかわらず、同志社大学の学部・専攻を自由に希望

することができる。

　 4 …）同志社大学で修得した単位は、41単位まで卒業算入単位として算入することが可能であ

る。これらの科目は留学先で取得した科目の名称のまま、適当と判断された人間科学部の系

列への振替を行う。詳細については、所沢総合事務センターに問い合わせてほしい。

　 5 …）学費等は早稲田大学に納入し、同志社大学の学費等は免除となる。延長生については、延

長生の学費額は適用されず、当該学期の所定額を早稲田大学に納入する。なお、同志社大学

で実習料等（実費）が必要な場合は自己負担となる。

　詳細は、グローバルエデュケーションセンター（GEC）Webサイトを確認すること。

　https://www.waseda.jp/inst/gec/undergraduate/exchange/

◆科目履修

協定校：	①f-Campus（学習院大学・学習院女子大学・日本女子大学・立教大学）、②東京女子

医科大学、③武蔵野美術大学、④広島大学、⑤九州大学

　上記①～⑤の学生交流の特徴は、次のとおりである。

　 1） 4月 1日現在で、 2年生以上を対象とする（⑤は科目により対象学年が異なる）。

　 2 …）各大学の提供科目（グローバルエデュケーションセンターホームページ参照）から、履修…

することができる。

　 3 …） 1 年間の登録上限単位数は、①が12単位、②が 2単位、③が 8単位、④が12単位、⑤が 4

単位で、それぞれの上限単位まで履修することができる。

　 4）提供科目の科目登録は 「全学オープン科目履修ガイド 」で確認する。

　 5）各大学で修得した単位は、他学部聴講で修得した単位と同等に扱う。

　 6）履修科目に対する学費等は徴収しない。なお、実習料等は自己負担となる。
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4 . その他の留学制度について

　派遣交換留学制度によらずに下記の機関に留学を予定する者は、手続き・必要書類・単位認定

基準等に注意を要する場合があるので、計画を立てたら早めに所沢総合事務センターに届け出て

ほしい。

　海外の大学または高等教育機関に在籍する留学

　海外の大学附属の語学研修機関等に在籍する留学

　①…学費等

　留学期間の学費等は免除とし、代わりに在籍料を徴収する。詳細については、所沢総合事

務センターに問い合わせてほしい。

　②…留学期間

 1 年： 4月 1日～翌年 3月31日　または　 9月21日～翌年 9月20日

　半期： 4月 1日～ 9月20日　または　 9月21日～翌年 3月31日

　③…単位認定・在学年数・帰国届兼復学願の提出

　それぞれ、前記 1．留学の種類についてを参照してほしい。

　④…留学先の変更

　原則として留学先の変更は認めない。

　⑤…海外旅行保険への加入

　本学指定の海外旅行保険に必ず加入する。

　留学期間が39週以上（半期留学の場合は、 4カ月以上）に満たない場合や、海外の一般語学学

校に在籍する留学の場合は、休学扱いとする。また、コミュニティカレッジへ留学する場合は、

別途相談すること。詳細については、所沢総合事務センターに問い合わせてほしい。

5 . 大学院生等海外派遣助成制度について

　大学院生及び学部 4年生以上の正規生等が海外機関で研究することを目的とした助成制度であ

る。本制度により、大学院生等の海外での研究を目的とした活動（留学「交換留学含む」、イン

ターンシップ「無給に限る」、フィールドワーク、国際コンソーシアム参加、学会、国際会議・

シンポジウムでの発表）を支援する。ただし、予算の上限に達した段階で募集を終了する。詳細

については、Waseda…Research…Portal…Webサイトを確認すること。

　https://waseda-research-portal.jp/international/graduate-student/
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1 . 早稲田大学保健センター所沢分室

　100号館学生食堂近くの308号室にあり、次の業務を行っている。

1 ）開室時間

　　月～土　 9：00～17：00

　　閉室日：日曜日・祝日（授業実施日を除く）

　　　　　　　夏・冬季一斉休業期間

　　　　　　　夏・冬季休業期間中の土曜日

2 ）業務内容

　（ 1）…学生の定期健康診断

　（ 2）…学生・教職員の特殊健康診断

　（ 3）…応急処置

　（ 4）…保健師による健康相談

　（ 5）…医師による健康相談

　（ 6）…学生相談

　（ 7）…保健統計および保健管理に関する調査研究

　※（ 5）（ 6）は予約制

　※…2025年 6 月 1 日から学生相談室は保健センターから学生部ステューデント・ダイバーシ

ティ・センター（SDC）に所属が変更となります。

3 ）連絡先

　　内線 3308　　緊急内線 3000　　電話 04－2947－6706

　　詳細は保健センターホームページ参照
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2 . 早稲田大学所沢図書館

　所沢図書館は、100号館の 4階に位置し、所沢キャンパスの各学部、大学院、研究センターに

関連する学習図書や研究図書を中心に収集し、併せて参考図書や雑誌も所蔵している。

　館内は、開架図書エリア、雑誌バックナンバー書庫、新刊雑誌コーナー等の資料収蔵施設と、

ラーニング・コモンズ、閲覧席といったグループ学習や個人学習用の施設からなっている。

　詳細は所沢図書館ホームページ（https://www.waseda.jp/library/libraries/tokorozawa/）

を参照のこと。

1）開館時間（通常期間）

　　平　日　　 9：00～21：00（貸出・返却、コピー機の利用は閉館15分前まで）

　　土曜日　　 9：00～18：00（貸出・返却、コピー機の利用は閉館15分前まで）

　　なお、開放閲覧室は、開館時間外も利用できる。

　　授業停止期間中の開館については、別途広報する。

2 ）休館日

　　日曜日、祝日（授業実施日を除く）、休業日、夏・冬季休業期間の一定期間

　　業務上休館の必要がある期間

3 ）利用者カード

　（ 1）図書館の入館および図書の貸出には、学生証を利用者カードとして使用する。

　（ 2）学生証は本人以外は使用できない。

4 ）入退館

　（ 1）入館するときは、学生証を入館装置に認識させて入館する。

　（ 2 …）退館ゲートにはBDS（図書不正持出防止装置）が設置されているので、図書・雑誌を無

断で持ち出そうとすると、警報装置が作動する。図書を館外に帯出する時は、必ずカウン

ターで貸出手続きをすること。

5 ）資料の探し方

　（ 1 …）図書は日本十進分類法（NDC）によって分類され、配架されている。

　（ 2 …）早稲田大学図書館所蔵の資料はすべて、… …

　蔵書検索「WINE」（https://waseda.primo.exlibrisgroup.com/）で、検索すること

ができる。
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6 ）貸出・返却

　詳細は、早稲田大学図書館ホームページ「共通貸出規則」

　（https://www.waseda.jp/library/services/borrowing/loan-rules/）を参照のこと。

　（ 1 …）図書の貸出・返却は、カウンターで手続きをする。なお、開館時間外の返却には、専用

のブックポストが利用できる。また、中央図書館、キャンパス図書館（戸山・理工学）、早

稲田キャンパス内学生読書室でも返却することができる。

　（ 2）貸出は15冊まで、貸出期間は14日とする。

　（ 3）参考図書および雑誌等は、館外貸出はできない。

　（ 4）返却期限を過ぎても返却しない場合には、延滞のペナルテイが適用される。

　（ 5 …）借用図書は大切に扱うべきである。図書を紛失、あるいは破損・汚損したときには、た

だちに図書館へ届け出なければならない。原則として現物または相当金額を弁償すること

になる。

　（ 6 …）館内で閲覧した貸出手続をしていない図書は、返却台に置くこと。…

（辞典、白書などの参考図書は、書棚の元の位置に戻すこと。)

7 ）利用上の注意

　（ 1 …）館内では、他人に迷惑をかけないよう、雑談などは慎んでほしい（開放閲覧室、ラーニ

ング・コモンズを除く）。

　（ 2）館内では貴重品などは常に携帯し、紛失や盗難に注意してほしい。

　（ 3 …）開放閲覧室や屋外エリアを除いて館内での飲食は厳禁である。ただし、ペットボトル・

水筒など密閉できる飲料は館内に持ち込むことが可能である。

　（ 4 …）入館の際は、携帯電話やスマートフォンの電源を切るか、マナーモードに設定する。館

内での通話は不可である。

8 ）施設の利用

　（ 1）開放閲覧室

　エントランスホールから入るとすぐに開放閲覧室があり、ここは図書館の開館時間外も

利用できる。無線LANの利用ができる。

　（ 2）カウンター

　入・退館ゲート脇に貸出返却カウンターと、資料に関する問い合わせを受け付けるレ

ファレンスカウンターがある。資料の探し方についての相談や図書館の各種サービスにつ

いての問い合わせは、メール、Zoomによるオンラインレファレンス

（https://www.waseda.jp/library/services/reference/#anc_ 4 ）の利用ができる。



…68…

施
　
設

14

　（ 3）ラーニング・コモンズ

・…図書館ラーニング・アシスタント、ライティング・センター、基礎教育ラーニング・ア

シスタント、教員就職指導等の対面相談を行うサポートエリア

・プレゼンテーションエリア

・グループ学習エリア（ 1）、（ 2）

・ＡＶ視聴席

・オープン・エア・コモンズ（飲食可）

　その他グループでのアクティブラーニング対応の空間を用意している。

　（ 4）コピーコーナー

　プリペイドカード式複写機が設置されている。コピーカードは学内図書館共通である。

　（ 5）参考図書コーナー

　辞書、事典等の参考図書が配架されている。

　（ 6）閲覧席

　和書が配架されている開架書架をはさんで、南側と北側に閲覧席がある。閲覧席では持

ち込みPCの利用が認められており、無線LAN接続も可能である。

　（ 7）書庫 1

　和書、文庫新書、新着学術雑誌、検索コーナー、閲覧個室等で構成されている。

　（ 8）書庫 2

　合冊製本された雑誌が、和雑誌は誌名の五十音順、外国雑誌は誌名のアルファベット順

に、集密書架に配架されている。また、洋書も配架されている。

9 ）中央図書館および学内他図書館・室の利用

　中央図書館、戸山図書館、理工学図書館および、各学部の学生読書室へ直接訪問して利用す

ることができ、またこれらの図書館・室から所沢図書館に図書を取り寄せて借りることもでき

る。なお、すべての蔵書はWINEで検索可能である。

　詳細は早稲田大学図書館ホームページ（https://www.waseda.jp/library/）を参照してほ

しい。

3 . 駐車場・駐輪場の利用について

　所沢キャンパス内は、安全を確保するために、やむを得ない事情がない限り、自動車・オート

バイ（原動機付自転車）の乗り入れはできない。

　事情により自動車で通学する場合は、所沢総合事務センターから駐車場の利用許可（駐車許可

証の交付）を得ることで通学することができる。ただし、学部 1年生は、自動車での通学を許可
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しない。また、事情によりオートバイ（原動機付自転車）・自転車で通学する場合の手続は不要

だが、南門駐輪指定場所を利用する場合のみ、技術管理室（100号館208室）に登録申請書を提出

する必要がある。

　自動車・オートバイ（原動機付自転車）・自転車での通学にあたっては、交通安全および騒音

防止に留意し、静穏な教育環境の保持に努めてほしい。

1 ）事情により自動車で通学する場合

　（ 1 …）利用許可証交付申請および申請内容の変更、登録者変更の手続は、オンラインで行う。

詳細は、学部Webサイトで確認すること。

　（ 2 …）駐車許可証の有効期間は、交付を受けた年度（ 1年間）限りとする。次年度も利用する

場合には、新規の申請時と同様の手続が必要となる。

　（ 3）駐車許可証等を他人へ貸与・譲渡、登録車以外での駐車を禁ずる。

　（ 4）駐車許可証はダッシュボードに表を向けて置くこと。

2 ）事情によりオートバイ（原動機付自転車）で通学する場合

 （ 1 …）各自で、盗難や路上放置のないよう施錠管理すること。… …

　なお、卒業等の理由で、オートバイ（原動機付自転車）が不要になった場合は、必ず自

宅に持ち帰り、在住する自治体のルールに則って処分しなければならない。

　（ 2 …）フロンティア・リサーチセンターを利用するにあたり、南門駐輪指定場所の利用を希望

する場合、次の書類を技術管理室（100号館208室）に提出すること。ただし、状況により

許可が下りない場合がある。… …

①…学生証… …

②…南門駐輪場バイク・自転車登録申請書… …

※…登録申請事項の内容に変更が生じた場合、または登録車を変更する場合は、すみやかに

技術管理室（100号館208室）に届け出なければならない。

3 ）事情により自転車で通学する場合

　各自で、盗難や路上放置のないよう施錠管理すること。

　なお、卒業等の理由で、自転車が不要になった場合は、必ず自宅に持ち帰り、在住する自治

体のルールに則って処分しなければならない。

4 ）駐車・駐輪

　（ 1 …）自動車・オートバイ（原動機付自転車）・自転車は、それぞれ指定された場所に駐車・駐

輪すること。指定された場所以外の駐車・駐輪は厳禁とする。
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　　…①…自動車……… …………………………………… 北門駐車場

　　…②…オートバイ（原動機付自転車）……………… 北門駐車場のオートバイ駐輪指定場所

　　…③…自転車……… …………………………………… 正門または北門駐車場の自転車駐輪指定場所

　ただし、フロンティア・リサーチセンターを利用する学生は、Ｂ地区の駐車場・駐輪場を

利用することができる。また、技術管理室（100号館208室）において許可を得た者に限り、

南門駐輪指定場所を利用することができる。

　（ 2 …）正門駐車場および駐輪場の利用時間は、 8：00から22：00（日・祝は21：30）までとする

（この時間帯以外は閉門）。

5 ）注意事項

　（ 1）登録した自動車・オートバイ（原動機付自転車）以外の駐車・駐輪は厳禁とする。

　（ 2 …）大学・大学院等の行事、施設・設備の工事等により、駐車場・駐輪指定場所の使用制限

をすることがある。

　（ 3）駐車場・駐輪場内では徐行し、所定の区分に従って整然と駐車・駐輪すること。

　（ 4 …）駐車場・駐輪場以外の駐車・駐輪は、通行や災害時等の避難の妨げになるので厳禁とす

る。

　（ 5 …）駐車場・駐輪場内に長期間放置されている場合や、駐車場・駐輪場以外に駐車・駐輪し

ている場合については、貼り紙で注意喚起の後、処分する。

　（ 6 …）キャンパス内・駐車場・駐輪指定場所での人為的事故、損傷等は、当事者間で解決する

こと。また、駐車・駐輪中の事故、災害、盗難等について大学は一切責任を負わないもの

とする（警察が指導する「防犯登録」は必ずしておくこと）。

　（ 7 …）上記の事項に違反した場合、または大学の警告に従わない場合は、駐車場・駐輪指定場

所の利用許可を取り消す場合がある。



…71…

早
稲
田
大
学
学
則
等
（
抜
粋
）

15

15
Chapter

早稲田大学学則等（抜粋）

目的・学科

第 1条　本大学は学問の独立を全うし真理の探究と学理の応用に努め、深く専門の学芸を教授

し、その普及を図るとともに、個性ゆたかにして教養高く、国家および社会の形成者として有

能な人材を育成し、もって文化の創造発展と人類の福祉に貢献することを目的とする。

第 4条　本大学に次の学部及び学科をおく。〔ただし書等省略〕

　　　　　　　　人間環境科学科

人間科学部　　　健康福祉科学科

　　　　　　　　人間情報科学科

　〔他は省略〕

修業年限・在学年数

第 5条　本大学の修業年限は、4年とする。ただし、在学年数は、8年を超えることができない。

学年・学期・休業日

第 7条　本大学の学年は 4月 1日に始り、翌年 3月31日に終る。学年は次の 2期に分ける。

　　　春学期　　 4月 1日から 9月20日まで

　　　秋学期　　 9月21日から翌年 3月31日まで

2　前項に定める各学期を前半および後半に分けることができるものとする。

第 8条　定期休業日は次のとおりとする。

　一　日曜日

　二　国民の祝日に関する法律に規定する休日

　三　本大学創立記念日（10月21日）

　四　夏季休業　　 8月上旬から 9月20日まで

　五　冬季休業　　12月下旬から翌年 1月 5日まで

　六　春季休業　　 2月上旬から 3月31日まで

2　夏季、冬季、春季休業期間の変更または臨時の休業日については、その都度公示する。

第 9条　休業日でも、特別の必要があるときは、授業をすることがある。
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教育課程・授業科目・単位数

第10条　各学部は、教育上の目的を達成するために必要な授業科目を開設し、体系的に教育課程

を編成するものとする。

2　教育課程の編成に当たっては、各学部は、その専攻に係る専門の学芸を教授するとともに、

幅広く深い教養および総合的な判断力を培い、豊かな人間性を涵養するよう適切に配慮するも

のとする。

第11条　教育課程は、各授業科目を必修科目、選択科目および自由科目に分け、これを各年次に

配当して編成するものとする。

2　自由科目は、第52条に定める所定の単位数に算入しない。

3　他の学部に属する授業科目を選択科目または自由科目として履修することができる。

第12条　各授業科目の単位数は、 1単位の授業科目を45時間の学修を必要とする内容をもって構

成することを標準とし、第13条に定める授業の方法に応じ、当該授業による教育効果、授業時

間外に必要な学修等を考慮して、15時間から45時間までの範囲で各学部が定める時間の授業を

もって 1単位とする。

2　前項の規定にかかわらず、卒業論文、卒業研究、卒業制作等の授業科目については、各学部

がこれらに必要な学修等を考慮して単位数を定めることができる。

第13条　授業は、講義、演習、実験、実習もしくは実技のいずれかにより、またはこれらの併用

により行うものとする。

第14条　本大学は、文部科学大臣が別に定めるところによって、前条に規定する講義、演習、実

験、実習または実技による授業を、多様なメディアを高度に利用して、当該授業を行う教室等

以外の場所で履修させることができる。

第18条　各教授会は、第14条に規定する授業によって修得する単位を、各学部における卒業に必

要な単位数から64単位を除いた単位数を上限として、卒業に必要な単位とすることができる。

第19条　教員の免許状を得ようとする者は、所属学部の科目のほかに教育学部に配置された教職

課程の科目を履修しなければならない。

第23条　学生は毎学年または毎学期の始めに当該学年または学期に履修する科目を選定して所属

の学部長の承認を得なければならない。

入　学

第26条　入学時期は、毎学年または毎学期の始めとする。

第31条　入学、転入学または編入学を許可された者は、大学が指定する入学手続期間内に、大学

に別表 1に定める入学金、第 1年度に係る基礎教育充実費ならびに最初の学期に係る授業料、

施設費、教育環境整備費、全学グローバル教育費、実験実習料および学生読書室図書費を納

め、所定の書類を提出しなければならない。〔別表 1省略〕
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保護者等

第32条　保護者等（学生が学修研究活動を円滑に遂行していく上で、本学と連携し、学生を指

導、支援する立場の者をいう。以下同じ。）は、学生が在学中に本学の諸規則、指示および遵

守事項を守るよう指導し、監督する責任を負う。

第33条　保護者等として不適当と認めたときは、その変更を命ずることができる。

第34条　保護者等が死亡し、またはその他の事由でその責務を果たし得ない場合には新たに保護

者等を選定して届け出なければならない。

第35条　保護者等が住所を変更した場合には、直ちにその旨を届け出なければならない。

休学および復学

第36条　病気その他の理由で引続き 2か月以上出席することができない者は、その理由を付し、

保護者等と連署で所属の学部長に願い出て、その許可を得て休学することができる。病気を理

由とする休学願には医師の診断書を添えなければならない。

第37条　休学は、当該学年限りとする。ただし、特別の事情のある場合には、引き続き休学を許

可することがある。

2　休学の期間は、通算して 4年を超えることができない。

第39条　休学者は、学期の始めでなければ復学することができない。

第40条　休学期間は、在学年数に算入しない。

転部・退学

第41条　他の学部に転部を志願する者は、選考の上これを許可することがある。

2　前項の転部者の在学年数には、元の学部の在学年数の全部または一部を算入することができ

る。この場合の在学年数は、第 5条の規定による修業年限に満たない年数の 2倍を超えてはな

らない。

第44条　任意に退学しようとする者は、理由を付し、保護者等と連署で願い出なければならない。

第45条の 2　次の各号の一に該当する者については、退学の措置をとるものとする。

　一…　第 5条ただし書き、第41条第 2項、第42条第 2項または第42条の 2第 5項に定める在学年

数を満了した者

　二　各学部が定める一の学年から次の学年に進むための要件を満たすべき期間を満了した者

　三　正当な理由がなく、各学部が定める出席基準を満たさない者

　四　学業を怠り、各学部が定める必要単位数を一定期間に満たさない者

懲　戒

第…46条　学生が本大学の規則もしくは命令に背きまたは学生の本分に反する行為があったとき
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は、懲戒処分に付することができる。懲戒は、訓告、停学、退学の 3種とする。

2　学生の懲戒手続に関する事項は、学生の懲戒手続に関する規程をもって別に定める。

停学処分に伴う措置

　①学生証の所属箇所での保管

　②登校の禁止

　③課外活動および体育各部の活動の禁止

　④早稲田大学の諸施設（図書館、学生会館等）の利用禁止

　⑤科目登録の禁止

　⑥…当該年度学内奨学金の全額返還、および停学期間中の日本学生支援機構奨学金の支給停止

（民間財団等の奨学金は当該財団等の判断による）

第47条　本大学の秩序を乱し、その他学生としての本分に著しく反した者は、懲戒による退学処

分に付する。

再入学

第47条の 2　第44条または第45条の 2第 3号および第 4号の規定により退学した者が再入学を志

望したときは、別に定める期間内に限り、選考の上これを許可することがある。ただし、退学

した日の属する学期の翌学期の始めにおいてこれを許可することはできない。

2　第47条の規定により退学した者が再入学を志望したときは、これを許可しない。ただし、退

学後別に定める期間を経過し、改悛の情が顕著でありかつ成業の見込みがある場合には、選考

の上これを許可することがある。

3　再入学を許可された者が退学または学費未納により抹籍となった場合、以後の再入学は認め

ない。ただし、特別の事情がある場合はこの限りではない。

4　第 1項から前項までの規定により再入学を許可した場合においては、既修の科目の全部また

は一部を再び履修させることがある。

（退学者の再入学許可期限および再入学までに経過すべき期間に関する規程）

第 1条… 早稲田大学学則第47条の 2第 1項および早稲田大学大学院学則第39条の 2第 1項の

別に定める期間は、次の各号に定める学部、大学院等につき、退学した年度の翌年度から起

算して、それぞれ当該各号に定める期間とする。

　一　学部　 7年　［二～四項省略］

第 2条… 前条の規定は、学費未納による抹籍の取扱いに関する規程第 2条第 1項および第 2項な

らびに第 2条の 2第 3項の規定によって措置退学とみなされた者の再入学の許可に準用する。

第 3条… 早稲田大学学則第47条の 2第 2項ただし書および早稲田大学大学院学則第39条の 2第

2項ただし書の別に定める期間は、懲戒による退学処分に付された日から起算して 2年とする。
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試　験

第49条　所定の科目を履修した者に対しては、毎学年末または毎学期末に試験を行い、合格した

者に対しては、単位を与える。ただし、教授会において認められた科目については、平常点を

もって試験に代えることができる。

2　前項の定期試験のほかに、各教授会の決議によって臨時に試験を行うことがある。

第50条　試験の方法は、筆記試験、口述試験および論文考査の 3種とし、各教授会がこれを決定

する。

第51条　試験（第49条の規定により平常点をもって試験に代える場合を含む。）の成績は、Ａ＋、

Ａ、Ｂ、ＣおよびＦの五級に分かち、Ａ＋、Ａ、ＢおよびＣを合格とし、Ｆを不合格とする。

ただし、学修の成果を評価して単位を授与することが適切と認められる科目については、Ｐお

よびＱの二級に分かち、Ｐを合格とし、Ｑを不合格とすることができる。

卒　業

第52条　本大学に 4年以上在学して所定の試験に合格し、所定の単位を修得した者を卒業とし、

学士の学位を授与する。ただし、在学期間に関しては、所定の単位を優れた成績で修得したと

各教授会が認めた場合に限り、 3年以上在学すれば足りるものとする。

（学位規則）
第 2条　本大学において授与する学位は、学士、博士、修士および専門職学位とする。
2　学士の学位は次のとおりとする。
　　　人間科学部……学士（人間科学）〔他は省略〕

授業料

第56条　学生は、第31条の場合を除き、次の各号に掲げる学期に係る別表 1に定める授業料、施

設費、教育環境整備費、全学グローバル教育費、実験実習料および学生読書室図書費（以下

「授業料等」という。）を当該各号に掲げる日までに大学に納めなければならない。〔別表 1省略〕

　一　春学期　 4月15日

　二　秋学期　10月 1 日

2 　学生は、第 2年度の最初の学期に係る授業料等を納める時に、別表 1に定める第 2年度の基

礎教育充実費を大学に納めなければならない。〔別表 1省略〕

3 　第 1項の規定にかかわらず、修業年限を超えて在学する者の授業料等の額および納入期日

は、細則で定める。

第58条　既に納めた授業料等は、事情のいかんにかかわらず、これを返還しない。

第59条　学年の中途で退学した者でも、その学期の学費はこれを納めなければならない。

抹　籍

第60条　学費の納付を怠った者は、抹籍することがある。
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在学中に海外留学をする者の取り扱いに関する規程

　（留学の定義）

第 2条　この規程において「留学」とは、次の各号のいずれかに該当するものをいう。

一　学生が所属する学部または研究科の属する学術院の教授会（以下、「教授会等」という。）

の許可を得て、外国の大学またはこれに相当する高等教育機関に 1学期相当期間以上在学

し、教育を受けるもの。

二　教授会等の許可を得て、海外の研究機関に 1学期相当期間以上在籍し、研究に従事し、ま

たは研修に参加するもの。

2　この規程において「ダブルディグリー留学プログラム」とは、外国の大学との学術交流協定

に基づき、その参加者が本大学に在学したまま留学先の大学の学位を取得することが可能な留

学プログラムをいう。

　（留学に必要な手続き）

第 3条　留学をしようとする者には、あらかじめ次の書類を提出させたうえ、教授会等が許可を

与える。

一　学部または大学院所定の留学願

二　留学先となる外国の大学もしくはこれに相当する高等教育機関または研究機関（以下「大

学等」という。）が発行する入学許可証、受入書等

2　留学を終えた者には、次の書類を帰国後速やかに提出させる。

一　学部または大学院所定の帰国届

二　留学先の大学等が発行する在学期間または在籍期間を明記した証明書

　（留学期間）

第 4条　在学中に留学できる期間は、原則として 1年以内とする。ただし、特別の事情がある場

合は、教授会等は、留学期間の延長または再留学を許可することができる。

2　前項の規定にかかわらず、外国の大学との学術交流協定に基づく交換留学生、ダブルディグ

リー留学プログラムおよびコチュテルプログラムに参加する者の留学期間は、それぞれの協定

の定めるところによる。

　（在学年数の取り扱い）

第 5条　外国の大学等との学術交流協定に基づく留学（ダブルディグリー留学プログラムおよび

コチュテルプログラムを除く。）のうち、あらかじめ教授会等が定めるところに従い、留学期

間の全部または一部を在学年数に算入する。

2　ダブルディグリー留学プログラムおよびコチュテルプログラムについては、プログラム所定

の留学期間の全部を在学年数に算入する。
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早稲田大学人間科学部　2025年度　学部要項

3　前 2項に定める場合のほか、教授会等が、留学先の大学等において修得した単位数、その修

得に要した期間、その他を勘案して本大学における教育課程の一部を履修したと認めた場合

は、留学期間のうち 1年または 1学期を在学年数に算入することができる。

　（留学期間前後の学習期間）

第 7条　本大学の学部または大学院における留学前後の学習期間は、可能な限りこれを通算し

て、単位を修得できるよう取り計らうものとする。

　（留学期間中の学費）

第 8条　留学の場合における、授業料、施設費、教育環境整備費、全学グローバル教育費、実験

実習料、学生読書室図書費、演習料、実験演習料（以下「授業料等」という。）および基礎教

育充実費の取扱いは、別表 1のとおりとする。　[別表 1省略]

2 　前項の規定により授業料等が免除された者は、授業料等が免除される学期ごとに、在籍料と

して 5万円を本大学に納めなければならない。

3　学則第56条の規定は、在籍料について準用する。

4　ダブルディグリー留学プログラムに参加する者は、本大学が定める期日までに登録料として

15万円を納めなければならない。

　（留学許可の取り消し）

第 9条　留学を許可した者について、第 2条に該当する留学生として不適当であると認められる

事情が生じた場合は、教授会等は、留学の許可を取り消すことができる。

2　前項の規定により留学の許可を取り消した場合は、前条の規定を適用しない。

　（単位認定料および在学年数の算入）

第10条　第 8条第 1項の規定により授業料等が免除された者であって、第 5条の規定により留学

期間を在学年数に算入されたものは、早稲田大学学則（1949年 4 月 1 日示達。以下「大学学

則」という。）第16条または早稲田大学大学院学則（1976年教務達第 1号。以下「大学院学則」

という。）第 9条第 2項、第 9条の 2および第 9条の 3の規定により外国の大学等に留学して

修得した単位を本学の授業科目の履修によって修得したものとみなされた場合は、その単位数

に応じた単位認定料を大学に納めなければならない。

2　学部の学生または大学院の学生に係る前項の単位認定料の額は、それぞれ第 5条第 3項の規

定により、在学年数に算入することとした留学期間の始めの学期の属する年度の聴講料と同額

とする。ただし、単位認定料と当該留学期間に納めた在籍料の合計額は、認定単位数にかかわ

らず、当該留学期間の授業料、施設費、教育環境整備費、全学グローバル教育費の合計額を上

限とする。

3　本大学が指定した日までに単位認定料を納めない場合は、留学期間を本大学の在学年数に算

入しない。



…78…

早
稲
田
大
学
学
則
等
（
抜
粋
）

15

　（留学期間中の科目履修および聴講料）

第11条　留学生（交換留学生およびダブルディグリー留学プログラムに参加する者を除く。）が

留学期間中に、本大学に設置されている科目を履修する場合は、その単位数に応じた聴講料を

大学に納めなければならない。ただし、留学前に当該科目を履修し、所定の授業料を納めてい

る場合はこの限りでない。

2　前項に規定する聴講料の額は、大学学則別表 2または大学院学則別表 3に定める聴講料と同

額とする。ただし、前項に規定する聴講料、単位認定料、および当該留学期間に納めた在籍料

の合計額は、履修単位数および認定単位数にかかわらず、当該留学期間の授業料、施設費、教

育環境整備費、全学グローバル教育費の合計額を上限とする。

　（科目別聴講料等の取扱い）

第12条　第 8条第 1項の規定にかかわらず、留学生が、学部における学費等の取扱いに関する細

則（1964年 5 月27日教務達第 3号）別表 3または大学院における学費等の取扱いに関する細則

（1964年 5 月27日教務達第 3号）第 6条に定める科目を履修する場合は、同表に定める当該科

目の聴講料、実験実習料、演習料または実験演習料を徴収する。ただし、留学前に当該科目を

履修し、当該科目の所定の聴講料、実験実習料、演習料または実験演習料を納めている場合は

この限りでない。
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学生証等の取り扱いに関する規程

　（規程の制定）

第 1条　本大学が発行する学生証等の取り扱いについては、別に定めるもののほかはこの規程による。

　（学生証の交付）

第 2条　本大学は、学部、大学院および芸術学校（以下「学部等」という。）の学生に対し、そ

の身分を証するために学生証を交付する。

2　学生証は、学生の所属する学部等で交付する。

3　学生証の様式については、別に定める。

　（交付範囲）

第 3条　学生証は、次の各号に規定する者に交付する。

　一　学部等の正規学生

　二　科目等履修生

　三　大学院研究生

　四　大学院外国人特別研修生

　（交付時期）

第 4条　学生証は、入学するときに交付する。

　（有効期間）

第 5条　学生証は、本大学の学部等に在籍する期間に限り有効とし、卒業、修了、退学、抹籍等

により学生の身分を失った場合には、その時点で効力を失うものとする。

　（再交付）

第 6条　学生から学生証を紛失等した旨の届け出があり、所定の手続きを終えた場合は、学生の

所属する学部等において、学生証を再交付するものとする。

2  前項において、在学中に 1度を超えて再交付する場合は、当該学生に紛失等の理由を付させ

なければならない。

3　学生証を再交付する場合は、 1件につき2,000円を徴収する。

　（返　還）

第 7条　卒業、修了、退学、抹籍等により学生がその身分を失った場合は、学生証を返還させる

ものとする。

　（携帯ならびに貸与および譲渡の禁止）

第 8条　学生証の交付を受けた学生は、学生証を常に携帯し、教職員の請求があったときは、い

つでもこれを提示しなければならない。

2　学生証は、他人に貸与または譲渡してはならない。

… 〔以下省略〕



　本学では、『早稲田大学におけるハラスメント防止に関するガイドライン』を制定し、相談を受け付け、
その解決に取り組むとともに、リーフレット・Webサイト等での広報や研修等を通して、啓発・防止活動
を実施しています。

ハラスメントとは何ですか？

上記『ガイドライン』では、ハラスメントとは「性別、性的志向・性自認、人種、エスニシティ、国
籍、信条、年齢、障がい、職業、社会的身分等に基づく不当な差別的取扱いや偏見に基づく言動、身
体的特徴等の属性あるいは広く人格に関わる事項等に関する言動によって、相手方に不利益や不快感
を与え、あるいはその尊厳を損なうこと」と定義しています。大学における主なハラスメントとして
は、性的な言動によるセクシュアル・ハラスメント、勉学・教育・研究に関連する言動によるアカデ
ミック・ハラスメント、優越的地位や職務上の地位に基づく言動によるパワー・ハラスメントなどが
あります。また、ストーカー行為、飲酒の強要、言葉や態度による精神的嫌がらせ、機微な個人情報
を本人の意に反して暴露することなども該当します。

ハラスメントはなぜ問題なのですか？

ハラスメントをされた側にとっては、安心して学習・研究・労働する環境が阻害されることによる悪
影響が生じ、学習・研究・労働する権利の侵害＝人権侵害になるからです。軽い気持ちでの行為や言
動が相手にとっては耐えられない苦痛となっていることもあり、結果として、心身や日常生活に支障
をきたすことも少なくありません。

学生が加害者になることもありますか？

あります。例えば、サークルのコンパで性的な言動を繰り返したり、飲酒を強要したりした結果、相
手が不快感を持った場合には、セクシュアル・ハラスメントやパワー・ハラスメントになりえます。
また、SNSへの投稿等によるオンライン上でのトラブルなども、場合によってはハラスメントになり
えます。

「ハラスメントかな」と思ったら？

あなた自身が被害に遭った時、友人からの相談を受けた時、また大学の取り組みについて質問や意見
がある時には、気軽に下記相談窓口にご連絡ください。専門のスタッフが対応します。相談の流れな
ど、詳しい内容については、下記Webサイトも参照してください。

コンプライアンス相談窓口

秘密は守られますので安心してご相談ください。匿名も可能です。
詳しくは各窓口のWebサイトを確認のうえ、相談しやすい方の窓口にご連絡ください。

●学外窓口（業務委託）：Webフォーム・メール・電話受付
【受付時間】月～金　 8：30～19：00／土　 8：30～17：00
【URL】https://koueki-tsuhou.com/WFcxVtaEFdCd/
【TEL】0120-123-393
　※英語・中国語対応可能

●学内窓口（コンプライアンス推進室）：Webフォーム受付
【URL】https://www.waseda.jp/inst/harassment/　＊ハラスメント防止委員会Webサイト
【Webフォーム】…https://my.waseda.jp/application/noauth/application-detail-

noauth?param=UtKtMT7RhkKxc5J_GUat8g

Ｑ

Ａ

Ｑ

Ａ

Ｑ

Ａ

Ｑ

Ａ

早稲田大学はハラスメント防止に真摯に取り組んでいます。
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