
早稲田大学教育学部英語英文学科専任教員募集要項

1. 研究分野 アメリカ文学（主にマイノリティ文学を中心とする）

2. 授業担当分野 アメリカ文学・文化関連の専門科目、及び英語

3. 人員 1 名（専任講師、准教授、教授）

4. 応募締切 2018 年 3 月 31 日（土）（必着）

5. 採用予定時期 2019 年 4 月 1 日

6. 応募資格 博士号取得者、またはそれと同等の業績を有する者

英語で授業ができること

日本語が母語でない場合は、校務の遂行に十分な日本語能力を有

すること

7. 待遇 給与・諸手当・退職金は、早稲田大学の規程による

8. 提出書類

（ア）履歴書 1 部（早稲田大学の書式を利用）

（イ）教育研究業績 1 部（早稲田大学の書式を利用）

＊（主要な研究業績３点に印を付すこと）

早稲田大学の書式は下記 URL よりダウンロードしてください。

https://www.waseda.jp/fedu/edu/news/2016/12/07/6113/

（ウ）主要な研究業績 3 点（コピー可） 各 4 部

書籍（単著）の場合は現物を 1 部のみ送付してください。共著の書籍については

担当部分コピー4 部でかまいません。主要な研究業績３点のうち、英語で書かれた

ものが１点以上含まれる必要があります。

（エ）最終学位取得証明書（学位記のコピー可）1 部

※なお、追って通知される最終面接対象者には、推薦者 2 名からの推薦書を提出していた

だきます。

9. 選考方法

1) 書類選考（最終面接対象者は 5 月末頃までに決定し、メールで通知予定）

2) 英語による研究発表、面接（2018 年 6 月 24 日（日）を予定）

（面接対象者の交通費・宿泊費等は自己負担となります）

10. 書類提出先

〒169-8050 東京都新宿区西早稲田 1-6-1 早稲田大学教育・総合科学学術院長宛

提出方法は書留による郵送もしくは宅配便に限ります。封筒の表に朱書きで「英語英文学

科専任教員アメリカ文学応募書類」と明記してください。

※原則として提出書類は返却いたしません。返却ご希望の場合は、その旨を明記し、宅配

便の着払い用宛名ラベルに記入して同封してください。



11. 問合せ先

教育学部英語英文学科主任 石原 剛 e-mail: ishihara@waseda.jp

問い合わせのメールの件名を「公募に関する問い合わせ」としてください。

なお、選考結果の問い合わせには応じられません。

早稲田大学は、国際化、男女共同参画などダイバーシティの実現を推進しています。教員

採用・昇進の人事審査において、国籍、性別、信条、障がいを理由とするいかなる差別も

行なわないことを申し合わせています。

以上


