
研究指導 主査 主題

 地域特性に沿った自律した持続可能な地域経営～まちの地域活性化モデル～

 パーパス起点の組織変革に求められるマネジメント・コントロール・ダイナミクス～変革成功要因の考察と仮説の構築～

意思決定における不確実性のシミュレーション評価

正転模倣を活用した成長オプション創出の思考モデル

ビジネスとデジタルを繋ぐブリッジ人材の育成とチームの組成

企業の持続的成長における組織文化のマネジメント

 製薬企業の研究開発活動に関わる財務分析～日本基準適用の中堅製薬企業を中心として～

 企業活動における消費財・生産財の値上げの企業業績への影響～ 値上げの影響について 収益性・生産性の視点からの分析 ～

 Z 世代美容師を虜にする新規ビジネスモデルの展開～業界特有の常識・構造変化から持続的な成長をするための本質を探る ～

 価値共創による新規事業開発を可能とする組織・風土改革について～東京ガスの組織・風土改革施策の提言～

 企業のアジリティを高める組織構造上の要因に関する研究とりそな銀行の組織戦略への適用～不確実性下の意思決定理論と ESG 評価に基づく分析～

 CVC を成功に導く評価基準について～新ビジネス創出を目的とした CVC 投資における「財務リターン」に基づく判断基準の取り入れ～

国内蓄電池メーカーF 社の新規事業戦略

R社の一般個人顧客向けサービス・チャネル戦略の提言

 ラグビーの価値と事業戦略～リーグワンとラグビーチーム保有企業への提言～

 OTT 映像配信プラットフォームの成長戦略に関する考察と提言～ N 社の事例をもとに ～

英国ブランド G の日本国内における中期事業計画への提言

商業施設ディベロッパーX 社における海外事業の急成長期を支える事業戦略及び組織モデルの提言

 デジタル時代におけるテレビ局の経営戦略研究〜 “ 視 聴 者 激 減 ” 局 面 で の N 社 の 可 能 性 〜

 研究機関の新たなオープン・イノベーションサービスの検討～産学連携の課題とビジネスパートナーへの挑戦～

多拠点居住サービス企業の成功要因と関係人口創出への影響についての考察

テクノロジー企業戦略と新規事業マネジメント 田村　泰一  金融機関が今後取り組むべき CSR 戦略〜欧米金融機関と国内金融機関における CSR 戦略要素分析〜

 ファミリービジネスの M&A における成功要因～M&A の事例と運用実態にみるファミリービジネス特有の要因分析～

地方都市における”つながり”に着目したビジネス成長モデルの考察

 自ら変化し続けられる「機械的な組織」の特徴～「機械的な組織」が環境変化に適応し自ら変化し続けられるようになるモデルづ くり～

清水　信匡

経営戦略の策定 山田　英夫

財務情報と企業評価研究 小宮山　賢

起業プロセスとビジネスプラン 東出　浩教
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市場創造とトランスフォーメーション 杉田　浩章

競争戦略と総合経営 相葉　宏二

経営戦略と市場創造 池上　重輔

事業戦略と管理会計


