
2025 年度産研研究会 

（全 30 回） 

日 講   師 テーマ 

4 月 2 日（水） 

（対面） 

Masahiro Kubo 氏 

Postdoctoral Researcher, CERDI 

Regime Change and Cities: Evidence from the Meiji  

Restoration 

４月 30 日（水） 

（対面） 

Hitoshi Mitsuhashi 氏 

早稲田大学商学学術院 教授 

Blame in the Skies: Unpacking the Puzzle of Airline  

Delay Data 

５月 2 日（金） 

（ハイフレックス） 

中村 健正 氏 

一橋大学大学院経済学研究科 

博士課程 

Partially rational preferences under uncertainty 

５月 2 日（金） 

(対面) 

Xin Chang 氏  

南洋工科大学 教授 
Stock Liquidity and Corporate Social Responsibility 

５月 7 日（水） 

（オンライン） 

Lailani Laynesa Alcatara 氏 

Professor, School of Management,  

Ritsumeikan APU 

Entangled and Non-Binary: Unfolding the  

Inclusion-Exclusion Experiences and Responses of  

Self-Initiated Expatriates 

5 月 14 日（水） 

（対面） 

Maryam Mahdavinejad 氏 

Graduate School of Commerce,  

Waseda University 

Bad Is Stronger Than Good: Cognitive Resource  

Distribution in Task Conflict, Fatigue, and Decision  

Quality 

５月 16 日（金） 

（ハイフレックス） 

Danyang XIE 氏 

Chair Professor, The Society Hub,  

Hong Kong University of Science and 

Technology (Guangzhou), Visiting Scholar, 

Waseda University 

A Multi-LLM-Agent-Based Framework for Economic  

and Public Policy Analysis 

５月 21 日（水） 

（対面） 

Tünde Cserpes 氏  

Assistant Professor, School of Business and 

Social Sciences, Aarhus University 

Startups and divorce 

5 月 23 日（金） 

（ハイフレックス） 

Kang Jing 氏 

早稲田大学高等研究所 講師 

Mapping Land Use / Land Cover Changes and 

Estimating Carbon Storage / Loss using Remote Sensing 

6 月 4 日（水） 

（対面） 

Jesper Edman 氏 

Professor, School of Commerce, 

Waseda University 

Fitting Foreign Practices to Local Fields:  

Absorption vs emergence effects 

6 月６日（金） 

（ハイフレックス） 

深澤 武志 氏 

早稲田大学高等研究所 講師 

When do firms sell high durability products?  

The case of light bulb industry 



６月 11 日（水） 

（対面） 

Markus Taussig 氏 

Associate Professor, 

Rutgers Business School 

Performance Pay and Bank Loan Sales:  

Experimental Evidence from Vietnam 

６月 27 日（金） 

（ハイフレックス） 

山縣 昂平 氏 

大阪大学社会経済研究所 

特任研究員 

Who Takes Responsibility and Preventive  

Action? Centralized vs. Decentralized Risk  

Management in an Organization with  

Heterogeneous Agents 

7 月 11 日（金） 

（ハイフレックス） 

田村 和広 氏 

静岡理工科大学情報学部 講師  
On Cooperative Behavior and Group Size 

7 月 25 日（金） 

（ハイフレックス） 

Yichen Shen 氏 

Assistant Professor, Kanagawa University of 

Human Service 

Minimum Wages and Crime: Evidence from Japan 

9 月 24 日（水） 

（対面） 

Shaul Oreg 氏 

Professor, 

Hebrew University Business School 

Organizations as reflections of their leaders’ personality 

10 月 15 日（水） 

（対面） 

Joel Malen 氏 

早稲田大学商学学術院 准教授 

Market evolution of environmental product traits:  

an agent-based model 

10 月 29 日（水） 

（対面） 

Junichi Yamanoi 氏 

早稲田大学商学学術院 教授 

From Luck to Risk: 

How Serendipitous Resource Acquisition Shapes Risk-

Taking Behavior 

11 月 14 日（金） 

（ハイフレックス） 

花木 伸行 氏 

大阪大学社会経済研究所 教授 

Experimental Evaluation of Random Incentive System 

under Ambiguity 

12 月５日（金） 

（ハイフレックス） 

佐々木 宏夫 氏 

早稲田大学 名誉教授 

限定合理性と帰納的経済学： 

アダム・スミスの経済学の現代的再構成 

12 月 10 日（水） 

（対面） 

Yam Kai Chi 氏 

Professor, NUS Business School,  

National University of Singapore 

Future of Work: Insights from Social Psychology and 

Organizational Behavior 

12 月 17 日（水） 

（対面） 

Kwangjun An 氏 

早稲田大学商学学術院 講師 

Autonomy in Collaboration: How Status Shapes Strategic 

Communication in Alliances 

12 月 19 日（金） 

（ハイフレックス） 

篠 潤之介 氏 

早稲田大学国際学術院 准教授 

Exploring Alternative Methods to SHAP and  

Their Applications to Financial and Economic Data:  

A Cooperative Game-Theoretic Approach 

（SHAP の代替的手法の検討と金融・経済データへの 

適用：協力ゲーム理論を用いたアプローチ） 



 

1 月 9 日（金） 

（ハイフレックス） 

鬼木 俊次 氏 

国際農林水産業研究センター 

主任研究員 

共有資源管理に関する協力行動と市場経済化： 

モンゴル牧畜社会の実験的証拠 

（Cooperative Behavior in Communal Resource 

 Management and the Expansion of Market Economy: 

Experimental Evidence from Mongolian Pastoral 

Society ） 

1 月 14 日（水） 

（対面） 

Sebastien Brion 氏 

Professor, IESE Business School 
Self-Enhancement and Organizational Decision Making 

1 月 23 日（金） 

（ハイフレックス） 

山本 翔平 氏 

立教大学経済学部 助教 

Outcome-Dependent and Sign-Dependent Time 

Preferences: Incentivized Intertemporal Choices Involving 

Effort and Money 

１月 30 日（金） 

（ハイフレックス） 

亀井 憲樹 氏 

慶應義塾大学経済学部 教授 

賃金の不平等と同僚との関係性：労働市場の選別に関する 

フィールドからの新たな事実 

（Pay Inequity and Peer Dynamics: New Field Evidence  

on Labor Market Sorting） 

１月 31 日（土） 

（ハイフレックス） 

◆脇坂 誠也 氏 

脇坂税務会計事務所 所長、 

認定NPO法人NPO会計税務専門家ネット 

ワーク 理事長、税理士 

◆江田 寛 氏 

NPO法人会計基準策定委員会 元委員長、

公認会計士・税理士 

◆大久保 朝江 氏 

認定特定非営利活動法人 杜の伝言板 

ゆるる 顧問 

◆大野 覚 氏 

NPO法人会計基準協議会 事務局長 

NPO 法人会計基準策定 15 周年記念研究会 

～基準が目指したものと、さらなる普及に必要なこと～ 

２月 19 日（木） 

（対面） 

豊島 成彦 氏 

公認会計士、税理士 

江東区代表監査委員 

自治体ガバナンスにおける「意思決定」 

—— 議員・監査委員・会計士の複眼で捉える地方財政 

２月 25 日（水） 

（対面） 

Ilir Haxhi 氏 

Amsterdam Business School, 

University of Amsterdam 

One size does not fit all: 

The impact of community characteristics  

on cross-sector partnership governance 


