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1) 担当教員の専門分野(研究領域)・現在の研究テーマ 

専門は国際経営、経営戦略、グローバルリーダーシップ。最近は、競争戦略に加えて市場創造（ブルー・オーシ

ャン）戦略とインバウンド・ビジネス（ホスピタリティやツーリズム）戦略に注力している。企業の幹部育成に携わる

中でこれらの分野を実践的に研究している。方法的には事例調査を含む質的研究が中心である。 

 

2) 指導方針 

理論、実証に偏ることなく、フィールドにいかなる貢献ができるかを考えることを重要視する。受講生には、ベー

スとなる諸理論にまでさ かのぼって探索的な文献研究をした上でリサーチクエスチョンを立て、実証研究を設計・

実施 してほしい。実証の方法は、基本的には、ケーススタディかサーベイ調査を想定する。 

 

3) 学生に対する要望・その他 

一つの研究を成し遂げるには様々なスキルが必要となる。海外の文献読むある程度の英語読解力と英語でコミ

ュニケーション能力、論理的な思考能力やヒューマンスキルは基本となる。事例調査を行う場合は、フィールドワー

カーとしてのスキルや事例を書くためのスキルが必要とされる。そうしたスキル習得への意欲と知的好奇心を持つ

学生が望ましい。 

 


