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1． 担当教員の専門分野(研究領域)・現在の研究テーマ 

専門は、組織科学、組織論です。研究分野は、社会ネットワークと組織学習です。現在は、以下の問題（これを

私はブレークスルーの科学と呼んでいます）に興味を持っています。『企業は長期的な継続に必要な組織、能力、

ネットワークを構築する。しかし、これらはその成長の原動力であったイノベーション、スピード、変革、適応、起業

家精神を阻害する。阻害の結果、組織の失敗・消滅は必然と思われ、既存の組織は常に新しい組織に取って替わ

られるはずである。それにも関わらず、なぜ多くの組織は存続しているのか？組織はどのようにこのパラドキシカ

ルな問題を解消しているのか？』 

 

2． 指導方針 

グローバルなステージでも通用する、理論的貢献度の高い実証研究を目標に指導します。研究についての基

礎知識、経営学領域に関する知識、研究手法に関する知識を学んだ上で、学生の方のテーマをベースに、共同研

究を行っていきたいと考えています。私自身はアーカイバル・データを使用した実証研究を多く行っていますが、オ

ンライン実験や社会実験にも興味があります。 

 

3． 学生に対する要望・その他 

修士論文で実証研究を行うには、経営学領域の知識は勿論ですが、統計学・計量経済学・プログラミングの知

識が事前に必須となります。修士修了後も研究を継続したい方との研究に興味を持っています。 


