
Intellectual Capital Management Group

w w w. i c m g . c o . j p

ビジネス専攻科目
－包括的企業価値分析による
　　　　　　　　　企業の持続成長モデルの構築－

講演者

日立建機株式会社
執行役　人財統括本部長兼人事部長

筑波大学社会学類（経済学専攻）卒業、1987年日立建機株式会社入社。
入社以来、一貫して人事業務へ従事。97年より中国合弁企業「日立建機（中国）有限
公司へ董事副総理兼人事部長として赴任。2007年本社人事部へ帰任。
日立建機グループをはじめ、日立グループのグローバル人財戦略に参画中。廣田　則夫氏

②特別講演：グローバル人事とグローバル人材開発
日時：7月17 日 19：00 ～ 20：30　場所：11号館 1110 号室（変更可能）

①特別講演：日本企業の経営者の役割―企業再生の現場の経験から―
日時：7月10 日 19：00 ～ 20：30　場所：11号館 1110 号室（変更可能）

講演者

株式会社 ICMG　取締役
株式会社ミスミグループ経営顧問

東京大学法学部卒業、通商産業省（現・経済産業省）入省。91 年プリンストン大学ウッ
ドローウィルソン大学院卒（国際関係論専攻）。97 年にカルチュア・コンビニエンス・
クラブ（CCC）に入社。以後、産業再生機構のマネージングディレクター、カネボウ（現
クラシエ）代表執行役社長を経て、2007 年丸善株式会社代表取締役社長に就任。そ
の後、CHI ホールディングス（現・丸善 CHI ホールディングス株式会社）を歴任。
2013 年退社。

小城　武彦氏

株式会社 ICMG　（旧社名：株式会社アクセル） 
主要事業：知的資本経営手法をベースとした経営コンサルティング、M&Aアドバイザリ

・企業の潜在的成長性の根源（＝知的資本）の分析・評価（IC Rating®）     
　－ 2010年にICスウェーデン社を買収し、IC Rating®ライセンスと世界20カ国 22社のパートナー・ネットワークを獲得  
・その後、知的資本経営手法を柱として、経営コンサルティング機能を強化し、M&Aアドバイザリーまで事業を展開  
・短期的な収益を追求するのではなく、「継続的成長」を基本コンセプトに、実践的な企業支援を実施 


