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選考のある科目2次登録の対象科目は以下のとおりです。

※選考方法にある「書類」の提出方法については、科目登録の手引き「6. Web科目登録方法について」を確認してください。

※8月29日に開催した選考のある科目説明会の動画・資料は、以下を確認してください。

　 Waseda Moodle→「会計研究科 遠隔オリエンテーション」→「2024年8月29日 秋学期選考のある科目説明会」

【PC科目等】

学期 担当教員 定員

秋学期 安藤 裕美 20

秋クォーター 鈴木 孝則 48

秋学期 鈴木 孝則／他 30

秋学期 井上 美菜子／他 30

秋クォーター 稲垣 直明／他 30

【ワークショップ科目】

学期 担当教員 定員

秋学期 川村 義則 10

秋学期 秋葉 賢一 20

 冬クォーター  川村 義則／目時 壮浩 20

秋学期 金子 良太 20

秋学期 鈴木 孝則 20

 秋学期  清水 孝 20

冬クォーター 鈴木 孝則 20

 秋学期  目時 壮浩 15

秋学期 大森 一幸 20

 秋クォーター  小林 弘幸／服部 一利 20

秋学期 持永 勇一 10

秋学期 林 敬子 16

 秋学期  林 敬子 16

 秋学期  松岡 章夫 10

秋学期 鈴木 友康 20

秋学期 鈴木 友康 20

 秋クォーター  大塚 忠義 20

冬クォーター 野村 俊一 20損保理論ワークショップ 書類選考（志望理由・学習歴）

租税法実務ワークショップ 書類選考（志望理由・学習歴）

 生保理論ワークショップ  書類選考（志望理由・学習歴）

 所得税法・消費税法実務ワークショップ  書類選考（志望理由・学習歴）

Corporate Tax Law Workshop 書類選考（志望理由・学習歴）

会計と監査実践ワークショップ（２） 書類選考（志望理由・学習歴）

 倫理と会計不正への対応ワークショップ  書類選考（志望理由・学習歴）

 業種別監査実務ワークショップ  書類選考（志望理由・学習歴）  公認会計士試験の受験歴を記載してください。

監査の実務と応用ワークショップ（２） 書類選考（志望理由・学習歴） 監査A、監査Bの履修歴を記載してください。

 パフォーマンスマネジメントワークショップ  書類選考（志望理由・学習歴）

監査実務ワークショップ 書類選考（志望理由・学習歴）
会計・監査の入門的レベル以上の知識、学習歴のある方を対象と
します。

 事業戦略管理会計ワークショップ  書類選考（志望理由・学習歴）

実験法による経営計画ワークショップ 書類選考（志望理由・学習歴）

政府・非営利組織会計ワークショップ 書類選考（志望理由・学習歴）

管理会計ワークショップ 書類選考（志望理由・学習歴）

企業会計基準ワークショップ 書類選考（志望理由・学習歴） 公認会計士試験の受験歴を記載してください。

 会計シミュレーションゲーム・ワークショップ  書類選考（志望理由・学習歴）

科目名 定員を超過した場合の選考方法 特記事項

Financial Accounting Workshop 書類選考（志望理由・学習歴）

ERP管理会計実務 書類選考（志望理由・学習歴）

AIと監査の未来 書類選考（志望理由・学習歴）

公認会計士試験の受験歴を記載してください。
有限責任監査法人トーマツによるワークショップ型の講義です。受
講生は監査シミュレーションを通じて、AI、アナリティクス、ブロック
チェーン等の先端テクノロジーの監査への適用、基礎的な監査手
続、監査報告会等、財務諸表監査の現場における公認会計士の
仕事を実際に体験していただきます。好奇心や興味があれば専門
的な知識は不要です。

システムと監査 書類選考（志望理由・学習歴）

ERPシステム実務　 書類選考（志望理由・学習歴）

科目名 定員を超過した場合の選考方法 特記事項

情報分析 書類選考（志望理由・学習歴）

データ分析を実践する前提として、データベース（マスタ/トランザク
ションデータ、正規化などの用語）、Access（テーブル/クエリなどの
用語）を理解し、Excel（データの種類、vlookup、ピボットテーブル）
の基本操作ができること、および情報基礎が履修済みであることを
履修要件とします。

2024年度秋学期　選考のある科目（ワークショップ・PC科目）2次登録について　


