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2015年 4月 30日(木) 日本時間 12:00(正午) 出願締切 

サマー・インターンシップ・プログラム 2015 in シンガポール 

【東京海上グループ】参加者募集《募集要項》 

 

 

実習先 Tokio Marine Asia Pte. Ltd. (シンガポール) 

 20 McCallum Street #13-01 

 Tokio Marine Centre 

 Singapore 069046 

実習期間 2015年 8月 10日(月)頃から 2週間 (予定) 

(注) WHP取得状況等により、開始日を遅らせる場合があります。 

実習内容 シンガポールにおける東京海上グループ各社の業務分析等 

募集人数 3名 

使用言語 日本語（ネイティブもしくは JLPT N1保持者）および 

英語（TOEIC 600、TOEFL iBT 61、TOEFL PBT 500程度以上） 

応募要件  2015年 5月 1日現在で早稲田大学の学部または大学院に所属し、インタ

ーンシップ参加期間中も本学に在籍する保険業界志望の正規学生。 

 MS Office（Word、Excel、PowerPoint）初級程度以上。 

 シンガポールの適切な就労許可取得資格を持ち、申請および取得に関わる

手続きを行えること。(自己負担) 

 常に規律ある行動と言動ができ、自身で宿泊および航空券の手配ができる

こと。(自己負担) 

 留学センターが指定する危機対処支援サービス(留学生海外旅行保険およ

び海外携帯電話)への加入・契約を行うこと。(自己負担) 

事前課題  キャリアセンター指定のインターンシップ関連講座「マナーセミナー」お

よび「リスクマネジメントセミナー」の Course N@vi による受講とレポ

ート提出、他。 

 指定された出発前オリエンテーション(2015年 7月)への参加。 

事後課題  報告書（英文）の提出、報告会への参加および発表。 

(注) 2015年夏季登録(留学センターより案内します)にて本プログラムの科目

登録を行い、十分な成果を得た場合は、2単位付与されます。 

プログラムへの参加にあたっては、シンガポールのWork Holiday Pass (WHP) を各自で取得する

必要があります。シンガポール人材開発省 (MOM: Ministry of Manpower） のウェブサイトから、

申請資格 (年齢制限、他）を確認のうえご応募ください。ただし、シンガポール国籍保有者および

シンガポール永住権保持者はこの限りではありません。 

 

A Work Holiday Pass (WHP) issued by the Ministry of Manpower (MOM) in Singapore is 

required in order to take part of this program.  Please refer to the MOM website and 

understand the eligibility before you apply for this Summer Internship Program.  However, 

Singapore nationals and Singapore permanent residents are not in the case. 

 

Republic of Singapore MINISTRY OF MANPOWER 

http://beta.mom.gov.sg/en/passes-and-permits/work-holiday-programme 

 

http://www.tokiomarineasia.com/
http://www.mom.gov.sg/FOREIGN-MANPOWER/PASSES-VISAS/WORK-HOLIDAY-PROGRAMME/Pages/default.aspx
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応募方法 2015年 4月 30日(木) 日本時間 12:00(正午)までに、Waseda-netポータルに

て応募登録を行ってください。 

【応募登録方法】 

Step 1 Waseda-netポータルへログイン 

Step 2 左下のメニュー画面にある「システム・サービス」をクリック 

Step 3 「システム・サービス」の「申請フォーム入力」をクリック 

Step 4 申請フォームのリストの中から『Summer Internship Program 2015 

– Tokio Marine Group in Singapore』をクリック 

Step 5 応募フォームの必要事項を全て記入し、【確認】をクリックして完了 

 

選考スケジュール 【一次選考】Waseda-netポータルからの応募フォームによる書類選考。 

一次選考結果発表 

2015年 5月 12日(火) 日本時間 20:00までに応募フォームへ入力された Eメ

ールアドレスへ合否を通知します。 

 

【二次選考】30分間のグループ面接による選考。一次選考通過者は、指定さ

れた日時のグループへ参加してください。（開始 15分前集合） 

グループ① 2015年 5月 13日(水) 日本時間 14:30～15:00 

グループ② 2014年 5月 13日(水) 日本時間 16:45～17:15 

グループ③ 2014年 5月 15日(金) 日本時間 16:30～17:00 

(注) 現在留学中で、面接日までに帰国していない場合は、Skype にて参加し

ていただきますので、あらかじめご準備ください。 

二次選考結果発表 

2015年 5月 15日(金) 日本時間 20:00までに応募フォームへ入力された Eメ

ールアドレスへ合否を通知します。合格された方は、直ちにシンガポールの

適切な就労許可申請を行ってください。 

 

二次選考通過者は、指定された履歴書(日本語、志望動機および自己 PRは英

語、写真画像添付)を 2015年 5月 18日(月) 日本時間 12:00(正午)までに Eメ

ールにて提出すること。〔履歴書送付先: cie-intern@list.waseda.jp 〕 

(注)フッターの編集およびパスワードによる保護を忘れずに!!! 

 

備考  本プログラムは無給のインターンシップ・プログラムです。 

 実習は 3 名同時に行いますので、個人都合による期間変更・途中帰国等

は認められません。 

 プログラムへの参加にあたり、留学センターおよび実習先へ誓約書を提

出していただきます。 

 合格された方は、実習先指定の各種書類（高校の英文卒業証明書、英文

成績証明書、英文履歴書、パスポートのコピー等）を準備し、実習先へ

直接送付していただきます。（送料自己負担） 

 原則として、合格後の辞退はできません。所属箇所の実習等が予定され

ている方は、スケジュールを十分確認のうえご応募ください。 

 渡航に際しては、いざという時、在外公館などから緊急時情報提供を受

けられる外務省海外旅行登録システム「たびレジ」への登録をお勧めし

ます。https://www.ezairyu.mofa.go.jp/tabireg/# 

 

お問合せ先 cie-intern@list.waseda.jp  留学センター (インターンシップ担当) 

(2015年 4月 1日現在) 
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