
2011 年 7 月 6 日

大学院日本語教育研究科助手 募集要項

大学院日本語教育研究科では、以下の要領により、助手を公募いたします。

１．募集人員 ： 若干名

２．任 期 ： ２０１２年４月１日より原則として２年間

３．業務内容 ： 1.大学院日本語教育研究科に関する各種業務

2.本学の日本語教育に関する各種業務

４．応募条件 ： ａ．採用時に大学院修士課程を修了している者

ｂ．採用時に早稲田大学大学院博士後期課程に在学中の者が望ましい

ｃ．専門分野が日本語教育学、または関連分野の者

ｄ．本大学助手の職歴を持たない者

５．応募書類 ： ａ．履歴書および研究業績一覧（所定用紙・写真添付）

ｂ．修士課程の成績証明書

ｃ．修士以上の学位論文（コピー可）

ｄ．研究業績のうち主たる業績３点まで（コピー可）

ｅ．応募の動機（Ａ４判１枚－１２００字程度）

※a の所定用紙は、以下からダウンロードしてください。

履歴書および研究業績一覧所定用紙（Ms-word ダウンロード）

履歴書および研究業績一覧所定用紙見本（Ms-word ダウンロード）

※c･d は選考終了後、返却いたしますので、返却用切手を貼付した返却用封筒を同

封してください。

６．応募方法 ： 提出書類を同封し、封筒に「助手応募書類在中」と明記のうえ、書留により郵送し

てください。

７．応募締切 ： ２０１１年９月７日（水）必着

８．選考方法 ： 書類選考および面接

書類選考合格者には、面接を行うことがあります。面接を行う場合は、10 月 1 日(土)

を予定しています。

９．問合せ先 ： 早稲田大学大学院日本語教育研究科事務所（２２号館４階）

169-8050 東京都新宿区西早稲田 1-7-14

ＴＥＬ ： 03-5273-3142 ＦＡＸ ： 03-3203-7672

E-mail ： gsjal-staff@list.waseda.jp

担 当 ： 鈴木

以 上

http://www.waseda.jp/gsjal/dat/recruitment/wasedarirekisyo.doc
http://www.waseda.jp/gsjal/dat/recruitment/wasedasample.doc

